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[Da li ste svjesni posljedica klimatskih promjena po Zemlju? Da li znate $ta trebamo uciniti kako
bismo ih sprijecili?]
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Kljucne rijeci

Bioloske raznovrsnosti

Klimatske promjene
Konstituent

Cirkularna ekonomija

Globalno zagrijavanje

Politika "Zelenih"

MEP

Odrzivost

Odrzivi razvoj

SDGovi

Opis
Svi oblici Zivota koje moZete naci na jednom mjestu ukljucujuci biljke,
Zivotinje, gljive i mikro organizmi
Proces zagrijavanja nase planete

Clan u jednom podrugju koji bira predstavnika u zakonodavnom tijelu

Cirkularna ekonomija ima za cilj da zadrzi materijale, komponente i
proizvode u upotrebi sto je duze moguée

Dugorocno zagrijavanje Zemljine povrsine primijec¢eno od
predindustrijskog doba i uzrokovano ljudskim faktorom, primarno zbog
izgaranja fosilnih goriva, Sto uzrokuje povecanje staklenickih gasova koji
zadrZavaju toplotu u Zemljinoj atmosferi.

Politicka ideologija, koja se Cesto ali i ne uvijek, temelji na zastiti okolisa,
nenasilju, drustvenoj pravdi i osnovnoj demokratiji, te ima za cilj da
podstakne ekoloski odrzivo drustvo.

Clan Evropskog parlamenta

Drustveni cilj koji Zeli omoguciti da ljudi zajedno i bezbjedno Zive na planeti

Zemlji dugo vremena

Nacin na koji se svijet i drustvo razvija bez negativnog ucinka po Zivotnu
sredinu

Odrzivi razvojni ciljevi




UuvobD

U ovom modulu upoznat cete se sa klimatskim promjenama i njenim ucincima po planetu. Naucit éete o
uticaju klimatskih promjena po Zivotnu sredinu, drustvo i ekonomiju, te i o lan¢anim uticajima klimatskih
promjena po zdravlje i dobrobit. Uit éete o poCecima, kada su mladi ljudi zagovarali viSe aktivnosti u oblasti
klimatskih promjena, i kako su se sluzZili svojim glasom u promociji i ohrabrivanju uvodenja aktivnosti u borbi
protiv klimatskih promjena u svom podrucju djelovanja a i Sire. Uz pomo¢ ovog modula, polaznici ¢e steci
vjestine u razumijevanju klimatskih promjena i borbi protiv njih, kao i shvatanje na koji nacin cirkularna
ekonomija i politika "zelenih" pozitivno utice na povecanje svjetske odrzljivosti. Polaznici ¢e razumijeti zasto
su aktivnosti zastite okolisa podjednako vaZne kao i drustveni aktivizam, te na koji nac¢in mogu zajedno
pomodi u unapredenju buduée odrzivosti. Stavise, odrZivost je klju¢na za uspostavljanje bolje buduénosti
kroz primjenu odredenih mjera, a Cija primjena mora poceti odmah. Ignorisanje odrzivosti moZe voditi ka
iscrpljenju prirodnih resursa i samim tim istrebljenju Zivota kakvog ga poznajemo. Zbog toga je obrazovanje
u polju odrZivosti klju¢no, ne samo za magistre nauka, vec za sve, pa i za vas je potrebno da znate koje mjere
mozete poduzeti i biti viSe osvijesteni i upoznati sa ozbiljno$éu ovog problema.

Ciljevi ucenja:
Znanje

Poslije ovog modula éete moci:

v' Biti svjesni znaenja i posljedica klimatskih promjena

v" Biti svjesni na koji nadin je globalno zagrijavanje napredovalo tokom zadnjih par godina

v" Prepoznati aktivnosti koje moZete poduzeti da biste odgovorili na odredene izazove klimatskih
promjena

v Biti svjesni znacenja razvoja odrZivosti i njegovih prednosti

v" Biti upoznati sa 17 odrZivih razvojnih ciljeva (SDG) i glavnih aktivnosti kako biste ispunili ove ciljeve

v" Opisati ulogu cirkularne ekonomije

Vjestine
Poslije ovog modula éete modi:
v' Koristiti dostupne alate i aplikacije za praéenje klimatskih promjena

Kompetencije

Poslije ovog modula éete modi:
v" Razviti globalnu viziju o odrZivom razvoju i klimatskim promjenama
v' Uspostaviti odgovorno ponasanje i inspirisati vrinjake




TEMA 1: UVOD U KLIMATSKE PROMJENE: DEFINICIJA, KONTEKST |
EVOLUCIIA

Klimatske promjene predstavljaju proces zagrijavanja nase planete. Promjenjiva klima
uvjetuje vremenske prilike koje mogu biti ekstremne i nepredvidljive. Ove promjene

mogu biti prirodne, ali od 19. stoljeca ljudski faktor je jedan od glavnih razloga
klimatskih promjena. Ovo se deSava zbog izgaranja fosilnih goriva poput uglja, ulja i benzina koji doprinose
staklenic¢kim gasovima koji zadrZzavaju toplotu. (United Nations, 2022). | ovo je uzrok globalnog zagrijavanja.

Klimatske promjene su drasticno promijenile nasu planetu - u prosloj deceniji zabiljeZzene su najvisocije
tempe ratu re, Sa pOVEéal’lom pOJaVOm Su§a, 2021 ties 2018 for Sixth Warmest Year on Record

.. . . . , . . Global Temperature Anomaly (°C compared to the 1951-1980 average)
nestasSica vode, Sumskih pozara, poveéanja nivoa .
mora, uragana, i oluja, kao i smanjenja Zivotinjskog ~ °"]
. .pe .e . . 0.504
i biljnog svijeta (United Nations, 2022). Ove

dramati¢ne promjene su imale negativan uticaj po  ow

0.254

zdravlje i sigurnost ljudi diljem svijeta zbog rizikaod %] | |

gladi, preseljenju cijelih zajednica koje Zive blizu 1880 1900 1920 1920 1960 1980 2000 2020
Slika 1 - NASA-in prikaz o povecanju temperature na Zemlji, izvor

slike: NASA (2021)

obale, i veliki Sumski pozari koji unistavaju cijele
zajednice i gradove. Ukoliko se nesto ne poduzme
odmah, ove posljedice ¢e samo biti gore.

Kako su mladi i klimatske promjene povezani?

Studije su pokazale da je skoro 60% mladih ljudi vrlo zabrinuto po pitanju klimatskih promjena, dok 75%
kazu da je buduénost zastrasujuca (Hickman, et al., 2021). Vise od pola kazu da je ljudski rod osuden na
propast. Mladi ljudi ¢e biti ona generacija koja je najvise u opasnosti od klimatskih promjena, i ove posljedice
¢e samo biti gore za buduce generacije koje dolaze. Zbog ovoga su mladi ljudi u protekloj deceniji poceli da
ucestvuju u klimatskim promjenama kao aktivni gradani. Diljem svijeta mladi ljudi su poceli da koriste svoj
glas kako bi podigli svijest o drasti¢nim posljedicama klimatskih promjena, uz zahtjeve da se nesto poduzme
u ovom polju.

Video

Ovdje moZete pogledati video koji objaSnjava klimatske promjene:

“Da li ste znali?”

v U vecini slucajeva rast globalne temperature od 1950. godine je uzrokovan ljudskim
faktorom (United Nations, 2022).



https://www.youtube.com/watch?v=ffjIyms1BX4

v Globalne temperature su porasle za 1° Celzijev stepen u proteklom stoljeéu (United Nations, 2022).

v Azijske i pacificke zemlje su medu onim zemljama za koje se predvida da ¢e biti najvise pogodene
klimatskim promjenama (Birkmann J. , et al., 2011).

v TinejdZerke i mlade Zene su nejednako pogodene susama zbog njihovih uloga u dono$enju odluka
u domacinstvu, i njihovih zadataka, kao sto je skupljanje vode (Hinton, 2021).

v Koristimo 60% viSe resursa nego $to Zemlja moZe osigurati svake godine (Long, 2021).

TEMA 2: OPSTI | SPECIFICNI IZAZOVI KLIMATSKIH PROMJENA |
KAKO IM PRISTUPITI

Vrlo je vazno da razumijemo i podignemo svijest o klimatskim promjenama kako bismo
smanijili Stetne ucinke i osigurali odrzivu

buduénost. Neke od aktivnosti na
globalnom nivou ukljucuju i odrzivi razvoj. OdrZivi razvoj

predstavlja nadin na koji se svijet i drustvo razvija bez |
negativnog efekta po okruZenje. Ima za cilj da svijet postane
odrziv kroz ekonomske i drustvene promjene.

Smanjenje globalnog zagrijavanja se moze osigurati kroz:

v/ smanjenje emisije karbona,

v" smanjenje prekomjernog oslanjanja na fosilna
goriva,

v" recikliranje i ponovna upotreba postojeéih materijala,

AN

usteda energije kroz projekte energetske efikasnosti

v kretanje ka Cistijim i obnovljivim izvorima alternativne energije kao 5to su geotermalna enegija,
solarna energija, vjetar i hidroenergija ili energija iz organskog otpada.

v odrzive nacine putovanja kao $to su elektriéni automobili i javni prevoz,

v" minimalno odlaganje otpada od strane svih, a posebno od strane velikih kompanija i korporacija.

Medutim, ove aktivnosti imaju ucinak samo ukoliko ih vlasti usvoje. Kada se vlast ponasala bezbrizno prema
klimatskim promjenama u zadnjih deset godina, tada su mladi ljudi nametnuli aktivnosti podsticanja i
sprovodenja mjera u polju klimatskih promjena svojim vladajuéim strukturama.

Dodatne informacije

N ] [ Posjetite link u nastavku kako biste naucili nesto vise o klimatskim promjenama:
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https://climatekids.nasa.gov/climate-change-meaning/

Ali $ta mladi mogu poduzeti u polju klimatskih promjena?

Mladi ljudi imaju vazinu ulogu u borbi protiv klimatskih
promjena. Mladi ljudi ¢ine 16% globalne populacije (United
Nations, 2017). Ovo znaci da mladi ljudi imaju mocan glas i
ulogu u sprovodenju mjera u polju klimatskih promjena.
Uloga mladih u postizanju mjera u borbi protiv klimatskih
promjena je klju¢na - mladi ljudi su pokretaci napretka i
izgraduju otpornost zajednica (Gambadatoun, 2021).

Globalni pokreti kao Sto je Fridays for Future su pokrenuli
aktivnosti vladajuéih struktura i globalnih aktera u borbi ‘
protiv  klimatskih promjena kroz uspostavljanje UN glika3- Fotogra?ja Li An Lim (2;2 ),Lizvor: Unsplash
savjetodavne grupe mladih za klimatske promjene (Maher,

2021).

U skorije vrijeme, mladi ljudi su postali lideri u sprovodenju mjera protiv klimatskih promjena, stavljajuci
pritisak na moénike diljem svijeta da ucine nesto. Uz upotrebu alata koji su im dostupni, kao $to su
drustvene mreze, TikTok i YouTube, mladi generisu sadrzaj koji podize svijest o opasnostima klimatskih
promjena. Ispod pogledajte neke od primjera najboljih praksi omladinskih akcija.

T “Savjeti”
fips

&

Ukljucivanje u klimatski aktivizam ne treba biti tesko, niti strasno.

v Procitajte i istraZite o mjerama protiv klimatskih promjena u vasem lokalnom okruZenju ili
drzavi
o Uz prethodno istrazivanje, mozete otkriti kakav napredak je ucinjen i koji su glavni
izazovi. Ovo vam daje znanje koje ¢e vam pomodi da generirate bolje ideje, komentare, i
rjesenja!
v PridruZite se grupi lokalnih aktivista - ovo moZe biti u vasoj skoli ili u vasoj zajednici
o Pridruzivanje lokalnoj grupi aktivista ne predstavlja samo sjajan nacin da se Cuje vas glas,
vec je i sjajna prilika da upoznate istomisljenike u vasem okruzenju!

éiil [ Dodatne informacije

Takoder posjetite stranicu, i naredne korisne UNICEF linkove o tome kako
ucestvovati u mjerama za borbu protiv klimatskih promjena:
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https://www.unicef.org/lac/en/toolkit-young-climate-activists
https://www.unicef.org/lac/en/toolkit-young-climate-activists

Takoder mozete pogledati clanak koji govori o tome kako se mladi ljudi mogu boriti protiv klimatskih
promjena i uticaja po zdravlje i dobrobit:

Video

4 Takoder pogledajte TED razgovor Isabella Poll o tome na koji nacin mladi ljudi mogu
pomoci u borbi protiv klimatskih promjena:

Takoder pogledajte i ovaj video govora Greta Thunberg pred svjetskim vodama na UN konferenciji o
klimatskim promjenama 2019. godine:

“Najbolje prakse”

“Uzvraéamo udarac jer nemamo izbora.”

Fridays for Future (FFF) je globalni pokret kojeg vode mladi ljudi sa ciljem podizanja svijesti o klimatskim
promjenama i unapredenja usvajanja mjera u borbi protiv klimatskih promjena od strane vladajucih
struktura. Svakog petka, grupa mladih ljudi Strajkuje u skoli protiv manjka klimatskih mjera.

Preko 14 miliona mladih ljudi diljem svijeta ucestvuje u protestima, zalazudi se za svoju listu zahtjeva koji su
izglasani Lausanne deklaracijom.

Njihovi zahtjevi su:

1. OgraniCiti porast temperature na 1.5 stepeni u
poredenju na predindustrijski nivo
Osigurati klimatsku pravednost i jednakost
Slusati najbolje ujedinjene stru¢njake koji su trenutno
dostupni

Zasto je ovo dobra praksa?

FFF nam pokazuje koliko je jak glas omladine. Poslije prvog

Slika 4 -lzvor: https://galwaybayfm.ie/wp-
Skolskog protesta 2018. godine, UN je poduzeo aktivnosti u content/uploads/2022/03/Fridays-For-Future-
Custom-GBFM.jpg

ukljuéivanju mladih ljudi u rasprave o klimatskim
promjenama, uspostavljajuci Savjetodavnu grupu mladih za
klimatske promjene, koja savjetuje Generalnog sekretara po pitanju strategije za borbu protiv klimatskih
promjena. FFF takoder pokazuje kako upotreba tehnologije moZe imati jak uticaj: mladi ljudi dijele video
materijale skandiranja kako bi diljem svijeta svi mogli skandirati isto i pokazati ujedinjenost (video se moze
pogledati ).

Pogledati ovdje:
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https://pmnch.who.int/docs/librariesprovider9/meeting-reports/ks38---climate-change-action-14.09.2021-web.pdf?sfvrsn=e1f6c294_5
https://pmnch.who.int/docs/librariesprovider9/meeting-reports/ks38---climate-change-action-14.09.2021-web.pdf?sfvrsn=e1f6c294_5
https://www.youtube.com/watch?v=_FnngkE7mSI
https://www.youtube.com/watch?v=KAJsdgTPJpU
https://www.youtube.com/watch?v=VhoiARDDI2s
https://fridaysforfuture.org/

Borbi protiv klimatskih promjena se moZe pristupiti iz dva smjera, iz smjera
ekonomske odrZivosti uz provodenje "zelene" ekonomije i cirkularne ekonomije, i iz
smjera drustvene odrzivosti.

Ekonomska odrzivost se odnosi na procjenjivanje uticaja okoliSa na ekonomske aktivnosti i uspostavljanje

poslovnih praksi koje su ekoloski prihvatljive (Bish, 2021). Upravo iz ovog razloga su modeli poput cirkularne

ekonomije i "zelene" politike veoma vazni. Ovi modeli promovisu odrzive metode upravljanja ekonomijom

i politi¢kim sistemima dok se u isto vrijeme vodi ra¢una o Zivotnoj sredini. Ove aktivnosti se mogu realizovati

na globalnom nivou, kao i nacionalno (te i za potrebe cirkularne ekonomije!).

Zelena ekonomija i cirkularna ekonomija

Zelena ekonomija je ekonomija koja nastoji biti nisko karbonska,

resursno ucinkovita i drustveno inkluzivna (UN Environment recikliranje proizvodnja

Programme, 2022). U zelenoj ekonomiji, ekonomski rast se

podstice investicijama u poljima: ’ \

AN NN

\

Ocuvanje
prirodnih
- materijala

Proizvodi
3 duzeg vijeka
NEIENIE!

[ B2 4 . .
d Ucinkovitost
H<O®
Smanjanje
emisije CO3

Slika 6 - Koristi cirkularne
ekonomije

Politika ,zelenih"

infrastrukture koja je karbonski ucinkovita

prevenciji i gubitku bioloske raznolikosti i ekosistema

obrade upotreba

uposljivosti u odrzivim sektorima
povecane energije i u€inkovitosti resursa ~
ponovna

upotreba

A Slika 5 - Model cirkularne ekonomije
Zelena ekonomija ide rame-uz-rame sa

cirkularnom ekonomijom. Cirkularna

ekonomija je model ponovne upotrebe i recikliranja postojeéih proizvoda i
materijala na Sto duZi vremenski period. Cirkularna ekonomija kao i zelena
ekonomija dijele isti cilj, jer obje teZe da se suprostave klimatskim promjenama,
zagadeniju i gubitku bioloske raznolikosti.

Cirkularna ekonomija je odrZiva jer ona osigurava da se postojeéi proizvodi i
materijali koji su trenutno u proizvodnji koriste tokom njihovog cjelokupnog
Zivotnog ciklusa. Onda kada im se prekine Zivotni ciklus, oni se potom ponovo
obraduju i recikliraju u nove proizvode, koji se tada ponovo stavljaju u upotrebu
kada im pocinje novi Zivotni ciklus. Model cirkularne ekonomije je vazan korak
ka unapredenju globalne odrzivosti. Ona osigurava da:

> tezimo ka smanjenju koli¢ine materijala kojeg vadimo iz Zemlje, i
> postoji dovoljno materijala i za buduée generacije, dok u isto vrijeme
koristimo svoje postojece proizvode do roka trajanja.
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Politika ,,zelenih" je vrsta politike koja ima za cilj da kreira drustvo povecane odrZivosti. Ova vrsta politike
se temelji na politici zastite okolisa, o¢uvanju, miru, feminizmu i drustvenoj pravdi. Ovo je vaZno jer
promovise odrZivu buduénost tako Sto unapreduje drustvene i ekonomske prilike za sve. Zelena politika je
vrlo popularna medu mladim ljudima jer se ona fokusira na zajednicko rjeSavanje raznih
it # L drustvenih problema i klimatskih promjena (Sloam, Pickard, & Henn, 2022).
TIPS

&

“Savjeti”

Ukljucivanje u aktivnosti ,zelene” politike i promovisanje zelene ekonomije je jednostavno. U nastavku su
neke aktivnosti koje moZete poduzeti da bi se i vas glas cuo:

v Pisite svom lokalnom politicaru ili clanu parlamenta kako biste ih upoznali sa ¢injenicom da ste
svjesni klimatskih promjena
o Ovo pokazuje da su njihovi biraci zabrinuti povodom nedostatka djelovanja u borbi protiv
klimatskih promjena. Zapamtite, vas glas njima osigurava da imaju posao! Ukoliko vasi
lokalni politicari ili clanovi parlamenta ne predstavljaju vas interes, onda im to i recite.
v IstraZite Sta politicke strane Cine po pitanju promocije zelene ekonomije ili zelene politike
o Sto se ti¢e politickog manifesta, on moZe biti dosadan i oduzimati puno vremena, i zbog
toga stranke objavljuju kratak sazetak manifesta. Procitajte kratke saZetke vasih politickih
stranaka kako biste odludili za koga glasati, a za koga ne!
v Koristite ili kupujte polovnu robu
o Kupovinom polovne robe, produZujete Zivotni ciklus proizvodima koji su skupi i koji iziskuju
jako puno materijala za proizvodnju. Ovi obradeni i reciklirani proizvodi su takoder i jeftiniji!

Dodatne informacije

gl T Takoder pogledajte prezentaciju UNESCO-a koja nas uci kako i na koji nacin
) mozete pomoci da ubrzate aktivnosti zelene ekonomije:

Video

Pogledajte i ovaj video koji vam prikazuje na koji nacin mozZete popraviti probleme
uzrokovane klimatskim promjenama i koji ¢e vam wvratiti nadu u zelenu buducnost!

“Da li ste znali?”
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https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377086
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377086
https://www.youtube.com/watch?v=LxgMdjyw8uw

Transformacija u zeleniju ekonomiju bi mogla generisati 15-60 milliona dodatnih radnih mjesta kroz dvije
decenije i izbaviti na desetine miliona radnika iz siromastva (International Labour Organisation, 2012).

Drustvena odrzivost

Drustvena odrZivost se odnosi na drustvene aktivnosti poduzete sa ciljem osiguravanja
dobrog stanja zajednice i njene izdrZljivosti. Ova vrsta odrzZivosti se svodi na

prepoznavanje i upravljanje ucinaka po ljude, koji mogu biti pozitivni i negativni.
Postoje Cetiri osnovna principa drusStvene odrzZivosti:

» jednakost i raznolikost,
» kvalitet Zivota,

» drustvena kohezija, i

» demokratija i upravljanje (Barron & Gauntlett, 2002).

Drustveni problemi, poput borbe protiv siromastva ili pruzanje podrske
u unapredenju mentalnog zdravlja su vrlo vazni principi odrzivog razvoja,
jer je konacni cilj SDG-a da poveZe visoko-kvalitetan nacin Zivota sa
ekoloskom odrzivosti.

Slika 7 - Fotgrafij Logan Weaver

Ove aktivnosti su vaZnije sada viSe nego ikad sa povecanjem ekstremnih
(2022), izvor: Unsplash

vremenskih prilika i uticaja COVID-19, a koji su zajedno generirali veliku

nejednakost i Stetu po ljudsko zdravlje. Ekstremni vremenski uslovi poput uragana, suse, poplava i toplotnih
valova direktno uti€u na zdravlje milion ljudi Sirom svijeta. Klimatske promjene takoder povedavaju
nesigurnost u dostupnosti hrani i vodi, te doprinose Sirenju bolesti sa Zivotinja na ljude (Hinton, 2021).

Kako je aktivizam mladih povezan sa drustvenim ciljevima?

Kao $to smo i ranije naucili, klimatske promjene i nedostatak aktivnosti u borbi protiv klimatskih promjena
nesrazmjerno uticu na mentalno zdravlje mladih ljudi. Ovo je jedna od neuocljivih posljedica nedostatka
djelovanja protiv klimatskih promjena - mladi ljudi pate fizi¢ki i mentalno od posljedica klimatskih promjena.
Ovo je jedan od najvaznijih razloga zasto je drustveni aktivizam najucestalija forma aktivizma medu mladim
ljudima.

Kampanje za vazne drustvene probleme kao $to su poboljSanje ustanova za mentalno zdravlje, prava i
jednakost, su vrlo popularne medu mladim ljudima, jer su ovo problemi koji su za njih bitni. Omladinski
aktivizam u poljima kao sto su klimatske promjene, mentalno zdravlje i jednaka prava sluzi se drustvenim
medijima i video blogovima. Ovo omogucava mladim ljudima da dopru do Sire publike i promoviSu svoje
poruke.

i x “Savjeti”
1ibs
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Promocija drustvene odrzivosti Cesto moZe izgledati kao izazovan zadatak, medutim u nastavku procitajte
neke od savjeta kako moZete promovisati drustvenu odrzivost u svom podrucju djelovanja!l

v PridruZite se grupi lokalnih aktivnista koji podrZavaju drustvene promjene
o Pronadite grupu u svojoj zajednici ili drzavi koja promovise uticaj klimatskih promjena po
drustvene aspekte, poput zdravlja, dobrobiti, i siromastva.
v Radite za svoju zajednicu
o Dalivam ostane visak hrane koju biste inace bacili? Donirajte je lokalnoj narodnoj kuhinji!
Ili imate viSak odjece koja vam vise nije potrebna? Donirajte je lokalnoj humanitarnoj
organizaciji!
v Podizite svijest o uticaju klimatskih promjena po zdravlje i dobrobit
o Nije svaka zajednica podloZzna ekstremnim vremenskim promjenama, ali one koje jesu
njima uvijek treba pomoé. Podizanje svijesti unutar vase zajednice mozete uciniti li¢no ili
online, i pomoci ¢e da ljudi kojima je to potrebno dobiju pomoc i resurse.

« il

“Najbolje prakse”

Omladinac iz Kolumbije se bori protiv sjee Suma

2018. godine, 25 mladih Kolumbijaca podnijeli su prvu tuzbu
protiv drZave za njenu neaktivnost u borbi protiv klimatskih
promjena i uticaja istih po buduce generacije. (Hinton, 2021).
Oni su tvrdili da sjeca Suma u kolumbijskom Amazonu koju je
sprovodila vlada opasna po njihove Zivote i da narusava njihova
ustavom zagarantovana prava poput prava na zdravlje, hranu i
vodu. Pozvali su da se prekine sjeca Suma u Kolumbiji, i da se

osigura ucesce gradana u razvoju medugeneracijskog plana za
amazonsku prasumu u Kolumbiji.

Slika 8 - Amazonska prasuma, Kolumbija;
izvor slike: Berend Leupen, Unsplash

Vrhovni sud Kolumbije je presudio u korist mladih ljudi, i
naredio da se zastiti kolumbijska praSuma, pozivajuci na prestanak sje¢e u prasumi. Naredili su vladi da
poduzme ozbiljne mjere kako bi zastitili prava buducih generacija u oblasti klimatskih promjena.

Pogledajte ovdje: i

“Da li ste znali?”

> >
> >
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https://knowsdgs.jrc.ec.europa.eu/cfc
https://www.footprintcalculator.org/en/quiz/0/food/category
https://www.lifestylecalculator.com/doconomy
https://www.carbonfootprint.com/calculator.aspx%20)
https://footprint.wwf.org.uk/#/questionnaire
https://www.watercalculator.org/
https://www.watercalculator.org/
https://www.youtube.com/watch?v=6X1HRbS2g-Q
https://www.dejusticia.org/en/25-voices-against-deforestation/

Vrijeme je za djela!

Poznavanje uticaja kojeg vi imate po okolinu je jedan od najvaznijih koraka u borbi protiv
I klimatskih promjena. U ovoj aktivnosti, koristit cete kalkulator za izracunavanje klimatskog
uticaja, kako biste izracunali vas uticaj po okolinu i napravili plan odrzZivosti kojim biste

poduzeli korake u smanjenju karbonskog otiska.

Prvi korak: Koristite kako biste analizirali svoj karbonski otisak.

Drug korak: Uz pomo¢ rezultata vaseg kviza o karbonskom otisku, isprobajte izazov "Anatomija klimatskih
promjena" kako biste smanjili vas karbonski otisak u roku od 15 dana! (pronadite ga ovdje:
, vodi¢c o tome koja aktivnost je u pitanju pronadite ovdje:

)

| —

HRANA STVARI 6 POKRENI ! IZABAVA

) - w\

-..._ _

Iskoristite svu vasu » Kupujte racionalno Pazite na higijenu Stedite energiju u kuéi > UZivajte u putovanju
hranu ) » Kupujte pametno Ostanite aktivni Investirajte eticno » Ostanite znatizeljni
Zamijenite proteine . |7pacite jednokratne Koristite prevozno Investirajte radi > Birajte koja iskustva

zivotinjskog porijekla
sa biljnim

Uzgojite sami svoju
hranu

stvari sredstvo zaiedno povecanja ucinkovitosti Zelite

Kako zavrsiti izazov Anatomija klimatskih promjena:

Izaberite jednu od aktivnosti na listi gore (ili ¢ak nekoliko njih!)
Postavite na vaSe drusStvene mreZe aktivnost kojom ispunjavate odredeni zadatak i napisite
#AnatomyofAction

3. Oznacite 3 prijatelja kako biste ih izazvali da urade isto!

TEMA 3: UVOD U ODRZIVI RAZVOJ: DEFINICIJA, ZNACENIJE |
DIMENZIJE

Odrzivi razvoj je koncept koji se prvi put pojavio 1987. godine u publikaciji "Brundtland
Report", dokument koji je nastao u okvirima djelovanja Svjetske komisije za okolis i
razvoj (WCED) a koji je upozorio na negativne posljedice globalizacije i ekonomskog
razvoja po okolinu i pokuSao pronaci rjeSenja za probleme koji su nastali industralizacijom i rastom
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https://knowsdgs.jrc.ec.europa.eu/cfc
https://www.anatomyofaction.org/
https://www.anatomyofaction.org/s/AnatomyofActionMINISocialMediaHOWTOUSEKitsep19.pdf

svjetske populacije. Medutim, koncept odrzivog razvoja je sluzbeno nastao tek 1997. godine tokom
odrzavanja "Zemaljskog samita" (La Cumbre de la Tierra) u Rio de Janeiro-u (Garett, 2020).

U skladu sa ovim, odrZivi razvoj moZemo opisati kao tranziciju drustva kakvog ga poznajemo u drustvo koje
ispoljava viSe posStovanja i prijateljski je nastrojeno prema Zivotnoj sredini. Posebno u ovom slu¢aju mozemo
citirati definiciju Gro Harlem Brundtland-a, bivSseg Premijera Norveske, koji je opisao odrzZivi razvoj kao
(BBVA, bez autora):

»Razvoj koji odgovara potrebama sadasnjice bez da kompromituje mogucénosti buducih

generacija u ispunjenju njihovih potreba”

Generalno, postoje 4 tipa odrZivog razvoja, a koji se realizuju u sljedeéim poljima:

e Ekonomska odrzivost koja ima za cilj da
smaniji ekstremno siromastvo i da osigura
svima jednake naknade za uradeni posao. lSociaI <:> Economic
e Okolisna odrzZivost koja ima za cilj da zastiti dimension dimension
prirodnu harmoniju planete, dok u isto
vrijeme  ograniCava uticaj ljudskih

aktivnosti po planetu.
e Drustvena odrZivost, koja svima garantuje

pristup resursima i osnovnim uslugama.
e Politicka odrzivost, koja zahtjeva pravilno
vodstvo koje ¢e uzeti u razmatranje

prethodne vrste odrZivosti: ekonomsku, Institutional <:> En\._fironm_ental
okoliSnu i drustvenu dimension dimension
Video Izvor: https://www.eolss.net/eolss-inspiration.aspx

Pogledajte ove video materijale koji saZimaju glavne odlike odrZivog razvoja

Kao Sto moZete primjetiti iz svega gore navedenog, odrZivi razvoj je prostor u kojem se preklapaju razlicite
dimenzije (drustvena, ekonomska i politicka/institucionalna). Pored ovoga, postoji i nekoliko kljuénih
principa koji upravljaju odrzivim razvojem, sa akcentom na kontekst u kojem djeluje. Ovi klju¢ni principi
obuhvataju (Cohen, 2021;):

» OCcuvanje ekosistema i bioloSke raznolikosti i posStivanje ogranicenja Zivote sredine u kojoj Zivimo i
radimo.
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https://www.youtube.com/watch?v=FbAjxkGvDNs
https://www.youtube.com/watch?v=-A3boe-LpHg

» UcesSée u smislu da su ljudi odgovorni za
postizanje odrZivog napretka uz razvijanje
pozitivnog  nacina razmisljanja i
ponasanja.

» Uloga edukacije i treninga u procesu

odrzivosti je kljucni faktor koji ¢e voditi ka <

postivanju ljudskih vrijednosti, usvajanju ; \.&1?@

3 ..y
metoda odrZive proizvodnje i u o¢uvanju LOW CRRBON RESOURCE SOCIAL
okolisa. GROWTH EFFICIENCY INCLUSIVITY

» Promocija dobrog upravljanja kao =SUSTAINABLE DEVELOPMENT?

kljuénog elementa u  osiguranju |

» 0Odgovorno koristenje pouzdanih naucnih
https.//www.exploring-economics.org/en/discover/green-economy-

otkrica

and-sustainable-development-bringing/

“Da li ste znali?”

v Dalliste znali da je Kina najveci svjetski zagadivac, koja je 2020. godine ispustila 9,9

miliona tona CO2, pracena Sjedinjenim Americkim DrZavama, Indijom, Rusijom i

Japanom??

v Da li ste znali da osvjetljenja sacinjavaju 15% svjetske upotrebe elektricne energije i da bi prelazak
na LED svjetla produZilo i smanjilo upotrebu energije za 90% ??

v Da li ste znali da je pravo na Cistu vodu za pice prvo prepoznato od strane Generalne skupstine UN-
a i Vijeda za ljudska prava i postavljeno kao medunarodna obaveza 2010. godine? 3

v Da li ste znali da bi se emisija karbona mogla smanjiti za 61% ukoliko bismo presli na prehranu
baziranu na namirnice biljnog porijekla?

v Da li znate koja koli¢ina recikliranog papira moZe pomoci u postizanju ciljeva odrZivog razvoja?
Recikliranjem jedne tone papira bi pomoglo u spasavanju 17 odraslih stabala, 7.000 galona vode,
2.7 kubnih metara povrsine deponija, i 380 galona nafte.

TEMA 4: 17 DRUSTVENO RAZVOINIH CILJEVA (SDG)

1 Klimatsko-trgovinski odnosi, “Koje zemlje su najveci svjetski zagadivaci karbonom?”, 17. maj 2021. godina

2 Hylite, “Koje su koristi prelaska na LED osvjetljenja?”,
3 Odjel Ujedinjenih nacija za ekonomska i socijalna pitanja (UNDESA), “Medunarodna decenija djelovanja ‘VODA ZA ZIVOT' 2005-2015,

4 Green Queen, "Nove studije otkrivaju da prehrana bazirana na namirnicama biljnog porijekla smanjuje emisiju karbona za 61% ”, 29. august
2022.godine



https://climatetrade.com/which-countries-are-the-worlds-biggest-carbon-polluters/
https://climatetrade.com/which-countries-are-the-worlds-biggest-carbon-polluters/
https://hyliteledlighting.com/2018/10/15/switch-%20to-led-lighting/
https://www.un.org/waterforlifedecade/human_right_to_water.shtml
https://www.greenqueen.com.hk/plant-based-diets-slash-carbon-emissions/

Sa ciljem da se osigura balans izmedu ekonomskog rasta, oCuvanja Zivotne sredine i
drustvene dobrobiti, Ujedinjene nacije su 2015. godine usvojile Agendu odrzivog
razvoja 2030. Agenda uspostavlja ciljeve odrzivog razvoja, seriju zajednickih ciljeva
zastite planete koji ujedno osiguravaju da balans izmedu ishoda bude ucinkovit.
Ratifikacijom Agende, drZzave su se obavezale da uklju¢e sva potrebna sredstva za njihovu realizaciju

narednih 15 godina. Neophodno je spomenuti i da Razvojni program Ujedinjenih nacija (UNDP) ima za cilj
da realizuje sljedeéih 17 ciljeva®:

NO GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
POVERTY AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 1 U REDUCED
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES

A

‘“ =)

v

1 SUSTAINABLE CITIES 1 RESPONSIBLE 1 CLIMATE
AND COMMUNITIES CONSUMPTION ACTION

LIFE BELOW LIFE PARTNERSHIPS
1 WATER 1 ONLAND 1 FOR THE GOALS 16 PEACE, JUSTICE

AND STRONG
INSTITUTIONS w

&

1 inclusive societies for sustainable
development, pr access to justice for all and build
effective, accountable and inclusive institutions at all
levels.

| I

1. BEZ SIROMASTVA

5 Globalni ciljevi, “17 ciljeva”, https://www.globalgoals.org/goals/
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https://www.globalgoals.org/goals/

ZACRTANI
Clu1

Iskorijeniti
ekstremno
siromastvo
(ljudi koji
Zive sa 1.25
dolara na

CILJ: Iskorijeniti siromastvo u svim njegovim oblicima i svugdje do 2030

ZACRTANI
CiL 2

Smanjiti
siromastvo
za 50% za

ljude svih
uzrasta u
skladu sa

nacionalnim

dan) o
propisima

Koje mjere vi moZete poduzeti?

ZACRTANI
Ci3

Realizovati

nacionalno

prihvatljive
sisteme

drustvene
zastite
ukljucujuci i
razine
drustvene
zastite

ZACRTANI
Cllu4

Osigurati da
svi muskarci i
Zene imaju
jednaka
prava i
pristup
osnovnim
uslugama,
vlasnistvu,
tehnologiji i
ekonomskim
resursima

ZACRTANI

CilJ5

Smanijiti
izloZenost
siromasnih

¢lanova
drustva

opasnim
klimatskim
dogadajima i

drugim

katastrofama

ZACRTANI
ClJ6
Ukljuciti
resurse u
dostavljanju
neophodnih
sredstva za
zemlje u
razvoju

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko

mozZete

v Donirajte stvari koje vise ne koristite (odjecu, igracke, namjesta;j...)
Podrzite kampanje tako Sto ¢ete prikupljati donacije za zrtve katastrofa

v Zagovarajte protiv siromastva kako bi vas €ulo Sto vise ljudi

2. NULA POSTO GLADI

CILJ: Iskorijeniti glad, obezbjediti pristup hrani+unaprijediti prehranu i promovisati odrzivu poljoprivredu

ZACRTANI ZACRTANI CILJ
cu1 2

Osigurati da
svi imaju

Iskorijeniti sve
oblike
pothranjenosti
(novorodencadi
ispod 5 godina,
trudnice,
djevojcice...)

jednak
pristup
bezbjednoj i
zdravoj
hrani

Koje mjere vi moZete poduzeti?

ZACRTANI
CiLl3

Udvostruciti
proizvodnju
i prihode
manjih
proizvodaca
hrane (npr.
obezbijediti
siguran i
jednak
pristup
zemljistu)

ZACRTANI
ClL4

Osigurati
odrzivi
sistem

proizvodnje

hrane koji ce
povecati

proizvodnju

ZACRTANI
ClU5

Odrzati
genetsku
razlicitost u
proizvodnji
hrane

ZACRTANI CILJ
6

Investirati u
ruralnu
infrastrukturu,
poljoprivredno
istraZivanje,
tehnologiju i
banke gena
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v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

Pokusajte kupovati lokalnu/sezonsku hranu

TraZite na svojim pijacama, te birajte plodove ili proizvode od autohtonih biljaka i Zivotinja
Pokusajte uzgojiti svoju hranu

Ne bacajte hranu. Ukoliko vam ostane hrane, zamrznite je i pojedite drugi dan

SN N NN

Kupujte voce i povrée koje je drugacijeg oblika/boje/veli¢ine od ostalih kako biste sprijecili da se
neki "smijesni" komadi ne prodaju i propadnu

v Pokusajte smanijiti konzumiranje mesnih proizvoda jer mesna industrija ima veliki uticaj po
okruzenje

3. DOBRO ZDRAVLIE

CILJ: Osigurati zdrav nacin Zivota i promovisati dobrobit za sve uzraste

ZACRTANI CILJ

ZAEIT'I-QNI "2 - ZACRTANI ZACRTANI
Iskorijeniti sve Clu 4 (o [N ]-3
Smanjiti smrtne
stopu slucajeve koji
smrtnosti su se mogli

ZACRTANI
ZACRTANI Smanjiti nivo Sprijeciti i clu6
Clu 3 smrtnosti u lijeciti
slucaju zloupotrebu
neprenosivih opojnih
bolesti i sredstva

Smanijiti broj
nesreca na
cestama i

majki pri sprijeciti kod Sprijeciti
porodu novorodencadi prenosive
(manje od u dobi do 5 bolesti smrtnost za

promovisati (zloupotreba
mentalno droga i
zdravlje alkohola)

70 na godina
100.000 (najmanje na
poroda) 12 slucajeva u

1.000 poroda)

1/2

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

Birajte lokalnu nepreradenu organsku hranu

Pazljivo birajte materijale koje vas okruzuju, te koje oblacite i u kojima boravite, jer vjeStacki
materijali jako Stetno uti¢u na vase zdravlje

Boravite sSto viSe u prirodi i Stitite je od neodgovorog gradenja

Izaberite javni ekoloski prevoz ili biciklo za svoj prevoz u gradu

Borite se za Cist zrak u zatvorenim objektima, posebno onim u kojim borave djeca

ASEENEE NN

VakcinisSite sebe i svoju djecu (ukoliko ih imate) kako biste sprijecili bolesti za koje ve¢ postoji lijek
v Donirajte krv
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v Pokusajte da postanete donor organa ili tkiva

4. KVALITETNO OBRAZOVANJE

CILJ: Osigurati inkluzivno i pravedno kvalitetno obrazovanje uz pomociju Zivotnih
mogucnosti za sve

ZACRTANI CILUJ
2

Osigurati
pristup

ZACRTANI
Cll5

Osigurati
pismenost
svih mladih

ZACRTANI ZACRTANI CILJ
Ciu3 4

Povecati Iskorijeniti
broj ljudi sa diskriminatorno

ZACRTANI

Ciu1 ZACRTANI

(o[ NN
Izgraditi i

Garantovati dostupnom,

besplatno kvalitetnom it ey

vjestinama primjer
za potrebe bazirano na

finansijskog rodnoj
uspjeha nejednakosti)

unaprijediti
inkluzivne i
sigurne
skole

kvalitetno tehnickom,

osnovno i stru¢nom i
srednjeskolsk visokoskolskom

0 obrazovanje obrazovanju

(ukljucujuci

univerzitete)

ljudi i
vecine
odraslih do
2030.
godine

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

v Donirajte knjige koje vam vise ne trebaju kako biste obezbjedili da drugi ljudi imaju dostupne
resurse
Promovisite besplatne online kurseve i pokusajte ih sami napraviti
Pokusajte obezbijediti vase lokalne Skole resursima koje nemaju

v Ponudite se da budete nekome mentor ili ucitelj i pomozite im sa predmetima koje imaju problem
usvojiti

v Promovisite iterdisciplinarnost i umreZavanje
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5. JEDNAKOST SPOLOVA

CILJ: Postizanje jednakosti spolova i osnaZivanje svih Zena i djevojaka

ZACRTANI CILJ
1

Iskorijenite

diskriminaciju
svih Zena i
djevojcica

ZACRTANI
Ciu 2

Iskorijenite
nasilje i
iskoristavanje
Zena i
djevojaka

ZACRTANI
Ciu3

Iskorijenite
Zensko
obrezivanje i
prisilne
brakove

ZACRTANI
CiL4

Promovisite
jednakost u
obavljanju
kucnih
poslova

ZACRTANI
Cil5

Osigurajte
potpuno
ucesce Zena
u donosSenju
odluka i
liderstvu

ZACRTANI
CiLJ 6

Omogucite
jednaka
prava

ekonomskim
resursima,
vlasnistvu i

finansijskim
uslugama

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

v Podrzavajte jednake plate muskaraca i Zena (trenutno Zene zaraduju 10 do 30% manje nego

muskarci za iste poslove)

Pokusajte prepoznati i izbjeéi rodne stereotipove i osvijestite druge o tome kako da ih prepoznaju

Poduzmite nesto kada vidite ili budete svjesni da se desava rodno zasnovano nasilje

Pronadite Zenu mentoraili lidera

AN NN

Osigurajte da dijelite iste kuéne poslove sa svojim partnerom

6. CISTA VODA | SNABDIJEVANJE VODOM

CILJ: Osiguraijte pristup dostupnoj, sigurnoj i kvalitetnoj pitkoj
vodi
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ZACRTANI
Clu1

Osigurati
sigurnu i

dostupnu

pitku vodu
za sve
drzave

ZACRTANI
CiL 2

Iskorijeniti
vrsenje
nuZde na
otvorenom i
osigurati
osnovnu
higijenu

ZACRTANI
CiL3

Unaprijediti
kvalitet
pitke vode,
odvod
otpadnih
voda i
njihovu
ponovnu
upotrebu

ZACRTANI
Cil4

Povecati
ucinkovitost
potrosnje
vode

ZACRTANI CIU
5

Realizovati

integrisano

upravljanje
zalihama vode

ZACRTANI CILJ
()
Prosiriti
podrsku
snabdijevanjem
pitke vode u
zemljama u
razvoju

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

v Upoznajte ljude sa nedostatkom toaleta u mnogim zajednicama diljem svijeta

v Podignite svijest o problemima higijene u vasoj zajednici putem drustvenih mreza ili drugim vidom
kampanje

v Primijenite mjere kojima cete pokusati smanijiti potrosnju vode kao sto je krace vrijeme tusiranja,
zatvaranja ¢esme kada perete zube i kada vam ne treba voda...
Ucestvujte u projektima ¢iScenja i zastite voda
Podrzite projekte koji obezbjeduju pravo na Cistu vodu za sve

7. PRISTUPACNA | CISTA ENERGIJA
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CILJ: Osiguraijte pristup dostupnoj, pouzdanoj, odrzivoj i
modernoj energiji za sve

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v

AN N N N

Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

Podrzite projekte energetske efikasnosti na principima cirkularne ekonomije

Pokusajte smanijiti upotrebu klima/grijalica. Drzite ih iskljuc¢ene Sto je vise moguce ili ih postavite
na ugodnu temperaturu

Iskljucite svjetla kad god ih ne koristite

Pokusajte da kupujete kuc¢anske aparate koji vam omogucavaju vise opcija upotrebe

Koristite obnovljivu energiju

Pokusajte da izbjegavate upotrebu vise aparata u isto vrijeme

Istrazite kako moZete kroz svoju djelatnost smanijiti potrebe za transport i podrzati lokalnu
ekonomiju

8. POSTEN POSAO | EKONOMSKI RAST

CILJ: Promovisati kontinuiran, inkluzivni i odrzivi ekonomski rast, produktivno
zaposljavanje i dostojanstven posao za sve
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ZACRTANI
Ciu1

Omoguciti
najmanje
7% rasta
bruto
domaceg

proizvoda
na
godisnjem
nivou u
najmanje
razvijenim
zemljama

ZACRTANI
Clu 2
Postici

raznolikost,

inovacije i

unaprijediti

ekonomsku
proizvodnju

ZACRTANI
Ciu 3

Promovisati
politike koje
podrZavaju

kreiranje
novih
radnih
mjesta i
rast

ZACRTANI
CiL4

Unaprijediti
ucinkovitost
resursa u
potrosnji i
proizvodnji

ZACRTANI
CiLJ 5

Osigurati
dugorocnu
zaposlenost i
dostojanstven
rad sa
jednakom
platom

ZACRTANI
CiLJ6

Promovisati
zaposljivost,
edukaciju i

obuku mladih

kompanija

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v

Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

Kupujte pametno. Uzmite u obzir da kupovina jeftinih stvari moze biti Stetna po one koji ih
proizvode

Budite svjesni vasih radnickih prava

Citajte o radnicima u drugim drZzavama i poslovnim praksama koje vam mogu biti interesantne i
koje biste mogli implementirati u svojoj kompaniji

Kupujte od lokalnih proizvodaca a ne od velikih kompanija

Budite hrabri da pokrenete svoj vlasitit startup na principima Cistih invoativnih tehnologija

9. INDUSTRIJA, INOVACIA | INFRASTRUKTURA

CILJ: Izgraditi dugorocnu infrastrukturu, promovisati inkluzivnu
industriju za sve i podrzati inovacije
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ZACRTANI CILJ
1

Razviti
kvalitetne
infrastrukture
koje ukljucuju

regionalne i
prekogranicne
a kojima se
podrZava
ekonomski
razvoj

Koje mjere vi moZete poduzeti?

ZACRTANI
CiU 2

Promovisati
inkluzivnu i
odrZivu
industriju
kako bi se
povecao
udio
industrije u
zaposljivost
i i BDP-u.

ZACRTANI
Ciu3

Povecati
pristup
finansijskim
resursima i
trzistima
Sto
ukljucuje i
pristupacne
kredite

ZACRTANI CIL

4

Unaprijediti
industrije i

infrastrukture

ZACRTANI
Cil5

Unaprijediti

istraZivanje i
industrijske
tehnologije

ZACRTANI CILJ 6

Potpomoci
razvoj odrzive
infrastrutkure za
zemlje u razvoju

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko

mozete

Pomozite ljudima da imaju pristup internetu tako Sto ¢ete promovisati besplatne hot-spot-ove

Organizirajte i u¢estvujte u Thin Tank takmicenjima koji podrzavaju poduzetnicki duh

10. SMANJENE NEJEDNAKOSTI

ZACRTANI
Clu1
Smanjiti
nejednakost u
prihodima

kako bi se
postigao i
odrZao rast
prihoda 40%
najugroZenije
populacije

CILJ: Smanjiti nejednakost izmedu i unutar zemalja

ZACRTANI
CiL 2

Promovisati
univerzalnu,
drustvenu i
politicku
inkluziju

ZACRTANI
Cil3

Osigurati
jednake
prilike i

iskorijeniti

diskriminaciju

Koje mjere vi moZete poduzeti?

ZACRTANI
clu4a
Usvojiti
fiskalne i

drustvene
politike koje
promovisu

jednakost

ZACRTANI
CiLJ 5

Unaprijediti
regulative
globalnih

finansijskih

trZista i
institucija

ZACRTANI CILJ
6
Unaprijediti
prisutnost

zemalja u
razvoju u
finansijskim
institucijama




v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

v Javno se protivite bilo kojoj vrsti diskriminacije. Svi su jednaki bez obzira na spol, rasu, seksualnu
orijentaciju, tjelesni invaliditet i drustveni status

v Predstavljajte manjine i obespravljene grupe u vladinim institucijama

v Posjetite lokalna sklonista, sirotista ili centre za manjinske zajednice i organizujte dogadaje tokom
kojih ¢ete razgovarati o vaznosti gore navedenih prava
Favorizujte inkluzivne kompanije

v Podrzavajte migrante i izbjeglice kao na primjer, volontirajte u kampovima ili donirajte

11. ODRZIVI GRADOVI | ZAJEDNICE

CIU: Uciniti gradove i naselja inkluzivnim, sigurnim, otpornim i
odrzivim

ZACRTANI CILJ
1

ZACRTANI
Ciu 2

Osigurati da svi Odrzivi sistem
imaju pristup prevoza
odgovarajucem ‘ unapredenje

ZACRTANI
ClL 3
Unaprijediti
inkluzivnu i

ZACRTANI ZACRTANI
Ciu4 Ciu5

Zastiti Smanijiti

ZACRTANI
ClU6
odrZivu Smanjiti
urbanizaciju i
kapacitete
odrZivih
naselja

svjetsko Stetne

kutlurno i posljedice
prirodno prirodnih
naslijede katastrofa

, Sigurnom i

dostupnom
smjestaju i
osnovnim
uslugama

m sigurnosti
na putevima i
dostupnosti
javnim
uslugama

ekoloski
utjecaj po
gradove

Koje mjere vi moZete poduzeti?

+ Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
mozZete

v Volontirajte u siromasnim naseljima u poslovima izgradnje zgrada, obnavljanju postojedih,

postavljanju zelenih povrsina, ¢is¢enju javnih prostora

Pokusajte da kupujete, jedete i pijete u lokalnim naseljima kako biste podrzali lokalni biznis

Birajte lokalne lidere koji ¢e podrzati gore navedene ciljeve

Pokusajte da idete na posao pjeske, biciklom ili javnim transportom

AN NN

Doprinesite tako Sto ¢ete Cistiti javne prostore

12. ODGOVORNA POTROSNJA | PROIZVODNIJA
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ZACRTANI
Clu1

Realizovati

10-godisnju
odrZivu

potrosnju i

proizvodnju

CILJ: Osigurati odrZivu potrosnju i proizvodnju

ZACRTANI
Ciu3

Uspostaviti
globalnu

ZACRTANI
ClL 2
Postici
odrZivo

upravljanje i
koristenje
prirodnih

resursa

ZACRTANI CIU
6

Ohrabriti

ZACRTANI
clu4a
Postici
8 odgovorno
upravljanje
hemikalijama
i otpadom

ZACRTANI CILU
5

Smanjiti

8 kompanije da

usvoje odrzive
prakse i

izvjestavanje

potrosnju
hrane po
glavi
stanovnika

generiranje
otpada
recikliranjem

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v

S N N S NN

Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

Pokusajte da kupujete proizvode sa manjom ambalazom

Kupujte rabljene proizvode Sto ¢eS¢e mozete

Pokusajte da kupujete, jedete i pijete u lokalnim naseljima kako biste podrzali lokalni biznis
Istrazite i kupujte od kompanija za koje znate da imaju odrZive prakse

Preuzimite i koristite aplikacije kojima mozZete donirati preostalu hranu

Koristite eko-vrecice kada idete u kupovinu

Pridruzite se peticiji i kampanjama kako biste eliminisali neodrZive prakse nekih kompanija

13. KLIMATSKE PROMJENE
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ZACRTANI CILJ
1
OsnaZiti
otpornost i
kapacitet

prilagodavanja
katastrofama
uzrokovanim
klimatskim
promjenama

promjena i utjecaja

ZACRTANI
CiU 2

Integrisati
mjere u borbi
protiv
klimatskih
promjena u
nacionalne
politike,
strategije i
planiranje

Koje mjere vi moZete poduzeti?

ZACRTANI
Ciu3

Izgraditi
znanje i
kapacitet u
borbi protiv
klimatskih
promjena
tako Ste cCete
unaprijediti
obrazovanje

CILJ: Poduzmite hitne mjere kako biste se borili protiv klimatskih

ZACRTANI
Cil4

Unaprijediti

okvir UN
Konvencije o
klimatskim
promjenama

ZACRTANICILJ 5

Promovisati
mehanizme

podizanja
kapaciteta za

planiranje i

upravljanje

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko

moZzete

Reciklirajte papir, staklo, plastiku, metal i stare aparate
Kompostirajte ostatke hrane i smanjite utjecaj klimatskih promjena
Birajte proizvode koji se mogu iznova koristiti, kao Sto su boce za vodu, vrecice

AN N N N N RN

Kupujte ekoloske proizvode
Vozite biciklo, idite pjeske ili koristite javni prevoz
Jedite manje mesnih proizvoda

Smanjite upotrebu papira sto je sada jednostavno uz upotrebu naprednih tehnologija

Kompenzirajte vasu emisiju karbona
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14. ZIVOT ISPOD VVODE

ZACRTANI
Clu1
Smanjiti
zagadenje
mora
ukljucujuci

CIU: Konzervacija i odrzivost okeana, mora i morski resursa za

odrzivi razvoj

ZACRTANI
Ciu3

ZACRTANI
Ciu 2

Smanjiti
kiselost
okeana

Ocuvanje
obalnog
ekosistema

Koje mjere vi moZete poduzeti?

'

AN N U NN

Promovisati

ZACRTANI CILJ
5

Ocuvati

najmanje 10%
obalnih i
morskih
podrucja

ZACRTANI CILJ
6

Ocuvati

najmanje 10%
obalnih i
morskih
podrucja

Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko

mozZete
Nemojte kupovati flasiranu vodu
Smanjite upotrebu plastike

Sprovedite kampanju o posljedicama upotrebe plastike po mora i okeane

Organizujte projekte ¢iséenja rijeka, mora i okeana

Kupujte lokalnu i certificiranu ribu, kao i od malih proizvodaca u lokalnim samoposlugama i

radnjama
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15. ZIVOT | KOPNO

CILJ: Zastita, obnova i promocija odrzivosti kopnenih
ekosistema

ZACRTANI CILJ
ZACRTANI ZACRTANI ZACRTANI ZACRTANI 6
Ciu1 Ciu 2 Ciu 2 ZACRTANI CILJ
v o L S cu4a 5 Promovisati
Ocuvati i Eliminisati Eliminisati Osiaurati A
obnoviti sje¢u Suma i sjecu Suma i sigura ’ Zastiti biolosku toki
ocuvanje raznolikost i genetskim

obnoviti

ekosisteme obnoviti
kopna i unistenu
pitke vode sumu

resursima i
pravednom
uZivanju
njihovih koristi

planinskih
ekosistema

prirodna
stanista

unistenu
Sumu

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZete

v Smanjiti upotrebu papira tako Sto cete izbjegavati printanje i umjesto toga koristite elektronske

resurse

Usvojite Zivotinje umjesto da ih kupujete

Pokusajte kupovati veganske prozvode koji nisu testirani na Zivotinjama

Reciklirajterecikliranja

Cistite lokalne parkove i druge javne prostore

Pokusajte sprijeciti upotrebu pesticida

AN NN

33




16. MIR, PRAVDA | JAKE INSTITUCIJE

CILJ: Promocija mirnog i inkluzivnog drustva za odrzivi razvoj

ZACRTANI ZACRTANI

ZACRTANI Gl dILE)
Clu1 Zastiti djecu Promovisati
od vladavinu
zlostavljanja, prava i
iskoristavanja osigurati
, trgovine jednak
ljudima i pristup
nasilja pravdi

ZACRTANI CILJ
4

Boriti se protiv ZACRTANI
organizovanog ClL5
kriminala i
nezakonitih
finansijskih
tokova i
prodaje oruzZja

ZACRTANI
CiLJ 6

Osigurati
odgovorno,

Smanijiti

Smanijiti
korupciju i
mito

nasilje
diliem
svijeta

inkluzivno i

pravedno

donosenje
odluka

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i
donirajte koliko moZete

Kupujte proizvode od izbjeglica

Pomozite Zenama i djevojkama u Ukrajini putem organizacije UN Zene

Poduzmite aktivnosti koje ¢e pomodi ukrajinskim zajednicama

Glasajte za one stranke koje ¢e na najbolji nacin adresirati ove ciljeve

AR NN

Ukljucite se u inicijative koje znate da nisu Stetne po ljude ili planetu

17. PARTNERSTVO U ISPUNJENJU CILIEVA
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CIL: Osnazivanje sredstava u realizaciji i ozZivljavanju globalnog
partnerstva za odrZivi razvoj

ZACRTANI
CiLJ6
Dijeljenje
znanja i

ZACRTANI
Ciu3

Osigurati
finansijske

ZACRTANI
Clu1 ZACRTANI

Osigurati ciu2
resurse za Realizovati

ZACRTANI CILJ
4

Pomoci
zemljama u

ZACRTANI
Ciu 5
Investirati u
resurse za
pomo¢
zemljama u
razvoju

saradnja u
pristupu
naucnim

postignucima

i tehnologiji

unaprijedenj sve
e prikupljanja razvojne
nacionalnih obaveze
prihoda

razvoju u
uspostavljanju
odrZivosti
isplate duga

najmanje
razvijene
zemlje

Koje mjere vi moZete poduzeti?

v Pronadite dobrotvornu organizaciju koja se bavi nekim od gore navedenih ciljeva i donirajte koliko
moZzete
Radite ili volontirajte u NVO-ima koji doprinose globalnim ciljevima
Podrzite izvoz tako Sto ¢ete kupovati proizvode zemalja u razvoju. Obratite paznju na oznake Fair
Trade na proizvodima

. °JJ Dodatne informacije

‘r Za vise informacije o 17 ciljeva odrZivog razvoja, posjetite sljedeci link:

Vrijeme je za kviz!

Molimo vas da navedete par primjera gdje su vase odluke/izbori imali negativan uéinak

po va$ karbonski otisak. Sada kada znate u kojoj mjeri vase aktivnosti/izbori uti¢u po
okruZenje, opisite Sta biste drugacije trebali raditi.
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https://sdgs.un.org/goals

“Najbolje prakse”

° Vrijeme je da teoriju isprobate u praksi. Da biste ovo postigli, izabrali smo za vas
odredeni broj najboljih praksi, koje je HelpDesk prepoznao kao takve diljem svijeta®:

1. Postoji napredak u odredbama rudarstva u Mongoliji, zahvaljujuéi u¢eséu, ovo je praksa koja je
zabiljezena u SD cilju br. 15 'Zivot na kopnu'. Ovaj napredak je podrzao Mongolski centar za ljudska
prava i razvoj, koji je otkrio da ne postoje smejrnice u procjenjivaju ekoloske Stete u
njihovoj zemlji, i stoga u cilju javnog interesa i kroz strateSke sudske sporove radio
na a) procesu uvodenja mineralnih licenci, b) procjenjivanju uticaja po okolis i c)
rehabilitaciji zemlje.

Na ovom linku procitajte vise

2. Kako bi doprinijeli u¢inkovitoj realizaciji SDG-a br. 14 ‘Zivot ispod vode’, ribari su
formirali Koaliciju komunalnog udruZenja ribara (CMFA) kako bi se “borili protiv
nezakonitosti i degradacije prirodnih resursa”. Na ovom linku procitajte vise

3. Sciljem uginkovite realizacije SDG br. 6 ‘Cista voda i snadbijevanje vodom’, SDG 3 ‘Dobro zdravlje i
dobrostanje' i SDG br. 11 ‘OdrZivi gradovi i zajednice’, dizajniraju se pametne funkcionalne
ekoloski prihvatljive povrsine za sakupljanje vode kako bi osigurale pitku vodu za stanovnike
Indonezije, gdje se vjeruje da oko 27 miliona od ukupno 260 miliona ljudi jos uvijek nemaju
pristup Cistoj vodi. Na ovom linku procitajte vise

6 HelpDesk, “Najbolje prakse”,
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https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2019-11/4.%20Better%20Environmental%20Regulation%20in%20the%20Mining%20Sector%20through%20Participation.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2019-11/4.%20Better%20Environmental%20Regulation%20in%20the%20Mining%20Sector%20through%20Participation.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2019-11/4.%20Better%20Environmental%20Regulation%20in%20the%20Mining%20Sector%20through%20Participation.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2019-11/1.%20COMFAS.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2020-08/Durham%20University%20Case%20Study_SDG%20Help%20Desk_Designing%20smart%20functionalised%20surfaces%20for%20water%20harvesting.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2020-08/Durham%20University%20Case%20Study_SDG%20Help%20Desk_Designing%20smart%20functionalised%20surfaces%20for%20water%20harvesting.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/sites/default/files/2020-08/Durham%20University%20Case%20Study_SDG%20Help%20Desk_Designing%20smart%20functionalised%20surfaces%20for%20water%20harvesting.pdf
https://sdghelpdesk.unescap.org/technical-assistance/best-practices

Q‘"& ll‘ Zakljucak

- Conclusion Klimatske promjene su najveéa kriza danasnjice. One imaju ogroman ucinak po cijelu

".‘ é" planetu, i sada je vrijeme za djelovanje. Diljem svijeta, mladi ljudi poduzimaju

‘ odredene korake koji su neophodni u odrzivom djelovanju kroz praktikovanje

reC|kI|ranJa, voznje bicikla, i koriStenja javnog
prevoza. Istupanjem na ulice i koriStenjem drustvenih
medija pokuSavaju pozvati vlast da djeluje, uz
upotrebu alata koji su njima dostupni promovisu
odrzivi nacin Zivota i pozivaju da se uspostave zelene
politike i ekonomija.

Mladi ljudi imaju aktivnu ulogu u vladanju klimatskih
promjena i odrzivog razvoja. Vazino je da svaka mlada
osoba razumije vazne efekte klimatskih promjena u
svijetu, i mo¢ njihovog glasa i platformi za uvodenje
stvarnih promjena. Aktivnosti koje podrZavaju
cirkularnu ekonomiju i drustvenu odrZivost su vazan
korak u poduzimanju svakodnevnih odrzZivih
aktivnosti.

5 BN Sta ste nautili?

1. Klimatske promjene su proces ....
a. ukojem se nasa planeta hladi

Omladinski Politika
aktivizam "Zelenih"

Klimatske
promijene

Zelena
ekonomija

U nastavku su pitanja za samoprocjenu kako biste testirali svoje znanje!

b. ukojem se nase vremenske prilike poboljSavaju
c. ukojem se nasa planeta zagrijava - klimatske promjene predstavljaju proces

zagrijavanja nase planete, Sto uzrokuje ekstremne vremenske prilike

d. ukojem se sunce zagrijava

2. Cirkularna ekonomija je model ponovne upotrebe i recikliranja postojecih proizvoda i materijala
na Sto duzi vremenski period. Tacno ili neta¢no?

a. Tacno
b. Netacno

3. Koje od dolje navedenih izjava ne predstavlja klju¢ni princip drustvene odrZivosti?

a. Drustvena kohezija

b. Energetska ucinkovitost - energetska ucinkovitost je princip zelene ekonomije
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c. Kvalitet Zivota
d. Demokratija i upravljanje

4. Ekonomska odrzivost znaci generiranje poslovnih praksi koje su ekoloski prihvatljive. Tacno ili
netacno?
a. Tacno - ekonomska odrZivost znaci da je postizanje ekoloSko prihvatljivih poslovnih
praksi moguée kroz analizu trenutnih poslovnih praksi
b. Netacno

5. Nasljedecem linku rijesite slagalicu:
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Kljucne
rijeci
Aktivno
gradanstvo

Aktivan
gradanin

Dimenzije
aktivnog
gradanstva

Odrzivost

Odrzivi
razvoj

Odrzivi
razvojni

ciljevi (SDG)

Sistemsko
razmisljanje

Opis

Aktivno gradanstvo znadi ukljuéivanje u rad zajednice i demokratiju na svim nivoima, od lokalne do
nacionalne i globalne demokratije.

Aktivan gradanin promovise kvalitet Zivota u zajednici kroz politicke i ne-politicke procese, izgradujuéi se
kroz kombinaciju znanja, vjestina, vrijednosti i motivacije kako bi napravio promjene u drustvu.

Aktivno gradanstvo ima Cetiri dimenzije koje su povezane sa praksama gradanstva i koje sumiraju socioloske
uslove predstavljane kao kapacitet (na koji se naéin ljudi mogu ponasati u skladu sa svojim pravima),
povezanost (odnosi sa drugima), izazov (Zelja za dokazivanjem sebe tokom uée$éa) i kontekst (na koji naéin
su ljudi svjesni svojih opcija tokom drustvenih praksi) ( ).

Odrzivi razvoj zahtjeva integrisan pristup koji uzima u razmatranje okoline probleme uz ekonomski razvoj.

1987. godine, definisala je odrZivost kao “zadovoljavanje potreba
sadasnjice bez da kompromituje moguénosti buduéih generacija u ispunjeniju njihovih potreba".

Izvor: Ujedinjeni narodi. (bez autora). OdrZivost
Odrzivi razvoj znaéi zadovoljavanje potreba sadasnjice dok u isto vrijeme osigurava da buduée generacije
mogu zadovoljiti svoje potrebe.

Sastoji se od tri stuba: ekonomski, okolisni i drustveni. Da bi se ostvario odrzivi razvoj, politike u ovom polju
moraiju raditi zajedno i podrZavati jedni druge.

2015. godine svjetske vode su usvojile Agendu 2030, i time 17 ciljeva odrZivog razvoja, uz 169 smjernica
koje su predlozili Ujedinjeni narodi.

EU je imala kljuénu ulogu u formiranju Agende 2030. EU i njene zemlje &lanice su u okviru svojih EU politika u
potpunosti predane realizaciji Agende 2030 i njenih cilieva odrzZivog razvoja.

Izvor: Odrzivi razvoj. (14. juli 2022). Trade.

Ciljevi odrzZivog razvoja (SDG), takoder poznati kao i globalni ciljevi, usvojeni su od strane Ujedinjenih
naroda 2015. godine kao univerzalni odgovor iskorjenjivanja siromastva, zastite planete, i osiguranja da do
2030. godine svi ljudi Zive u miru i blagostanju.

17 SDG-ova su integrisani - oni prepoznaiju injenicu da aktivnosti u jednom polju uti¢u na ishode u drugom, i
da razvoj mora da uspostavi balans izmdeu drustvene, ekonomske i okolisne odrzZivosti.

Zemlje su se obavezale da ¢e kao prioritet postaviti napredak za one koji su na samom kraju. SDG su
kreirani kako bi iskorijenili siromastvo, glad, SIDA-u, i diskriminaciju protiv Zena i djevojéica.

Izvor: Ciljevi odrZivog razvoja | Razvojni program Ujedinjenih nacija. (bez autora). UNDP.

sveobuhvatan analiti¢ki pristup u shvatanju na koji nacin razliciti elementi mogu biti u interakciji unutar jednog
sistema ili strukture.
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Osnazivanje
mladih

Uéesée
mladih

Osnazivanje mladih je proces u kojem se djeca i mladi ljudi ohrabruju da uvedu promjene u svoje Zivote.

Ovo ¢&ine tako $to govore o svojim problemima i poduzimaju odredene aktivnosti kako bi unaprijedili pristup
resursima i transformisali svoju svijest kroz njihova uvjerenja, vrijednosti i stavove. OsnazZivanje mladih ima za
cili da unaprijedi kvalitet Zivota. Osnazivanje mladih se postize kroz uée$ée u programe osnazivanja mladih.

Izvor: Sta zna& osnaZivanje mladihg (bez autora). Definicije.

Ulesée je jedno od temeljnih prava. Ovo je jedan od vodedih principa Univerzalne deklaracije o ljudskim
pravima, a koji se ponavalja u mnogim drugim konvencijama i deklaracijama. Kroz aktivno uc¢esée, mladi ljudi
se osnazuju da igraju kljuénu ulogu u svom sopstvenom razvoju, kao i u razvoju njihove zajednice, $to im
pomaze da nauée neophodne Zivotne vjestine, usvoje znanje o ljudskim pravima i o gradanstvy, i da
promovidu pozitivne gradanske aktivnosti. Da bi uéinkovito uéestvovali, mladi ljudi moraju imati
odgovaraijuée alate, kao $to su informacije, edukacija i pristup njihovim gradanskim pravima.

Izvor: Ujedinjeni narodi. (bez autora). Uéesée mladih
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UuvobD

Aktivno gradanstvo predstavlja ucesée u lokalnim zajednicama i sprovodenje demokratije na svim nivoima,
od lokalnog do nacionalnog. Aktivno gradanstvo moZe poprimiti oblik organizacije ¢is¢enja ulica ili neceg
veéeg poput ucenja mladih ljudi o demokratskim vrijednostima, ucesc¢u i vjeStinama. Jedan od kljucnih
elemenata aktivnog gradanstva je kreiranje zdravih zajednica.

Za sve vas koji polaZete ovaj modul, nadamo se da ¢e pomoci u stimulaciji aktivnog gradanstva - u najsirem
smislu! Zelimo razviti $iru sliku aktivnog gradanstva kroz povedanje aktivnog u¢eséa u zajednici i detaljnije
istrazivanje aktivnog gradanstva. Ovaj modul ¢e adresirati definiciju, znacenje, klju¢ne elemente i dimenzije
aktivnog gradanstva i ulogu aktivnog gradanina u podizanju svijesti odrZivog razvoja u EU. Sta vise,
obezbijedit ¢e detalje o tome na koji nalin se sluZiti sistemskim razmisljanjem kako bi se analizirali drustveni
i/ili okolisni problemi i osigurala alternativna rjesenja koji nadilaze sam problem i daju vam Siru sliku.

Ciljevi ucenja:
Znanje - Poslije ovog modula éete biti:

V" Svjesni $ta je aktivno gradanstvo i koji termini se veZu za taj pojam

\

Upoznati sa holistickom vizijom odrZivosti i kako je ista povezana sa aktivnom gradanstvom

<\

Svjesni da su SDG ciljevi klju¢na preteca aktivnog ukljucivanja gradana, zajednica i drugih aktera
v Svjesni uloge civilnog drustva i omladine u izgradnji buduénosti
v Upoznati sa teorijama uée3éa mladih i njihovog ukljuéivanja
Vjestine — Poslije ovog modula ¢ete moci:
v Odabrati i primijeniti odredene alate u uklju¢ivanje mladih
v" Razviti sistem koji podsti¢e razmisljanje o kompleksnim problemima omladine
v Obezbijediti razli¢ite primjere aktivnog gradanstva

Kompetencije — Poslije ovog modula ¢ete biti:

v Sposobni razviti gradansku odgovornost, ukljuditi i sprovoditi aktivnosti ka rje3avanju odredenih
problema

v U stanju nositi se sa nesigurnim situacijama u kojima éete prepoznati visestruke, neogranicene,
alternativne i pozeljne buduénosti koje mogu nastati zajedinickim radom.
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TEMA 1: UVOD U AKTIVNO GRADANSTVO DEFINICUA,
ZNACENJE, KLJUCNI ELEMENTI | DIMENZIJE

Pojam utjecajno ukljucivanje gradana znaci da angazman gradanstva posjeduje mo¢
u donosenju fleksibilnih odluka. Ove odluke se mogu donijeti kroz realizaciju velikog

broja aktivnosti, kao $to su glasanje, ucesSce u javnim raspravama, ¢lanstvo u gradskim
odborima, i u¢esée u ispitivanjima javnog mjenja (Ahrari et al, 2014). Svaka kultura i zajednica ima drugaciju
definiciju aktivnog gradanstva, ali generalno sve ove definicije su uporedive. Na primjer, za zemlje Evrope,
znacenje se veZe sa sposobnoscu rjeSavanja savremenih problema i razumijevanja zajednickih standarda i
identiteta drustvene i kulturoloske globalizacije ( ). Sto
se tice kljucnih elemenata na kojima se temelji pojam opéeg gradanstva i posebno aktivnog gradanstva, oni
ukljuCuju (Sociology group, 2017) i) element gradanstva koji se sastoji od neophodnih prava za
uspostavljanje licnih sloboda; ii) politicki element koji se odnosi na prava ucesca u ispoljavanju politicke

.....

skladu sa standardima ekonomskog blagostanja i sigurnosti.
Dimenzije aktivnog gradanstva
Prema Vijecu Evrope (2006) aktivno gradanstvo se moZe predstaviti kroz Cetiri glavne dimenzije:

v Politicka dimenzija gdje se gradanstvo reflektuje kroz poznavanje politi¢kog sistema i promociju
demokratskih ponasanja i vjeStina ucestvovanja

v/ Drustvena dimenzija koja je povezana sa ponasanjem pojedinca u nevladinom okruZenju. Ovaj
element gradanstva se moze prepoznati analizom medusobne lojalnosti i solidarnosti medu ljudima

v Kulturna dimenazija koju sadinjavaju zajednicko kulturno naslijede kojeg dijeli veliki broj ljudi, kao i
osnovne vjestine i zajednicka historija (na primjer, jezicke kompetencije, vjestine ¢itanja, itd.)

v" Ekonomska dimenzija koja je direktno povezana sa trzistem rada. Ona obuhvata prava u radnom
okruzenju, ekonomske vjestine, obuku

Generalno, postoje dva pristupa putem kojih osoba moZe shvatiti kontekst aktivnog gradanstva. Prvi se
odnosi na socioloske teorije, koje posvecduju vise paznje na pripremanju ljudi za nove poslove kroz njihovu
socijalizaciju u svakoj Zivotnoj fazi (Ahrari et al, 2014). Sta vise, socijalizacija ima dvojaku svrhu koje su same
po sebi u suprotnosti: jedna predvida "uklapanje ljudi u drustvene uloge" dok druga vodi ka
"individualizaciji" ljudi. Suprotno od misljenja sociologa koji svoju paZnju posvecuju na socioloske i
strukturalne moci i okoliS u procesu socijalizacije, psiholoske teorije ¢esto veéu paznju posvecuju na li¢ni
razvoj pojedinca i na koji nacin to utice na ljude koji aktivno ucestvuju u svojim zajednicama. Eguz& Kafandar
(2020) u svom radu predvidaju da ¢e kompetencije pojedinca odrediti aktivho gradanstvo na nacin da ¢e
isto biti oblikovano njihovim znanjima, vjeStinama, ponasanjima i vrijednostima.
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U cilju rezimiranja socioloskih uslova, aktivno

Public sphere

gradanstvo se sastoji od Cetiri dimenzije koje su
povezane sa gradanskim praksama (Ahrari et al,
2014):

o Kapacitet koji se odnosi na nacin na koji ljudi
djeluju postujuci svoja prava,

o Povezanost otkriva odnose koji ljudi grade
medusobno,

o lzazov opisuje Zelju isticanja pojedinca

tokom ucesca, i
o Kontekst opisuje nacin na koji ljudi tokom

drustvenih praksi postaju svjesni razlicitih
opcija

Svaka od gore navedenih stavova predstavlja jedinstven

nac¢in na koji osoba moZe doprinijeti gradanstvu.
(Jansen et al., 2006). Kao Sto je prikazano na slici 1, postoji
veliki broj oblika drustvenih ili javnih sfera za razli¢ita ponasanja aktivnog ucesca. Ustvari, ovaj dijagram
ilustrira znacaj uceséa za potrebe drustvene integracije, i ulogu prepoznavanja u postizanju socijalne

kohezije kroz razvoj odnosa koji ohrabruju i promovisu civilno ucesce.

Kako postajemo aktivni gradani?

Veliki broj istraZzivanja na temu gradanstva naglasava ulogu kompetencija koje su klju¢ne da neko postane
aktivan gradanin. Na koji nacin se ovo mozZe postiéi? Kroz obuku koja se fokusira na unaprijedenje znanja
ucesnika. Aktivne metode i tehnike ucenja se Cesto koriste, poput "ucenje kroz djelovanje", "diskusije", ili
"usvajanje vjestina" kako bi njegovali gradanske kompetencije ucesnika obuka. Za postizanje boljih
rezultata, potrebno je osigurati razmjenu praksi i iskustava izmedu svih uklju¢enih strana, uz osiguranje
ucinkovitog transfera znanja i promocije visoko kvalitetnog ukljucivanja i predanosti ne samo procesu obuke
vec i gradanskog djelovanja u zajednici.

Ali zasto je vaino da omladina nauci Sta je to aktivno gradanstvo?

Od mladih ljudi se oéekuje da posjeduju neophodno znanje o gradanstvu kako bi imali aktivniju ulogu u
svojim zajednicama. Aktivan gradanin mora

polites: entitled

ot t'“’“h”m peble h' posjedovati neophodne vjestine koji ¢e unaprijediti
onall Ihtrd'mc however Set .. v vz . vy .y
J|Wén,c1 lzens l lag OthEI‘S"“"E , njihovo ucesce. Ove vjestine su kljuéne za sve one
Pmulmmr) cummntment Ry l;;hz;blgrlnem mdmdual wil lﬂgHESS e,
. mwwm;m beyond S tate blllty” ltcal demotrati dggﬂmm koji Zive u savremenom drustvu, ali posebno za
‘m‘ 11 Ny crnmcm o H H v .
S0C1E YCIt posmles R Ry fm mlade ljude. Aktivno gradanstvo se sve viSe obraduje
aurtuwaxdrfsmnﬂblepal'thlpEltl(}Ilmn g ts i ) ) ) ] . ]
i acfian™ + Ymamhanchint. i u obrazovanju, zbog njegove rastuée vaznosti ne
Slika 2: Aktivno gradanstvo (bez autora). [Slika]. samo kao komponenta cjeloZivotnog uéenja, veé kao

https://www.thesynergycentre.org/active-citizenship/
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i kljuéni element napretka mladih ljudi i blagostanja, zbog kojeg oni postaju agenti promjene u svojim
zajednicama.

ZJ Dodatne informacije
E *‘ TSa2 Bre
Qf ] T Kao kljuéna komponenta strategije, aktivno gradanstvo naglasava ideale,

predstavnicku demokratiju i gradansko drustvo. Na koji nacin pojam "aktivno
gradanstvo" moZemo mijeriti:

Posjetite link
, kako biste naucili vise o
aktivnom gradanstvu, primjerima aktivnog gradanstva i zasto je vazno biti aktivan gradanin?

Takoder , moZete nauciti viSe o tome
na koji nacin postati aktivan gradanin.

Na ovom linku , moZete nauciti
vise o definiciji i okvirima razvijanja indikatora od kojih je aktivno gradanstvo sastoji, o procesu izgradnje
ovih indikatora, i rezultatima indikatora diljem evropskih zemalja.

“Dal li ste znali?”

Da li ste znali da se u vasoj omladinskoj grupi, organizaciji i/ili $koli i vas glas moze ¢uti?
Slika 3: RMSOS pristup

MozZete ucestvovati u omladinskom programu Vijeca
Evrope. Omladinska politika Vije¢a Evrope ima za cilj da
ponudi mladim ljudima bez obzira na spol i seksualnu

orijentaciju jednake prilike i isukstva koji ¢e im omoguditi da
steknu nova znanja, vjeStine i kompetencije koje su
neophodne za njihovo ucesce u svim nivoima drustva.

'‘Ucesce i aktivno gradanstvo podrazumijeva posjedovanje

prava, prostora i prilike, u kom pogledu je neophodno
pruZati im punu podrsku, jacajuci njihov utjecaj na odluke,

kao i njihovo ucesce u aktivnostima koje doprinose izgradnji
RMSOS approach to young

people’s partapatipation

boljeg drustva'.

Izvor: Vijece Evrope (bez autora-). Gradanstvo i ucesce. Prirucnik
za edukaciju mladih ljudi o ljudskim pravima.
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“Najbolje prakse”

Temelj aktivnog gradanstva je volonterizam. Volonterizam predstavlja cin ljudske
solidarnosti, osnaZivanje, i aktivno gradanstvo kako je opisano u izvjestaju Ujedinjenih naroda 2011. godine.
Volonterizam za organizacije koje obezbijeduju hranu ili medicinske potrepstine osobama u zaraéenim
podrucjima i zemljama u razvoju, je jedna od prilika za one koji se zanimaju za svjetske probleme. One
uklju€uju Oxfam International, i Doktore bez granica.

Drugi primjeri ukljuuju volontiranje u smjestajima za beskuénike, donosenje namirnica ili lijekova
susjedima koji se ne mogu kretati van svog doma, ucesce na sastancima zajednice, ili uspostavljanje mreze
za zagovaranje odredenih politika. Smanjenjem koli¢ine otpada, ¢ak i jednostavna aktivnost poput
recikliranja moze biti korisna po drustvo.

Slika 4: Mladi diskutuju o volonterizmu i aktivnom gradanstvu u sklopu dijaloga "Emerging Stronger
Conversations". (31. oktobar 2020). [Slika).

Izvor: Aktivno gradanstvo | The Canadian Encyclopedia. (31. oktobar 2019b). The Canadian Encyclopedia.

“Savjeti”
Y

S Pazite na vas ekoloski otisak

Ne Zelite Zivjeti u zagadenoj noénoj mori prepunoj smeca, a to ne Zele ni vasi susjedi.
Kao odgovornost pojedinca odrzavajte vasu zajednicu Cistom i zdravom za sve. Smanjite kolicinu
bespotrebne plastike ili kupovinu proizvoda koji se ne mogu reciklirati, pokusajte naci neSto Sto mozete
iznova koristiti, a ostalo reciklirajte! Ili moZzda da se pridruzite #TrashTuesdays i izdvojite 10 minuta vremena
u prikupljanju smeca dok ste vani u Setnji.
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https://thecanadianencyclopedia.ca/en/article/red-cross-society
https://socsc.smu.edu.sg/news/2020/oct/31/youth-discuss-volunteering-active-citizenship-emerging-stronger-conversations
https://socsc.smu.edu.sg/news/2020/oct/31/youth-discuss-volunteering-active-citizenship-emerging-stronger-conversations
https://www.thecanadianencyclopedia.ca/en/article/active-citizenship#:%7E:text=Examples%20of%20Active%20Citizenship,part%20in%20the%20democratic%20process
https://www.thecanadianencyclopedia.ca/en/article/active-citizenship#:%7E:text=Examples%20of%20Active%20Citizenship,part%20in%20the%20democratic%20process

Preuzmite stvari u svoje ruke

Tako je, ovo ne zahtjeva dodatno vrijeme ili aktivnosti sa vase strane. Ali da liimate posebne probleme koje
strastveno Zelite promijeniti? Zasto onda ne napravite svoj gradanski prijedlog? Pridruzite se grupi
istomisljenika, prikupite neophodne potpise kako biste uvrstili svoj plan u dnevni red vijeca, ili moZda da se
kandidujete za poziciju u samom vije¢u? Pridruzite se lokalnoj stranci, pomozite im u njihovoj kandidaturi
za izbore u gradskom vijecu, ili se mozda i sami kandidujte!

Nacini na koje mozete biti ukljuceni u gradanske aktivnosti

Kao gradani imamo viSe modéi nego Sto mislimo. Ukoliko se udruZzimo, moZemo znacdajno promijeniti i
unaprijediti svoje zajednice i Zivote ljudi koji Zive u njima. Po¢nimo odmah! Na koji nacin planirati poceti?

Izvor: Lodewijckx, I. (8. novembar 2019). Kako biti ukljuCen gradanin: 10 nacina kako se ukljuciti.
CitizenLab’s Blog.

I Vrijeme je za kviz!
Vr$njacka aktivnost / grupni zadatak

Navedite probleme koji se ponekad desavaju u vasoj zajednici i koji vam ne dozvoljavaju da budete aktivan
gradanin. MozZete podijeliti svoju listu sa svojim vrsnjacima ili u grupi kako biste napravili jednu
sveobuhvatnu listu. Kao grupa, grupisite svoje probleme prema kategorijama.

Iskustva - vasa promatranja

Napisite par primjera gdje su vase odluke/izbori negativno ili pozitivno uticali po vasu zajednicu. Sada
kada znate u kojoj mjeri vase aktivnosti/izbori uti¢u po Siru zajednicu, opisite Sta biste drugacije trebali
uraditi.

TEMA 2: GLAVNE TEORIJE O UCESCU MLADIH | NJIHOVOJ
VAZNOJ ULOZI | UKLJUCIVANJU

Strategije za ohrabrivanje ukljucivanja mladih ljudi su prikaz demokratije jedne nacije.
Ukoliko se na uc¢esée mladih ljudi gleda kao ucesée u vec postojeéem sistemu bez prilike

da se uvedu promjene u drustvo, pojam demokratije nije potpun. Kako bi se
promijenile kulture i postojeci nacini razmisljanja, demokratske aktivnosti se trebaju sprovoditi u saradnji
sa ostalima (Poyntz 2009). Ukljuc¢ivanje mladih moZe unaprijediti javni Zivot ukoliko su demokratski
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https://www.citizenlab.co/blog/civic-engagement/10-easy-ways-to-be-a-more-engaged-citizen/

mehanizmi koji to podrzavaju razvijeni kako bi zadovoljili potrebe mladih ljudi i omoguditi njihovu
interakciju sa odraslim drustvom.

Video

Pogledajte ovaj edukativni video osnaZivanja mladih:

Tipologija piramide uce$¢a mladih i njihovog osnaZivanja (TYPE)

Postoji vise modela koji promovisu ucesée mladih i njihovo osnazivanje. Jedan od najpoznatijih modela koji
opisuje ucesée mladih i njihovo osnazivanje je takozvana "TYPE piramida" koju su predstavili Wong,
Zimmerman i Parker (2010). Prema njihovom modelu, razlikujemo tri kategorije ucesca - kontrola odraslih,
kontrola mladih, i zajednicka kontrola - a koje su predstavljene TYPE piramidom. Dok se zajednicka kontrola
nalazi iznad kontrole mladih i odraslih, Sto predlaZe da se stepen dostizanja cilja medu mladima i odraslima
povecava dok u isto vrijeme samo ucesce raste i kreira savrSen oblik omladinsko-odrasle organizacije,
kontrola odraslih i kontrola mladih se nalazi na istom nivou, Sto predlaZe relativho jednake nivoe
osnazivanja. Sta vise, koncept je predstavljen u strukturi piramide kako bi "izbjegli pretpostavku da je
ukljucivanje mladih idealno", $to je Cesto bilo pogresno shvaceno kada je bilo predstavljeno hijerarhijskim
modelom osnaZivanja i u¢esca.

SHARED
CONTROL

PLURALISTIC

* Youth have voice
and active
particapant role
* Youth and adults
share control
D—— INDEPENDENT

ADULT * Lack of youth most control
CONTROL wvoice and AUTONOMOUS YOUTH
e

PRI * Youth have voice CONTROL
Adults have and active

total control parbepant role

* Youth have total
control

Slika 2: TYPE piramida (lzvor: S. (5. novembar 2019). Tipologija piramide uc¢es¢a mladih i njihovog
osnaZivanja. Organizacija ucesca.

Z,l Dodatne informacije
- o, A oo
gf ] F Ukoliko Zelite da naucite nesto viSe o razlicitim modelima koji predstavljaju ucesée

mladih posjetite sljedece linkove:
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https://www.youtube.com/watch?v=ZJnLaj7fRZg
https://organizingengagement.org/models/typology-of-youth-participation-and-empowerment%20pyramid/#:%7E:text=The%20Typology%20of%20Youth%20Participation,positive%20youth%20development%20and%20empowerment
https://organizingengagement.org/models/typology-of-youth-participation-and-empowerment%20pyramid/#:%7E:text=The%20Typology%20of%20Youth%20Participation,positive%20youth%20development%20and%20empowerment
https://www.tnlcommunityfund.org.uk/media/insights/documents/headstart_evidence_briefing_participation_models.pdf?mtime=20220810164557&focal=none
https://www.tnlcommunityfund.org.uk/media/insights/documents/headstart_evidence_briefing_participation_models.pdf?mtime=20220810164557&focal=none
https://www.studentscommission.ca/assets/pdf/en/publications/Youth-engagement-model_2008_e.pdf
https://organizingengagement.org/models/building-blocks-of-engagement/

Zasto je ucesée mladih vazno i zbog cega je tesko ostvarljivo?

Mlade generacije imaju jako veliki drustveni uticaj. Statistike pokazuju da diljem svijeta Zivi 1.8 milijardi
mladih ljudi uzrasta izmedu 10 i 24 godine. lako je broj mladih veliki, drugi faktori su klju¢ni. Uz pomo¢
velikog broja promotivnih dogadaja, mnogi od njih su ukljuceni u politicke diskusije i medunarodne
pregovore. Nivo ukljucenosti mladih diljem svijeta nikad nije bio vedi.

Mladi mogu imati pozitivan uc¢inak ukoliko im se to obezbijedi. Postaju sposobniji, njihovi pogledi na svijet
se formiraju, i njihova misljenja i stavovi su pod utjecajem globalnih problema sto ukljucuje zdravstvenu
skrb, siromastvo, ljudska prava, i nejednakost. Oni sti¢u bolje vjestine rjeSavanja problema kroz ucesce i
znacajne razgovore, a koji ¢e im pomodi da se razviju u ucinkovite vode.

Pored toga, uceSc¢e mladih se smatra dugorocnijim i produktivnijim onda kada se odnosi na probleme
regionalne i medunarodne prirode. Njihov originalni koncept podstice drustvenu transformaciju i proizvodi
korisne ucinke. Njihovo uces$ée ohrabruje drustvenu interakciju i dalekosezZnije razgovore. lzgradnja
drustvene kohezije u zajednicama gdje vladaju sukobi se moZe postici uklju¢ivanjem mladih generacija u
procese donosenja odluka.

Medutim, veliki broj prepreka sprjecavaju mlade ljude u ucestvovanju. Postoji par opcija da se mladi ljudi
ukljuce i pristupe procesima donosenja odluka jer veéina njih borave u zemljama slabijeg ekonomskog
statusa. Teme im nisu zanimljive, i zbog toga ljudi nisu voljni da ucestvuju u dogadajima gdje se to tipicno
od njih traZi. Za njih proces uklju¢ivanja moZe biti dosadan i dugotrajan. Nejednakosti bazirane na rasi i
spolu takoder mogu sprijeciti u¢esée. Njihova sposobnost ucesc¢a takoder moze biti otezana nedostatkom
pristupa informacijama i odgovarajuéim alatima koji podsti¢u ucesée. Stoga, vec¢ina mladih ljudi nisu u
moguénosti da u€estvuju u medunarodnim pregovorima i nemaju priliku da izraze svoje misljenje i daju svoj
doprinos u drustvenoj sferi.

Izvor: Peng, Y. (6. novembar 2020). Ukljucenost mladih: Zasto je vaZno? WeSolve.

Slika 3: Uklju¢enost mladih [ World Scouting. (29. septembar 2019). SCOUTS for SDGs.
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https://wesolve.app/youth-engagement-why-is-it-important/
https://wesolve.app/youth-engagement-why-is-it-important/
https://sdgs.scout.org/project/youth-engagement-12

Dodatne informacije

_ 1« & "E
E ] r Takoder posjetite,

kako biste naucili vise o tome zasto je gradansko uces¢e mladih vazno?

Takoder na, ovom linku mozete
nauciti vise o strategiji u¢eséa mladih

‘ “Da li ste znali?”
—

Da li ste znali da ukljucivanje mladih ili njihovo ucesce predstavlja jednu od glavnih tehnika
ucinkovitog razvoja mladih? Ovo znaci da doprinosima i prihvatanjem strucnih aspekata koji se odnose na
svaku grupu i zajednicki rad u donosenju odluka koje imaju utjecaj po obje grupe, mladi i odrasli formiraju
partnerstvo koje je korisno za sve. Kako to ustvari izgleda? Da li mladi ljudi mogu biti na odgovornim
pozicijama ili liderskim pozicijama upravnih i nadzornih odbora? Mladi ljudi mogu ucestvovati u donos$enju
odluka, planiranju, i realizaciji odluka unutar kompanije ili zajednice na razlicite nacine.

ZadrZavanje mladih ljudi

Povecdanje ucesca na sastancima ce zadrzati mlade ljude. Oni zahtijevaju postovanje od strane odraslih, koji
¢e ih ujedno i saslusati. Mladi ljudi ovo stalno ponavljaju u svim svojim projektima. Oni su spremni da daju
svoj doprinos i posjeduju svoja razlicita gledista. Oni Zele da se pitaju i da se prema njima ozbiljno ophodi.
Odrasli bi trebali takoder uzeti u razmatranje svoje stavove i ponasanja, posebno na koji nacin voditi
interakciju sa djecom. Stepen mladih koji ostanu ukljuceni je znacajno uvjetovan njihovim stavovima,
nacinom kako ih oni iznose, i koji govor tijela ispoljavaju.

Izvor: Jacanje ukljucenosti mladih. (februar, 2004). Act for Youth.

o A . “Savjeti”

iR
Odakle poceti?
Najvaznija tacka pocetka je strategija kojom ste vi i vasi vrSnjaci zadovoljni i za koju vi mislite da mozZe
imati utjecaj u vaSem susjedstvu.

Vasa "zajednica" se moZe sastojati od vase Skole, roditelja djece koja je pohadaju, stanovnika vaseg
susjedstva, lokalnih poslovnih jedinica, lokalne vjerske organizacije, ili lokalnih sportskih timova. Koji god
pristup izaberete, bit ¢e jednostavnije osvojiti povjerenje vase publike ukoliko usmjerite kampanje pomoci
va$oj zajednici prema ljudima koji su vasi poznanici i sa kojima imate poslovne veze.
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https://circle.tufts.edu/understanding-youth-civic-engagement/why-it-important
https://circle.tufts.edu/understanding-youth-civic-engagement/why-it-important
https://www.salto-youth.net/downloads/4-17-4089/20200929_ParticipationStrategy_Online_Final_02.pdf
https://www.salto-youth.net/downloads/4-17-4089/20200929_ParticipationStrategy_Online_Final_02.pdf
https://www.actforyouth.net/resources/pm/pm_strengthenyouthinvolv_0204.cfm

Izvor: Vodic¢ za mlade i klimatske promjene - djelujte! (bez autora). Vodi¢ za mlade i klimatske promjene.

Vrijeme je za kviz!

Aktivnosti bazirane na iskustvima

Napisite par primjera gdje su vase odluke/izbori negativno ili pozitivno utjecali po vasu zajednicu.
Sada kada znate u kojoj mjeri vaSe aktivnosti/izbori utjecu na odluke, opisite $ta biste drugacije
trebali uraditi?

TEMA 3: ODRZIVOST | NJEGOVA EKOLOSKO-SISTEMSKA
VIZIJA

Odrzivost se odnosi na zadovoljavanje vasih potreba bez negativnog ucinka na
kapacitete predstojecih generacija u njihovom ispunjavanju ciljeva. Pored prirodnih

resursa, potrebni su nam drustveni i ekonomski resursi. OdrZivost nije samo
aktivizam za ocuvanje okolisa. Koncepti odrzivosti podrazumijevaju i drustveni i ekonomski razvoj.

Jedinstvena mapa puta za postizanje mira i napretka za sve ljude na planeti, kako u sadasnjici tako i u
buducnosti, je predstavljena u , a koji je prihvacen on strane drzava Clanica
Ujedinjenih naroda, 2015. godine. U samom sredistu se nalazi 17 ciljeva odrZivog razvoja (SDG), koji
predstavljaju hitan poziv za sve nacije - razvijene i u razvoju - za globalno partnerstvo. Oni shvataju da su u
borbi protiv siromastva i drugim nedostatnim oblicima Zivota potrebne politike koje osnazuju zdravlje i
edukaciju, smanjuju nejednakosti, promovisu ekonomski rast, bore se protiv klimatskih promjena, i traze
nacine zaStite naSih okeana i Suma. Za vise informacija o ovoj temu pogledajte Modul 1 - Klimatske
promjene i odrzivi razvoj.

Generalno prepoznajemo tri dimenzije odrZivosti:
v Okoli$na odrZivost

Svi okolisni sistemi moraju biti u balansu uz odrZavanje ekoloskog integriteta, dok ljudi iskoriStavaju
prirodne resurse na onoj razini koja im dozvoljava da budu obnovljivi.

v" Ekonomska odrzivost

Diljem svijeta, ljudske zajednice mogu ostati autonomne i imaju pristup neophodnim resursima, kako
materijalnim tako i nematerijalnim. Ekonomski sistemi funkcioniSu normalno, i svi imaju pristup
aktivnostima koje su stabilni izvori prihoda.

v"  Drus$tvena odrzivost
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https://sites.google.com/tdsb.on.ca/youthclimateactionguide/take-action
https://sdgs.un.org/2030agenda

Svi ljudi imaju mogu imati pristup univerzalnim ljudskim pravima i osnovnim Zivotnim potrebama ukoliko
imaju pristup dovoljnom broju resursa da odrze bezbjedan i zdrav nacin Zivota za svoje porodice i zajednice.
Pravedne vode omogucavaju postivanje li¢nih, radnih, i kulturnih prava u zdravim zajednicama i da su svi
zasticeni od diskriminacije.

Koje su namjere SDG-ova?

Milenijski razvojni ciljevi (MDG-ovi) su sluZili kao okvir klju¢nog razvoja izmedu 2000. i 2015. godine, i bili su
uspje$ni u mnogim podrucjima, ukljucujuéi smanjivanje nivoa siromastva i unaprijedenja zdravlja i
obrazovanja u siromasnim nacijama. Ciljevi odrZivog razvoja (SDG-ovi), koji su naslijedili Milenijske razvojne
cilieve (MDG-ove) tako Sto su prihvatili Sirok dijapazon medusobno povezanih tema u ekonomskim,
drustvenim i okolisnim dimenzijama odrzZivog razvoja, se nadograduju izazovima koji se moraju adresirati
kako bi se iskorijenilo siromastvo.

SDG-ovi su razvijeni procesom koji mozda predstavlja jedan od najinkluzivnijih procesa u historiji UN-3,
uzimajuéi u obzir vazne informacije iz svih drustvenih sektora i geografskih lokacija. Vise od 1.500 poslovnih
subjekata dalo je doprinos u vidu sugestija i preporuka kroz UN Global Compact inicijativu. Ciljevi su
primjenjivi kako na bogate tako i na zemlje u razvoju. Predvideno je da vlasti iste obrade u svojim
nacionalnim akcionim planovima, programima, i inicijativama koje uzimaju u razmatranje razne kapacitete
i realnosti koje postoje u svakoj naciji.

SDG-ovi imaju za cilj da ujedine veliki broj organizacija i formiraju ciljeve i aspiracije za inicijative odrzivog
razvoja unutar zajednickog okvira, iako one primarno ciljaju vladajuce strukture. SDG-ovi, iznad svega,
priznaju kljuéne uloge koje poslovni subjekti mogu i moraju ispuniti u njihovom ostvarivanju.

Agenda 2030 za odrzivi razvoj, koja tezi da odrzivoj buducnosti, ukljuuje SDG ciljeve kao njenu klju¢nu

komponentu. .
{7z SUSTAINABLE M,
ﬂ@‘, DEVELOPMENT =...=ALS

Ova agenda ima za cilj da adresira najvece probleme u

oblastima pravde, siroma$tva, nejednakosti i okolida. [ 3 Wiz | 4 i J 6 Gl

Temelji se na pretpostavkama da: Midit

H DEGENT WORK AND
ECONOMIG CROWTH

v/ ZaStita okolisa, drustveni i ekonomski napredak,

se ne mogu razdvojitii moraju se tretirati zajedno.

PEACE. JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

Y,

Mora se raditi na ostvarivanju svih SDG-ova

{7 Mz =
FORTHEGOALS =)

@ SUSTAINABLE
DEVE}OPMENT
GOALS

Slika 1: Drustveni razvoj za odrZivi razvoj. (bez autora).
[Slika]. United Nations.
https://www.un.org/development/desa/dspd/2030agend

zajedno, jer su oni svi medusobno povezani.

v Da bismo promijenili svoje globalno drustvo, vise
aktera (ukljucujuci vlasti, korporacije, i civilno
drustvo) mora raditi  skupa. SDG-ovi
predstavljaju ujedinjenje raznih aktera vodenih
jednim ciljem. 17. cilj odrZivog razvoja je znacajan u ovom pogledu jer on isklju¢ivo naglasava
potrebu za novom medusektorskom i visSe partnerskom saradnjom. Bez toga, bit ¢e nemoguce u
potpunosti ispuniti cilj rjeSavanja najvecih svjetskih problema.
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Iz svega gore navedenog, shvatit ¢ete da aktivho gradanstvo predstavlja glavnu pokretacku snagu
covjecanstva u postizanju ovih ciljeva. Ukoliko gradani ne vode racuna o svojim zajednicama, a njihovi
saradnici ne pokusaju promijeniti nacin rada, u pogledu ekoloske, drustvene i ekonomske odrzivosti sa
ciljem iskorjenjivanja siromastva, nepravde za sve ljude, onda je bez ikakve sumnje ovaj koncept suden na
propast.

Dodatne informacije

Takoder posjetite, , kako
biste naucili viSe o Agendi 2030 odrZivog razvoja

Takoder pogledajte, Ujedinjenih naroda koji se tice 17
SDG-ova

Pogledajte, Michael Green-a, koji govori na koji
nacin moZete svijet uciniti boljim mjestom do 2030. godine

Pogledaijte, o tome Sta je odrZivi razvoj

“Da li ste znali?”

Da li ste znali, da su znakovi "Go Green" koje mozZete primjetiti na raznim radnjama i izlozima
viSe od same fraze? "Go Green", kao i druge kampanje podizanja svijesti o okolisu, imaju za cilj da podstaknu
covjecanstvo u poduzimanju proaktivnih koraka u zastiti okoliSa. U biti, o¢uvanje odrzivosti planete i njen
opstanak za buduée generacije je moralna duZnost svih ljudi. Pretpostavka je da bez ljudske pomodi,
covjecanstvo kao cjelina nece biti mogucée joS dugo izdrZati na ovoj planeti. A kako je vecina ekoloske Stete
uzrokovana ljudskom rukom, samo bolje i racionalnije odluke mogu promijeniti stanje planete, pa samim
tim i stanje Covjecanstva. Kao rezultat, na nama je da promijenimo svoje ponasanje i razvijemo bolje nacine
tretiranja okolisa.
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https://www.dev-practitioners.eu/media/key_documents/21252030_Agenda_for_Sustainable_Development_web.pdf
https://youtu.be/0XTBYMfZyrM
https://www.youtube.com/watch?v=0XTBYMfZyrM
https://www.youtube.com/watch?v=o08ykAqLOxk
https://www.youtube.com/watch?v=o08ykAqLOxk
https://www.youtube.com/watch?v=3WODX8fyRHA
https://www.youtube.com/watch?v=3WODX8fyRHA

Biti svjesniji o vazinosti okolisa i
poducavanja drugih o istom, su dva najbolja
nacina proaktivnog djelovanja. Shvatanje
na koji nadin nase ponasanje utiCe po
okolinu ée omoguciti da promijenimo nase
ponasanje, Sto nece samo spasiti planetu,
vec i CovjeCanstvo.

Izvor: HEART WATER. (21. septembar
2021). Heart Water - Environmental
Awareness: Save the Planet.

https://drinkheartwater.com/blog/environmental-awareness

Slika 2: SVijeSt o0 zastiti okolisa. (16 januar 2020) [S'Ika] EPALE. https://epale.ec.europa.eu/en/blog/epale-focus-

environmental-awareness-and-protection

=l ‘ L} “ inti”
& Savjeti

- 7.

Budite promjena koju Zelite vidjeti u svijetu. 6 nacina podizanja svijesti o ekoloskim problemima:

e Ucestvujte na protestima

e Koristite drustvene mreze

e Kontaktirajte izabrane sluzbenike

e Preporucite knjige i filmove

e Budite susretljiviji

e Pisite ¢lanke i pravite video materijale
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https://drinkheartwater.com/blog/environmental-awareness
https://epale.ec.europa.eu/en/blog/epale-focus-environmental-awareness-and-protection
https://epale.ec.europa.eu/en/blog/epale-focus-environmental-awareness-and-protection

TEMA 4: KOMPETENCIJE | ALATI KOJI SU NEOPHODNI DA SE
ZNACAJNO RAZVIJE UCESCE MLADIH | DA SE DONESU
PROMJENE

Kao Sto je veé receno, postoji nekoliko kljucnih elemenata koji se sastoji od klju¢nih
faktora koji vode ka ocuvanju kompetencija aktivnog gradanstva kod mladih.

Prvenstveno, mladi trebaju da se osjecaju uklju¢enim u aktivnosti zajednice i u
drustvenoj misiji, tako Sto ce aktivno ucestvovati u aktivnostima koje se njih ticu. Ali da bi se ovo desilo,
mladi moraju znati prepoznati probleme tako $to ¢e analizirati svaku komponentu i/ili faktor koji uti¢e na
njih. Kako bi pristupili takvoj analizi, mladi trebaju da razviju svoje vjestine sistemskog razmisljanja.

Mozete li opisati svojim rije¢ima proces sistemskog razmisljanja?

"Sistemsko razmisljanje" je sveobuhvatan analiticki pristup u shvatanju nacina interakcije razlicitih
elemenata unutar jednog sistema ili strukture. Medutim, samo istraZivanje/analiza dijela sistema sigurno
ne moZe obezbijediti vrijedne rezultate, jer ovaj dio se ne mozZe raditi samostalno. Ovaj proces je pod
utjecajem drugih dijelova sistema koji su medusobno povezani i koji sa€injavaju sistem kao jednu cjelinu.
SYSTEMS THINKING
. TR NEW WAYS OF THINKING ABOUT THE WORK YOU DO
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Izvor: https://aventislearning.com/what-is-systems-thinking/
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Video

Ukoliko Zelite nauciti na koji nacin sistem funkcioniSe, molimo vas pogledajte
sljededi video

Takoder i ovdje pogledajte video

Ali zasto je sistemsko razmisljanje vazno?

Primarna prednost ovakvog sistema nam pruZa saznanje da ne postoji jedno rjeSenje za sve probleme.

Umjesto toga naglasava da ljudi imaju priliku da izaberu izmedu raznih rjeSenja kroz razlicite perspektive i

pristupe. Medutim, ono Sto mora biti jasno je da ¢e sva predloZena rjesenja imati kako negativan tako i

pozitivan utjecaj, koji moze biti od velike ili manje vaZnosti po druge dijelove sistema. Ali bez sumnije,

procedura nam pomaze da prosirimo nasa razmisljanja i/ili pricamo o problemima na novi i drugaciji nacin.

Postoji pet kljucnih principa koji definiraju sistemsko razmisljanje (Aventis Learning Group, 2020):

v

ANRNENIEN

Ono promovise razmisljanje "Siroke slike"

Ono pomaze balansirati izmedu kratkorocnih i dugoroc¢nih perspektiva

Ono proepoznaje dinamicku, sloZenu, i zavisnu prirodu sistema

Ono uzima u razmatranje ne samo mjerljive, ve¢ i nemjerljive faktore

Ono nas podsjeca na to da smo svi dio sistema u kojem zajedno djelujemo i da sviimamo utjecaj na
sisteme koji imaju utjecaj na nas

Na sljedeé¢em prikazu vidjet ¢ete razlike izmedu lineranog i sistemskog razmisljanja.

LINEAR V5. SYSTEMS THINKING

Linear Thinkers Systems Thinkers

Break things into component pieces Are concerned with the whole

Are concerned with content Are concerned with process

Try to fix symptoms Are concerned with the underlying dynamics
Are concerned with assigning blame Try to identify patterns

Try to control chaos to create order | Try to find patterns amid the chaos

Care only about the content of Care about content but are more attentive
communication to interactions and patterns of

communication

Believe organizations are predictable Believe organizations are unpredictable in a
and orderly chaotic environment

Izvor: https://itchronicles.com/technology/systems-thinking-the-vocabulary-tools-and-theory/
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https://www.youtube.com/watch?v=GPW0j2Bo_eY
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Dodatne informacije

Ukoliko Zelite nauciti nesto vise, procitajte naredni ¢lanak o

“Savjeti”

Da biste primijenili pristup sistemskog razmisljanja, trebate pratiti dolje ispod

predstavljene korake:

v" Prvi korak: Po¢nite od promatranja drustvenog problema

v" Drugi korak: Prepoznajte i analizirajte problem

v Tredi korak: Napravite listu mogudih intervencija koje mijenjaju povezanost razli¢itih elemenata ili

mijenjaju brzinu interakcije

v" Cetvrti korak: Primijenite rjeenja pocevsi od najociglednijeg do onog koji najbolje odgovara

\

Peti korak: Prikupite povratne informacije i evaluirajte rezultate

v Sesti korak: Nastavite sa procesom unapredivanja

Izvor: https://uk.indeed.com/career-advice/career-development/systemic-thinking

“Da li ste znali?”

Postoji Sest moc¢nih alata koji vam mogu pomoci da primjenite pristup sistemskog
razmisljanja

Actor An actor map is a visual depiction of the key organizations and/or individuals that make up

mapping a system, including those directly affected by the system as well as those whose actions
influence the system.

Trend A trend map is a visual depiction of relevant trends influencing the system ona given

mapping topic. It is developed using the collective knowledge and experience of a group of people
familiar with a given system and its context.

Timeline Timeline mappingis the process of arranging important investments, events, actions,

mapping activities, achievements, and other milestones in chronological order, to ocbserve them in
temporal relationship to one anotherand to key contextualfactors (e.g., social, economic,
political, cultural events and trends).

Ecocycle The conceptof an ecocycle draws on biological research into the closed loop system of

mapping development, conservation, destruction, and renewal that is seen in natural {ecological)

systems. The ecocycle frammework is a visual depiction of where on the ecocycle different
programs or even parts of an organization are currently operating.
-

Appreciative
inquiry

World Café
method

Appreciative Inquiry is the study and exploration of what gives life to human systems
when they function at their best. This approach to personalchange and organization
change is based on the assumption that questions and dialogue about strengths,
successes, values, hopes, and dreams are themselves transformational. Appreciative
Inquiry suggests that human organizing and change, at its best, is a relational process of
inguiry, grounded in affirmation and appreciation.

The World Café method is designed to create a safe, welcoming environment in which to
intentionally connectmultiple ideas and perspectives on a topic by engaging participants
in severalrounds of 5mall—§roup conversation.
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lzvor:

Dodatne informacije

g i [ Ukoliko Zelite nauciti nesto vise, procitajte naredni élanak o

Video

Ukoliko Zelite nauciti na koji nacin sistem funkcioniSe, molimo vas pogledajte

sljedeci video materijal o alatu

Takoder i ovdje pogledajte video

I Vrijeme je za kviz!
Aktivnosti bazirane na iskustvima

Molimo vas da razmislite o jednom velikom problemu u vasoj zajednici. PredlozZite nekoliko rjesenja.
Sluzedi se sistemskim razmisljanjem, pokusajte ga analizirati uz pomoc¢ alata Ciklus eko mapiranja.

Kakvi su rezultati?

Da li biste upotrebili drugaciji alat za ovu analizu i zasto?

w.. ZAKLJIUCAK
W

B Conclusion Aktivni gradani su oni koji se osjecaju inspirisano jer se promjena moze dogoditi uz
“‘ “' nasu pomo¢ a ne samo nama. Postoje ljudi koji su inspirisani i osnaZeni da uvode
é 4‘ promjene u svijet. Postoje ljudi koji su motivisani i posjeduju stru¢nost da ideje ne

- ostaju samo ideje.

Kao klju¢na komponenta gradanske ukljucenosti, aktivho gradanstvo se sastoji od raznih ideala i teznji.
Kroz aktivno gradanstvo, ljudi mogu dovesti u pitanje postojanje trenutnih sistema, osnaziti drustvene veze,
i ste¢i znanje i razumijevanje koje je neophodno u formiranju informisanog stava i utjecati na odluke koje
mogu promijeniti njihove Zivote.

Konacni cilj naseg rada - podici nivo aktivnog gradanstva u Evropi - ¢e biti postignut povecanjem svijesti o
aktivnom gradanstvu, motivisanjem ljudi da uzmu u razmatranje svoj nivo uklju¢enosti, i njihovom
motivacijom u prihvatanju faktora koji utje¢u na njihovu sposobnost da postanu aktivni gradani.

Ova tema je obradila elemente aktivnog gradanstva predstavljene dolje ispod
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https://www.fsg.org/blog/tools-supporting-systems-thinking-and-change/
https://www.youtube.com/watch?v=MmtgbDmEx4E
https://www.youtube.com/watch?v=_0d0Gybq-l0
https://www.youtube.com/watch?v=_0d0Gybq-l0

AKTIVNO

GRADANSTVO

Sta ste naudili?

1. Aktivan gradanin promovise kvalitet Zivota u zajednici kroz politicke i ne-politicke procese,
izgradujuci se kroz kombinaciju znanja, vjestina, vrijednosti i motivacije kako bi napravio
promjene u drustvu.

e Tacno
e Netacno

2. Aktivno gradanstvo znaci ukljucivanje u zajednice i demokratiju na svim nivoima, od lokalne do
nacionalne i globalne demokratije.
e Tacno
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e Netacno

3. Koje od navedenih prepreka mogu obeshrabriti mlade da aktivno ucestvuju u svojim
zajednicama?
a) Malo mogucnosti da se priblize donosenju odluka
b) Ogranicen pristup informacijama koje se ticu prava i modi
c) Nedostatak platformi koje promovisu uklju¢enost mladih
d) Nedostatak volje u uéestvovanju u tradicionalnim aktivnostima
e) sveiznad

4. Koji su koraci u primjenjivanju sistemskog razmisljanja?

a) Prepoznavanje, implementacija rjesenja, lista intervencija, obzervacija, dostavljanje
povratnih informacija i evaluacija, i unapredenje

b) Obzervacija, prepoznavanje, lista intervencija, implementacija rjeSenja, dostavljanje
povratnih informacija i evaluacija, i unaprijedenje

c) Obzervacija, prepoznavanje, implementacija rjeSenja, intervencija, dostavljanje
povratnih informacija i evaluacija i unapredenje

d) Prepoznavanje, lista intervencija, realizacija rjeSenja, dostavljanje povratnih
informacija i evaluacija, obzervacija i unapredenje

5. Ukoliko Zelite uvesti promjenu u drustvo i upotrijebili ste metodu prikupljanja potpisa, kojom
metodom biste se sluZili?
a) Demonstracije
b) Eticka potrosnja
c) PridruZivanje medijskog grupi
d) Pisanje peticija

https://kahoot.it/challenge/05546040?challenge-id=afe6f546-7b41-4ec6-aaece-67db29f42423_1664860735678

Prilozi: Odgovori

1-Tacno, 2-Tacno, 3-e, 4-b, 5-d
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MODUL 3

- Erasmus+
QCTIVE
YOUTH
lLlFE

MODUL 3: NEOPHODNE PROMIJENE U PONASANJU, KULTUROLOSKE |
LJUDSKE VRIJEDNOSTI, POTROSACKE NAVIKE | ZIVOTNI STILOVI KOJI
DOPRINOSE RAZVOJU ODRZIVOSTI

"Da bismo promijenili ponasanje moramo usporiti i djelovati iz namjere a ne iz navike i impulsivho"
— Henna Inam

materahub
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Klju€ne rijeci
Antropocena

Konzumerizam

SDG-ovi

Cirkularna ekonomija

Ucinak staklenickih
gasova

Ljudske aktivnosti

OdrZivo ponasanje

Odrzivi nacin zivota

Promjena ponasanja

OdrZzivi razvoj

Opis
predstavlja neoficijelnu vremensku geolosku jedinicu, koja se koristi u opisu
savremene Zemljine prosSlosti, kada su ljudske aktivnosti pocele da znacajno
uti¢u na klimu i ekosistem planete.
Konzumerizam je sklonost ka potrosnji i tendencija da se ista nastavi. To je
pokretacka snaga kupovine i Zelje da se posjeduje Sto viSe stvari, i da osoba
definiSe svoj identitet u poredenju sa onim sto posjeduje.
Takoder poznati kao i globalni ciljevi, usvojeni su od strane Ujedinjenih naroda
2015. godine kao univerzalni odgovor zaustavljanja siromastva, zastite
planete, i osiguranja da do 2030. godine svi ljudi Zive u miru i blagostanju.
Cirkularna ekonomija predstavlja proizvodni i potrosacki model, koji ukljucuje
dijeljenje, posudbu, ponovnu upotrebu, popravku, preuredivanje i recikliranje
postojecih materijala i proizvoda koliko dugo je to moguce. Na ovaj nacin,
zivotni ciklus proizvoda se produzuje.

Staklenicki ucinak je proces koji se desava kada gasovi u Zemljinoj atmosferi
zadrzZe toplotu Sunca. Ovaj proces zagrijava Zemlju vise nego u slucaju da ne
postoji atmosfera. Ljudske aktivnosti mijenjaju prirodni proces ucinka
staklenickih gasova. Sagorijevanje fosilnih goriva poput uglja i loZ ulja pusta
mnogo vise ugljicnog dioksida u atmosferu.

U ovom kontekstu ljudske aktivnosti se odnose na uticaj covjecCanstva po fizicko
okruzenje na vise nacina: prevelika populacija, zagadenja, sagorijevanje
fosilnih goriva, i sje€a Suma. Promjene poput ovih su pokrenule klimatske
promjene, eroziju tla, los kvalitet zraka i vodu koja nije za pice.

OdrZivo ponasanje je set namjenskih i u€inkovitih aktivnosti koje rezultiraju u
oc€uvanju prirodnih i drustvenih resursa.

Ekoloski program Ujedinjenih naroda definise odrzivi Zivot kao "razumijevanje
ucinka Zivotnih izbora po svijet koji nas okruzZuje i pronalaZzenja nacina da svi
Zivimo bolje i jednostavnije."

Promjena ponasanja podrazumijeva dugorocne naizmjeni¢ne promjene navika
i ponasanja. Promjene ponasanja se mogu odnositi na bilo koje transformacije
ili modifikacije ljudskog ponasanja.

Nacin na koji se svijet i drustvo razvija bez negativnog efekta po okruzenje
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UuvobD

Ovaj modul obraduje nekoliko vaznih elemenata Zivota koji doprinosi odrZzivom razvoju. Ovi faktori su
kulturne i ljudske vrijednosti, potrosacke navike, Zivotni stilovi i promjene u ponasanju. Modul se osvrée na
nedostatak poznavanja interventnih alata koji se mogu koristiti za odrZivi razvoj, ali i takoder na aktivnosti
koje su neophodne u promociji promjene ponasanja i potrosackih navika. PotroSacke navike mladih u velikoj
mjeri utiCu po odrZivi razvoj i njihovo shvatanje ovih faktora je od klju¢ne vaznosti. Stoga, ovaj modul je
struktuiran kako bi vas odveo na putovanje koje pocinje u¢enjem o utjecaju ljudskih aktivnosti po zemlju,
do toga na koji nacin kulture, Zivotni stilovi i ljudske aktivnosti mogu utjecati po odrZivi razvoj.

Ciljevi ucenja:

Znanje
Poslije ovog modula:
v Postat éete svjesni utjecaja ljudske aktivnosti po planetu
v/ Upoznat éete se sa pojmovima odrZivog pona$anja i odrZivog Zivota
v Prepoznat éete faktore koji utje€u na ljudsko ponasanje
v Prepoznat ¢ete odredene intervencijske alate uz pomo¢ slu¢ajeva odrZivog razvoja

Vjestine
Poslije ovog modula éete modi:
v Mijeriti $tetu vaSeg nacina Zivota po planetu

Kompetencije
Poslije ovog modula éete modi:
V" Prepoznati na koji na¢in doprinijeti odrzivom razvoju kroz promjene navika, ponasanja i zZivotnih
stilova
v Prenijeti svojim vrinjacima potrebu prihvatanja odrZivih Zivotnih stilova
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TEMA 1: UVOD U UTIJECAJ LJUDSKIH AKTIVNOSTI PO ZEMLJU

Klimatske promjene su uvijek bile prisutne, tokom cjelokupne historije planete, ali
klimatska upozorenja kojima svjedo¢imo u zadnjih 150 godina su anomalije jer su
uzrokovane ljudskim faktorom i njihovim aktivnostima. Ovo se takoder naziva i
ljudskom doprinosu efekta staklenika te predstavlja dodatni ucinak prirodnog
staklenika. Kao posljedica industrijske revolucije, ljudi su odjednom ispustili milion tona uglji¢cnog dioksida i
druge staklenicke gasove u atmosferu, Sto je dovelo do udvostrucenja koli¢ine CO2 u atmosferi u zadnjih
700.000 godina. U zadnjih 15 godina, podaci istraZzivanja na hiljade nauc¢nika diljem svijeta, koji su analizirani
i sistemski obradeni od strane meduvladinih panela o klimatskim promjenama (ipcc), potvrduju da je
globalno zagrijavanje direktna posljedica ljudskih aktivnosti. Trenutno smo u geoloskoj epohi koja se naziva
Holocena a (iji pocetak se biljeZi krajem zadnjeg Ledenog doba, ali uticaj ljudskih aktivnosti po Zemljin
ekosistem je postao do te mjere ozbiljan da se sada Cini da je upravo on glavni razlog klimatskih promjena,
zbog Cega su neki naucnici ovu epohu nazvali Antropocenu. Prema holandskom hemicaru i dobitniku
Nobelove nagrade Paul Crutzen-u (2000), doba ljudi je period kada ¢ovjecanstvo ima ogroman utjecaj po
ekosistem Zemlje.

Kao $to mozete vidjeti, staklenicki ucinak je glavni razlog klimatskih promjena. Odredeni gasovi u Zemljinoj
atmosferi se ponasaju kao staklo u stakleniku, koji zatoce sunéevu toplotu i ne dozvoljavaju joj da ode u
svemir, Sto uzrokuje globalno zagrijavanje. Ovi gasovi su u najve¢oj mjeri ve¢ prisutni u prirodi, ali nase
aktivnosti uti¢u na povecanje njihove koncentracije u atmosferi. Posebice:

uglji¢ni dioksid (CO2) How Lang Creenhouse Gases Remain In
metan EARTH'S ATMOSPHERE

dusikov oksid
fluorirani plinovi.

Ugljicni dioksid koji nastaje kao a Carbon Dioxide e H‘-l
i

AANENEN

I'-\.H-H_ --..--r

SO0 10,00 YEARE
posljedica ljudskih aktivnosti je glavni

faktor globalnog zagrijavanja. U 2020. Methane # Mitrous Oxide
godini koncentracija u atmosferi je 12 ¥EARS R 120 YEARS
premasila pred-industrijski nivo (prije Fluorinated Gases

1750. godine) za 48 posto. Drugi & FEW WEEKE TO THOUSAMNDS OF YEARS v EPA

medutim predstavlja gas sa snaznijim

stakleni¢kim ucinkom od CO2, ali se
krace zadrzava u atmosferi. Dusikov
oksid, s druge strane, poput CO2, je
staklenicki gas koji se zadrzava duze u atmosferi, decenijama pa nekad i stolje¢ima. Zagadivaci mimo
staklenickih gasova, ukljucujuéi aerosole poput ¢adi, imaju drugacije uinke po zagrijavanje i hladenje, ali
su povezani sa drugim problemima kao $to je zagadenje vazduha.

Izvor: https://theroundup.org/co2-greenhouse-gas-emission-statistics/

Dovoljno je reéi da prirodni uzroci, kao Sto je promjena u solarnoj radijaciji ili vulkanske aktivnosti se
doprinijele tek 0.12C ukupnom zatopljavanju izmedu 1890 i 2010.
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v Sagorijevanje ugljika, qua i gasova Temperature vs Solar Activity
proizvodi ugljen dioksid i duSikov oksid. e

Solar Irradiance Temperature

v Sjeca suma. Sume se smatraju plué¢ima e

Yearly

svijeta i pomazu u regulisanju klime
tako sto apsorbuju CO2 iz atmosfere.
Sje€om Suma, ova aktivnost se izgubila i
CO2 u stablima se ispusta u atmosferu,
Sto dodatno potpomaze staklenickom
efektu.

v Intenzivni uzgoj stoke je jedan od
faktora koji utjeCe na globalno aISTEMP 3.1
zagrijavanje (uzgoj stoke prevazilazi 1 T
milijardu diljem svijeta). Trideset i dva PP M
procenta ispustanja ovog snhaZnog
stakleni¢kog plina je posljedica uzgoja Izvor: https://climate.nasa.gov/causes/
stoke, i dolaze Cisto iz probavnog trakta
(kao i iz izmeta, iz svinja i stoke).

1960 1980 2000 2020
Year

Gradevinski i transportni sektor su jedni od najvecih izvora zagadenja zraka, vode i zemljista.
Dusicno gnojivo ispusta duSikov oksid, te utuce na kiselosti tla i urusava biolosku raznolikost.
Fluorirani plinovi se ispustaju u atmosferu upotrebom opreme i masina koje rade uz pomo¢ tih
plinova. Ova ispustanja uzrokuju snazan staklenicki efekat, i do 23.000 vise nego CO2.

ANANEN

A P Dodatne informacije

Molimo vas da pogledate prezentaciju australijanske akademije nauka:

Molimo vas da posjetite ovaj link kako biste viSe naucili o uzrocima rastuce emisije:

Pogledajte i debatu na temu ljudske aktivnosti i klimatskih promjena:

Pogledajte video Nacionalne geografije o uzrocima i efektima klimatskih promjena:

Video The Greenhouse Effect

Ako Zelite nauciti nesto visSe o staklenickim
efektima, molimo vas da pogledate ovaj
interesantan NASA-in video:
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https://www.science.org.au/learning/general-audience/science-climate-change/3-are-human-activities-causing-climate-change
https://www.science.org.au/learning/general-audience/science-climate-change/3-are-human-activities-causing-climate-change
https://climate.ec.europa.eu/climate-change/causes-climate-change_en
https://www.ted.com/talks/samatha_madsen_emissions_and_education_human_impact_on_climate_change?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare
https://www.ted.com/talks/samatha_madsen_emissions_and_education_human_impact_on_climate_change?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare
https://youtu.be/G4H1N_yXBiA
https://climate.nasa.gov/causes/

“Da li ste znali?”

Da li ste znali da su fosilna goriva uzrok globalnog zagrijavanja? Ona proizvode 80% nase
energije i 86% svih antropogenskih CO2 sagorijevanja, preko 35 milijardi tona svake godine (ostalo iznosi
oko 5,5 milijardi tona samo iz obradivanja zemljista). Cak i ukoliko poduzmemo drasti¢ne mjere i svedemo
sagorijevanje CO2 na nulu do 2050. godine, prosjecna temperatura Planete na kraju stoljeca ce se i dalje
povecavati za 1°C; uz ostre mjere temperatura ce se povecavati za 1.5 — 1.8 °C; dok ce se uz blage mjere
temperatura povecavati za 2.2 °C. Ako ne uradimo nista doseci cemo povecanje prosjecne temperature za
4°C. Katastrofa! | dobro je znati da ce jedna trecina CO2 kojeg proizvedemo danas ostati u atmosferi jos 100
godina, jedna petina jos 1.000 godina, i nesto ce ostati ¢ak i nakon 10.000 godina. Pored toga, CO2 koji
dospije u vodu uzrokuje povecanje kiselosti, te su ve¢ negativne posljedice primijecene u nekim morskim
florama i faunama.

lzvor: https://www.ispionline.it/it/pubblicazione/co2-da-problema-risorsa-29429

“Najbolje prakse”

Neke od dobrih praksi koje moZzemo slijediti se odnose na nasu prehranu. Nasi svakodnevni
izbori mogu pomoci u o¢uvanju okolisa i naseg zdravlja. Pesticidi, GMO, velike farme, intenzivno ribarstvo, i
monokulture: hrana koja zavrSi na policama supermarketa se proizvodi nevjerovatnom industrijskom
brzinom, u sistemu kojeg vode multinacionalne korporacije. Stoga pokusaji smanjenja hrane koja proizvodi
CO2 moZe biti dobar pocetak.
Pogledajte tabelu ispod koja nudi pregled hrane i emisije.

per kilogram of food

lzvor:https.://www.un.org/en/climatechange/science/climate-issues/food

o Savjeti

ok Kada govorimo o hrani, da li ste znali da je 80% sjec¢e Suma u svijetu uzrokovana intenzivnom
proizvodnjom robe, posebno agrikulturne robe: hrana koja proZdire Sume?

Soja, palmino ulje, kakao, meso, avokado su krivci neprestanog unistavanja. Unistavamo Sume kako bismo

napravili prostor za masivne industrijske agrikulture. Proizvodnja zrna soje se sve vise povecava u Sumama

JuZne Amerike, palmino ulje se sve vise koristi u hrani, biodizel je okupirao Indoneziju, dok plantaZe kakaa u

Obali Bjelokosti prisvajaju zasticena podrucja gdje slonovi, vodeni konji i krokodili Zive. Ali ¢ak se i
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https://www.ispionline.it/it/pubblicazione/co2-da-problema-risorsa-29429
https://www.un.org/en/climatechange/science/climate-issues/food

avokada, kinoje i indijski orah Cesto uzgajaju na ustrb unistavanja Suma. Jedan milion biljnih i Zivotinjskih
vrsta je na rubu istrebljenja. Ukoliko Zelimo da sacuvamo klimu i bioloSku raznovrsnost, moramo spasiti
Sume i uzgajati zdravu hranu za nas, a posebno za nasu planetu. Ovdje moZete pronaci neke recepte za
kvalitetne ekoloski prihvatljive obroke od strane vrhunskih kuhara.

Izvor:

Vrijeme je za kviz!
l Da li ste se ikada zapitali koji su u€inci CO2 po ekosistem? Pokusajte izraCunati vas
karbonski otisak uz pomo¢ online kalkulatora kojeg moZete pronadi na ovom linku:

Pokusajte razgovarati sa svojim vrSnjacima o rezultatima. Da li smatrate da na jednostavan nacin
moZete smanijiti svoj karbonski otisak? Kako? Zapocnimo diskusiju o tome na koji nacin unaprijediti vas
ekoloski otisak!
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/actnow-food-challenge/
https://www.carbonfootprint.com/calculator.aspx%20)

TEMA 2: FAKTORI KOJI UTJECU ILI ODREPUJU LIUDSKO
PONASANJE: OSNOVNE TEORIJE | MODELI

Kao Sto i moZete zamisliti postoji nekoliko odrednica ljudskog ponasanja naglaseno na
mentalnoj mapi ispod. Generalno moZemo reci da ponasanje predstavlja nacin na koji ljudi i
Zivotinje djeluju i reaguju. Psihologija, etologija i sociologija smatraju da je ljudsko i
Zivotinjsko ponasanje set dobrovoljnih
ili  nedobrovoljnih aktivnosti koje
mozemo direktno posmatrati.
Naravno, velika je razlika izmedu
urodenog i naucenog ponasanja. U
ovom kontekstu izabrat ¢éemo samo
par teorija koje mogu biti znacajne i 3
stimulativne u shvatanju na koji nacin

drustvo, kultura, ekonomija i

ponasanje drugih pojedinaca mogu

utjecati na nasu konzumaciju. Ukoliko, @

v p - . . intelli
kao $to smo ve¢ rekli, ljudske aktivnosti e @
knowledge

uzrokuju veci dio klimatskih promjenaii
¢ine nas ekosistem neodrzivim, ovo je
zbog "hiper" proizvodnje i konzumacije.

communication

Postoji vise vrsta psiholoskih teorija koje objasnjavaju ljudsko ponasanje. Ove teorije se klasificiraju u sklopu
jedne od Cetiri kljucne vrste teorija - razvojne teorije, glavne teorije, male teorije, i teorije otkrivanja. Sve
psiholoske teorije nude dovoljno informacija o historiji psihologije i napretku razmisljanja o odredenoj temi.
Jednako je vazno da ove teorije nadopunjuju nase poznavanje ljudskog uma i ponasanja.

Psiholoske teorije koje se Cesto koriste su:

Humanisticka teorija
Jedna od najvaznijih teorija koje spadaju u ovu #
kategoriju su Abraham Maslowljeva teorija hijerarhija
potreba, u kojoj ljudi imaju tendenciju da dosegnu svoj
puni potencijal ukoliko zadovoljavaju 5 klju¢nih e
potreba, pocevsi od one najnize. el

‘.l\/!

izvor: https://www.marketing91.com/maslows-h/erarchy-of-

needs/
// Ego N . ey ..
e Exocuve medatng | Psihoanaliticka teorija
/ and superego \ . v .o .. . .
[ oy | Zasnivac ove kategorije teorija je Sigmund Freud. U svom
| Superego ] Operates mainlyat . . . v .. . vy .
prcconscious I:'n%aza;?m;\:f;?;;‘;“;‘;;?;ﬁi?;‘,‘,;f” \ radu, Freud konstatuje da su ljudi zatocenici bioloskih i
4 'pfi'lizmmg\ . ekoloskih snaga, dok iskustva u djetinjstvu i nesvjesne
//\52'::" ‘ 7'>/ii:;:-:/’u'§ motivacije odreduju misli i ponasanja odraslih ljudi. Sta vige,
- i =3 on prepoznaje da osobe posjeduju tri vrste licnosti: Id,
- "’Bascwm ulses (sex and a rass\on) . .
sggroees s Inmeciategratcanor superego i ego.
asuk Operates at unconscious level.
|

Izvor: https://pmhealthnp.com/sigmund-freud-
psychoanalytic-theory/
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Behavioristicka teorija
John Watson je jedan od kreatora ove teorije u
kojoj konstatuje da je okruZenje najveci faktor u
promjeni ponasanja, a ne volja. Ustvari, on
spominje da je ljudsko ponasSanje uvjetovano
nagradama i kaznama.

depressivity excitement ) submissiveness
; seekin magical
emotional 9 thinking selflessness
— attention eccentrici
shamefulness seeking ty gullibility

fearlessness social inflexible deceitfulness
withdrawal . . . -
shamelessness close-minded manipulativeness  irresponsibility
detached callousness
coldness

perfectionism

workaholism

high
low

Before Conditioning

Y@

No response

it ™ e ‘\"

ye :

o
Neutral stimulus
Unconditioned response

Unconditioned
stimulus

During Conditioning After Conditioning

o » Y N
= d . -

L4 s
+ [ Conditioned
n e 8

Izvor: https://edmuse.substack.com/p/edtech-wants-to-teach-us-how-
to-behave

Teorija osobina/tipova

U ovoj kategoriji teorija karakteristike necije
licnosti imaju kljuénu ulogu u
njegovom/njenom ponasanju. Model glavnih
5 osobina je najpoznatiji u ovoj kategoriji, a u
kojoj se tipovi sastoje od osobina, a koje se
opet sastoje od velikog broja navika poput
ekstravertnosti, optimizma, bezbriznosti,
impulsivnosti, neraspoloZenja, lagodnosti.

distractibility

rashness

Izvor: https://www.scienceabc.com/social-science/what-are-the-big-five-

personality-traits.html

Teorija samoodredivanja

Deci i Ryan su uveli ovu toeriju kao klju¢nu
teoriju u kojoj Zelja za samoodredivanjem
utjeCe na motivaciju - "ljudi se osjecaju vise
motivisani da poduzmu aktivnosti onda kada
misle da ée njihove aktivnosti utjecati na ishod."
(Cherry, 2022). U ovom smislu, ljudska
ponasanja i aktivnosti se odreduju prema tome
da li su tri kljuéne komponente, a to su
sposobnost, pripadnost i autonomija ispunjene
ili ne.

Video

da pogledate sljede¢i video:

John Watson-ova teorija behaviorizma

Psihoanaliticka teorija Sigmund Freud-a,

Maslow-ljeva hijerarhija potreba
Pet vaZnih osobina licnosti

= SELE-DETERY ﬁ;‘?‘ﬂMEQRY]

compet ence

be effective in dealing with the eqvivenment
gm.mrg and deu&lnp.ng skills i respense to challenges

4 '

belonging

U need tohave cdose ar{rmmm relationships
fezling Like 2 valued team member ]

Wmc,..
S (oeblbeirg

energy
i

autonomy \ | Q%j

self. gwem-rg E
M\(-ng na Wiy mns-sm o pésondl values

Izvor: https://twitter.com/haypsych/status/1532723823409233921

Ukoliko Zelite nauciti nesto viSe o gore navedenim teorijama i modelima, molimo vas
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https://www.youtube.com/watch?v=V09FuazW8bc&list=RDCMUC-RKpEc4eE9PwJaupN91xYQ&index=26
https://www.youtube.com/watch?v=V09FuazW8bc&list=RDCMUC-RKpEc4eE9PwJaupN91xYQ&index=26
https://www.youtube.com/watch?v=7vFf5CS27-Y
https://www.youtube.com/watch?v=O-4ithG_07Q
https://www.youtube.com/watch?v=IB1FVbo8TSs&list=RDCMUC-RKpEc4eE9PwJaupN91xYQ&index=10

Samoodredujuca teorija

Porijeklo konzumerizma datira od Industrijske revolucije i transformacije ekonomije koja je nastala kao
rezultat. U predindustrijskom dobu, ekonomija se bazirala na zadovoljavanju osnovnih potreba, te su i
prihodi u najvec¢oj mjeri samo to i dozvoljavali. S druge strane iz masovne proizvodnje i opsteg prosperiteta,
razvio se konzumerizam. Konzumerizam opterecuje proizvode sa znacenjima koji su mu nepoznati ali vrlo
sugestivni, do one mjere do koje proizvodi postaju egzistencijalni simboli. To potom postaje nacin Zivota, u
kojem cin konzumacije predstavlja vrijednost. Ukoliko marketing posmatramo kao drustveno-ekonomsku
nauku, onda on ima za cilj da djeluje na izbore pojedinaca iskoristavanjem simbolic¢kih pretpostavki svakog
proizvoda; proizvodi i promotivne okolnosti se dizajniraju sa ciljem pune eksploatacije Zelja i instikta
pojedinaca; on sluzi kao inspiracija poslovnim strategijama velikih kompanija. Svaki proizvod izrazava neko
znacenje. Baudrillard u svojim djelima govori o tome da se marketing ne bavi samo prodajom proizvoda,
veé¢ i njihovim znacenjima, statusom, simbolima koje predstavljaju, sluze¢i se Zeljama, snovima i
aspiracijama pojedinacnih potrosaca, i djelujuci u skladu sa konceptom da kupovinom odredenog proizvoda
pokazujemo ko smo.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Takoder, Zygmund Bauman, sociolog i
| filozof naglasava da Zivimo u "drustvu
77777777 ﬁ potrosaca", c¢ija je najveda vrijednost

OWER@@N@@WTUON i | ot 5 st
Il &' & :

@ —‘ potice toliko iz zadovoljstva ili Zelje, vel iz
: koli¢ine i intenziteta. Ipak, Bauman
Izvor: https‘//medlum.com/@mubetancourtc/how-consumensm»uffects»t‘*he-socrety» navodida u poredenju sa precima nismo
531640126954 niSta sretniji: viSe smo udaljeniji od
svijeta, izolirani, Cesto maltretirani,
iscrpljeni od uzurbanog i praznog Zivota, primorani da ucestvujemo u grotesnim takmicenjima za vidljivost
i status u drustvu koje Zivi za konzumerizam i sve pretvara u robu. Ipak mi to prihvatamo i ne bunimo se,
niti imamo bilo kakav osjecaj da bi trebali. U ovom procesu, trZziSna proizvodnja iskoristava potrosace te se
udruZuje sa konzumerizmom obecéavajuéi smrtnost svojih proizvoda, Sto postaje garancija njene
besmrtnosti. Potrosnja je na silu postala "obavezna potrosnja", te poprima oblik destruktivne sile. Gunther
Anders kaze da ukoliko: "Ljudski rod koji se odnosi prema svijetu kao prema ne¢emu $to se moze otpisati, i
samo sebe tretira kao takvo", stoga je svijest o ponasanju pod tim istim utjecajem klju¢na u spasavanju
ekosistema.

GJ Dodatne informacije

Za vise dodatnih informacija, pogledajte sljede¢i video o potrosackom drustvu:

Video

Pogledajte ovdje i debatu Breton Lorway-a, koji je na cetvrtoj godini studija na
Cushing akademiji i studenta sa Princeton Massachusetts:
Takoder pogledajte video Bauman-a o konzumerizmu
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https://www.youtube.com/watch?v=_juPDoa3GBY&list=RDCMUC-RKpEc4eE9PwJaupN91xYQ&index=30
https://www.youtube.com/watch?v=wmDoUa4f-NM&ab_channel=Then&Now
https://youtu.be/ZtmOAZoyRa0
https://www.youtube.com/watch?v=MnGB-f3ElWA&t=439s&ab_channel=Festivalfilosofia
https://www.youtube.com/watch?v=MnGB-f3ElWA&t=439s&ab_channel=Festivalfilosofia

Pogledajte prezentaciju Albert Bandura o drustvenoj kognitivnoj teoriji

“Da li ste znali?”

Da li ste znali da ¢e svjetska populacija doseéi 10 milijardi do 2050. godine $to bi zahtjevalo skoro pa tri
planete po pitanju prirodnih resursa potrebnih za trenutno odrzavanje Zivota?

Nase okruZzenje ée uskoro prevazici svoje kapacitete. Skoro pa 10 milijardi ljudi ée Zivjeti na planeti do 2050.
Svjetski BDP ¢e biti Cetiri puta veci. Globalni dan prekoracenja planetarnih resursa (Earth Overshoot Day),
tipi¢no se slavi u augustu, i Sokantni je podsjetnik da smo od planete uzeli viSe nego je obnovljivo.

Svaki resurs koji koristimo od ovog trenutka je posuden od buducih generacija. Prema trenutnom
potroSackom uzorku, uskoro ¢e nam trebati tri puta vise prirodnih resursa. To znaci potrebne su nam jos tri
planete. Zbog toga moramo postati svjesni i promijeniti svoje ponasanje.

“Najbolje prakse”

75


https://www.youtube.com/watch?v=mRW45c4_HUI
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-consumption-production/

"Uspostavljanje EU cirkularne ekonomije zahtjeva transformaciju Evropskih sistema
proizvodnje/potrosnje". Proizvodni sistemi odgovaraju na potrebe potrosaca i oblikuju ih
kroz ponudu proizvoda i njihovo plasiranje na trziste. Informacije o izborima potrosaca
mogu potencijalno utjecati na odluke proizvodaca u lancu proizvodnje. Sljedeci link
istraZuje na koji nacin odredena politika
moZe omoguciti bolje ponasanje potrosaca uskladeno sa cirkularnom ekonomijom, kroz razumijevanje

utjecajnih faktora”

Figure 2. Main groups of factors affecting consumer behaviour

Economic factors

&

Include price and other
associated costs (e.g. running
costs, maintenance costs,
disposal costs, upgrade costs,
time investment and emotional
costs), but also include income
and how a consumer values
future costs and benefits in
comparison with the current
costs and benefits, Moreover,
the perception of risks and
uncertainties also form part of
this group of factors.

Many studies and consumer
surveys identify this group of
factors as the most important
one for consumers. Often,
circular solutions do not see

high demand, as they are, or are

at least perceived to be, more

expensive than linear solutions.

Social factors

Wi

Refer to the socdial norms in
respective communities,

common practice and examples

given by role models and
reference Eroups.

Fit between
needs and offering

)

Refers to the extent to which the
available products and services
can meet the consumer’s needs.
It embraces the dimension of
availability, quality, performance
and characteristics of products
and services. These factors need
to be analysed in conjunction
with the consumer's needs and
preferences, covered below.

Although circular solutions are
largely known, the supply of
them, or at least perceived
supply. is often limited.
Availability and costs of access
are often related. in the case of
circular solutions.

N\

Information
used for choices

Refers to the availability and
comprehension of the inputs for
consumer decision-making.
Only if consumers fully
understand distinctive
characteristics of circular
solutions and have information
on their availability and likely
impact, will they be able to
make informed decisions.
Greenwashing can distort
consumers’ understanding of
the impact of their choices.

Preferences
and beliefs

Ay

Reflect all dimensions of
consumer needs, such as
comfort (Cconvenience), prestige,
value assigned by the consumer
to environmental
characteristics, brand loyalty,
as well as other personal values
(e.g. materialism). This makes
some individuals and groups
more prone to use or adopt
circular solutions than others.
These factors are difficult to
shift without changing cultural
norms, which happens
gradually.

Izvor: https.//www.eea.europa.eu/publications/influencing-consumer-choices-towards-circularity

U H /4
e Savjeti
iR

$ . Pogledajte intervju o prakticnim savjetima izbjegavanja prekomjerne potrosnje:

Autor, Joshua Becker je osnivac i urednik web stranice "Becoming Minimalist" koja svaki mjesec inspirise 1
milion Citalaca u potrazi za minimalizmom i Zivotom u kojem se posjeduje manje stvari. On je najprodavaniji
autor Wall Street casopisa, poput Simplify, The More of Less, i The Minimalist Home. On je takoder
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kreator Simplify Casopisa i osniva¢ The Hope Effect, neprofitne organizacije koja mijenja nacin na koji se
svijet stara o sirocadima. Njegova nova knjiga, Things That Matter: Overcoming Distraction to Pursue a
More Meaningful Life, ¢e biti publikovana 19. aprila.

Pogledajte ovaj video:

Vrijeme je za kviz!
l Zapocnimo diskusiju i podijelite svoje misljenje sa svojim vrSnjacima:
Koliko c¢esto kupujete odjecu? Koliko dugo obi¢no traju proizvodi koje kupite?

Da li ste upoznati sa kupovinom u radnjama rabljene robe? Da li mislite da uvijek kupite stvari koje su vam
potrebne?

Koliko stvari kupujete a koje nikad ne upotrijebite, ili upotrijebite samo nekoliko puta?

TEMA 3: ODRZIVO PONASANIJE, ODRZIVI NACIN ZIVOTA

‘Odrzivo ponasanje je set namjenskih i u¢inkovitih aktivnosti koje rezultiraju u o¢uvanju

prirodnih i drustvenih resursa; ono obuhvaéa pro-ekolosko, Stedljivo, altruisticko i
pravedno ponasanje. Ovakva vrsta ponasanja omogudéava ocuvanje prirodne okoline, i
zastitu integriteta drustva; ovo je njihov prvi doprinos kvalitetu Zivota'.

Mnoge svakodnevne odluke koje se donose su nesvjesne ili mehanicke. Mi se uklju¢ujemo u postizanju
odrzivih ciljeva putem odrZivog ponasanja. Ekoloska psihologija je nauka koja je odgovorna za
objasnjavanje odrednica odrzZivog ponasanja i nacina Zivota. Ova grana psihologije je predana u studiranju
mentalnih, behavioristickih i okolisnih faktora ukljucenih u postizanje kvaliteta Zivota.

Neke vaZne ideje koje trebate uzeti u razmatranje kada razmisljate o odrZzivom ponasanju su:
v Poticanje odrZivog ponasanja
v Promovisanje odrZivog ponasanja
v Ponasanje koje je ekoloski odrZivo
v/ Odrzive promjene u ponasanju
v Korisnik odrZivog ponas$anja

v Utjecanje na odrZivo pona$anje

Studije predlaZzu da odrZivo ponasanje pozitivno utice na fizicko okruzenje dok takoder u istoj mjeri utice
na kvalitet ljudskog Zivota.

Kao sSto je i navedeno u Modulu 1 "Klimatske promjene i odrZivi razvoj" Ekoloski program Ujedinjenih nacija
definiSe odrzivi Zivot kao "razumijevanje ucinka Zivotnih izbora po svijet koji nas okruzuje i pronalazenja
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nacina da svi Zivimo bolje i jednostavnije." U skladu sa revidiranjem perspektiva svjetske populacije 2022.
godine, predvida se da ¢e svjetska populacija doseci 10 milijardi, Sto razumljivo ¢e iziskivati vise hrane, vode,
smjestajnih kapaciteta, mode, i drugih aspiracija na svim nivoima. U procesu u kojem se svijet Siri do svojih
krajnjih granica resursa, svaki dan postaje izazovniji po pitanju bioloSke raznolikosti i klimatskih promjena.
Planeta je u velikom problemu, ali svjesni smo da mnogi ljudi nemaju namjeru da nastete okolini. U isto
vrijeme, veéina ljudi nemaju ni najmeru da pomognu. Razlog mozZe biti jer se neki brinu za svoje osnovne
potrebe, dok su drugi okupirani svakodnevnim Zivotnim zahtjevima, poslom, porodicom, kako oti¢i na
odmor ili putovanje, koju hranu kupiti, ili kako se obrazovati. 1z nau¢nog aspekta, ekoloska psihologija je
razvila metode i modele koji procjenjuju na koji nacin odrzivost nacina Zivota moZe utjecati na blagostanje
bez da Steti okolini. Stoga, odrziva ponasanja se mogu shvatiti kao aktivnosti koje doprinose kvalitetu Zivota
- kako trenutnom tako i buduéem.

U ovu svrhu, 2030 Agenda za odrzZivi razvoj predvida odrzivi nacin Zivota kao jednu od klju¢nih aktivnosti
koje je potrebno poduzeti u ispunjenju SDG-ova. Posebno,

RESPONSIBLE . o . ofe v e . . .. o . ve
12 CONSUMPTION kada je u pitanju 12. cilj: Odgovorna potrosnja i proizvodnja ima za cilj da osigura odrzZivu
AN PRODUCTION potrodnju i proizvodnju. OdrZiva potrosnja i proizvodnja se zasniva na vecim i boljim
‘ N ’ aktivnostima uz manje resursa. RijecC je o raskidanju povezanosti ekonomskog rasta i

ekoloskoj degradaciji, uz povecanje efikasnosti resursa i promociji odrZivog nacina Zivota.
Decenijama su naucnici objasnjavali naCine na koje CovjeCanstvo predvodi tri planetarne krize: klima,
bioloska raznovrsnost i zagadenje, od kojih su svi povezani sa nestabilnom proizvodnjom i potroSnjom.
Promjene u proizvodnji i potrosnji su neophodne, i mogu pomocdi u promociji razdvajanja ekonomskog rasta
i ljudskog blagostanja od upotrebe resursa i ekoloskih utjecaja. Oni takoder mogu prouzrokovati
transformacije koje se ogledaju u svjetskim zalaganjima za biolosku raznolikost, klimatske uslove, i odrZivi
razvoj generalno. Sljedeci primjer opisuje razne aspekte SDG 12.

[TAREET 121 [TARGET 122] [TARGET 12-3) [TARGET __ 12-4] [TARGET. 125 [TRGEH___129)

N\ /7 /-b ——
= | | — : =

[TARGET __ 127]  [TARGET 12:8] ‘8] [TARGET _ 12+C)

Izvor:http://aslamsaja.com/sdg-12-responsible-consumption-and-production-engineers-are-in-the-forefront-of-developing-solutions/

Cilj 12 je vazan jer on joS jednom naglasava vaZnost uzorka potrosnje, linearne ekonomije, stanja
cjelokupnog ekosistema: prevelika eksploatacija prirodnih resursa, proizvodnja beskonacne koli¢ine otpada
i zagadivanje i unistavanje balansa ekosistema u kojem Zivimo. Do danas, svjetska populacija je potrosila
resurse koje nas ekosistem ne moze obezbijediti. Da bi se drustveni i ekonomski razvoj dogodio u okvirima
odrzivosti, nase drustvo ¢e se morati iz temelja promjeniti nacin na koji proizvodi i konzumira robu. U tu

svrhu, SDG 12 promovise ucinkovit menadZment i upotrebu prirodnih resursa, kao i smanjenje
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generiranja otpada i prepoloviti bacanje hrane po svakom stanovniku svijeta. Ali takoder i kompanije bi
trebale primijeniti informacije o odrZivosti u svoje redovne izvjestaje i napore da se osigura da ljudi diljem
svijeta posjeduju relevantne informacije i da su osvjesteni po pitanju odrzivog razvoja i nacina Zivota koji je
u harmoniji sa prirodom.

a3

oy J [ Dodatne informacije
A :
g ] . Za dodatno citanje posjetite link kako biste naucili nesto vise o perspektivama

svjetske populacije za svaku zemlju u svijetu, u publikaciji Ujedinjenih naroda

Ovdje pogledajte prezentaciju UN-a

Posjetite link u nastavku kako biste naucili nesto vise o 12.cilju:

Video

Ovdje moZete pogledati tri video materijala UN-ovog ekoloskog programa

Molimo vas pogledajte debatu Tristram Stuart-a, medunarodno nagradivanog autora, predavaca,
borca za prva i struc¢njaka za okolis i drustvene utjecaje hrane

“Da li ste znali?”

Da li ste znali da strucnjaci diliem svijeta pokusavaju predvidjeti Sta ce se desiti za nekoliko
decenija, kako bi preporucili niz mogucnosti u formiranju nase buducnosti? Institut za globalno ekoloske
strategije, kojeg podrZava ekoloski program Ujedinjenih naroda, predstavija detalinu analizu upitnika i
otkriva zapanjujuce informacije, komentare i misljenja strucnjaka po pitanju Zivotne sredine, prirodnih
resursa, kulture, drustvenih normi, ekonomije, tehnologije, inovacija, potrosnje i implikacija za svakodnevni
Zivot i odrZivost.

o . “Najbolje prakse”

Jadir Taekwondo udruZenje, smjesteno u Riju (AJTKD) dobitnik je BBC nagrade za najbolji
timski rad, sto je dio svecane dodjele nagrade Green Sport. AJTKD je smjestio odrZivost u srediste svog
djelovanja. Sprovodenjem uspjesnog ekoloskog edukativnog programa, ukljucili su djecu iz siromasnih
podrucja Brazila u aktivnosti kako bi im ponudli edukaciju u oblasti klimatskih promjena i o¢uvanja okoline.
Procitajte tekst na sljedec¢em linku
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https://population.un.org/wpp/Publications/Files/WPP2022_Data_Sources.pdf
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https://www.anatomyofaction.org/videos
https://www.ted.com/talks/tristram_stuart_the_global_food_waste_scandal?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare
https://www.ted.com/talks/tristram_stuart_the_global_food_waste_scandal?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare
https://www.oneplanetnetwork.org/sites/default/files/from-crm/society_and_lifestyles_in_2050_insights_from_a_global_survey_of_experts_iges_discussion_paper.pdf
https://www.oneplanetnetwork.org/sites/default/files/from-crm/society_and_lifestyles_in_2050_insights_from_a_global_survey_of_experts_iges_discussion_paper.pdf
https://www.oneplanetnetwork.org/news-and-events/news/jadir-taekwondo-association-awarded-bbc-green-sport-teamwork-award
https://www.oneplanetnetwork.org/news-and-events/news/jadir-taekwondo-association-awarded-bbc-green-sport-teamwork-award

Video

Ovdje pogledajte video o odrZivoj modi hiios://voutu.be/KosqCyoz-Mg

TEMA 4: PROMJENA PONASANJA | NA KOJI NACIN SE MOZE
OSTVARITI

Da li smo svjesni ili ne da je proces promjene ponasanja jako komplikovan i izazovan, jo$
uvijek nije potvrdeno. Postoji veéi broj drustvenih, licnih i ekoloskih faktora koji uti¢u na
ponasanje i svi su oni proizvod individualne ili kolektivne radnje. Prema Centralnom
informacionom uredu (COIl) one su kvalifikovane kao:

v Li€neili individualne: vjerovanja, znanje, stavovi, vjestine, genetika

Drustvene: interkacija sa drugim ljudima ukljucujuéi prijatelje, porodicu i zajednicu

v" Okolisne: podrucje u kojem pojedinci Zive, npr. skola, radno mjesto, lokalne radnje i objekti, i Siri
faktori koji ukljucuju ekonomiju (kao $to su cijene) i tehnologiju.

\

Sources of behaviour

Intervention functions

Policy categories

Ny

Service provisio®

Behavioural Change Wheel autora Michie, van Stralen & West (2011).

Preuzeto sa https://www.hintsa.com/insights/blogs/secret-to-succesful-behavioural-change,

Sta su promjene u ponasanju?

Promjena ponasanja podrazumijeva dugoroc¢ne naizmjenicne promjene navika i ponasanja. Promjene
ponasanja se mogu odnositi na bilo koje transformacije ili modifikacije ljudskog ponasanja. Ona se
takoder moze odnositi na Sirok niz aktivnosti i pristupa koji se fokusiraju na pojedinacne, zajednicke, i
ekoloske utjecaje po ponasanje.

Sta vise, Fogg-ov model ponasanja predlaZe da se tri elementa moraju uskladiti u isto vrijeme da bi se
odredeno ponasanje dogodilo: Motivacija, moguénosti, i poticaj. Ukoliko se ponasanje ne desi, hajmanje
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jedan od ova tri elementa nedostaje. Generalno, ovaj model nam omogucava da lakSe razumijemo
ponasanje.

High Fogg Behavior Model
ehaviorModel.org

5

= Prompts

= succeed here

=]

=

Prompts
fail here
Low ooy i

Hard to Do Ab||_|ty Easyto Do

®

i 00 .K

K %- £¥ - E
k | T Dodatne informacije

Da biste naucili nesto vise o Fogg-ovom modelu ponasanja posjetite sljedece linkove:

Uspjesna promjena zahtjeva odluénost i u€inkovite mehanizme koji bi odrzali ove promjene. IstraZivanje
Davis et al. (2015) je prepoznalo 82 razli¢ite teorije o promjeni ponasanja, a koje su relevantne za pojedince
od kojih su neki vise a neki manje popularni. Medutim, oni su svi imali isti cilj - da objasne zasto se ljudska
ponasanja mjenjaju. Te teorije se mogu koristiti da bi se uticalo na daljnji razvoj u¢inkovite metode ucenja.
Tokom dugog niza godina, primjena ovih teorija u polju ekologije, edukacije, zdravlja, klimatskih promjena
i energije, da imenujemo samo neke, se sve viSe priznaje diljem svijeta. Drugim rije¢ima, razumijevanje
ponasanja nas vodi ka uspjesnoj promjeni ponasanja.

Postoji vise vrsta promjene ponasanja. Transteoretski model kojeg su razvili Prochaska i DiClemente
kasnih 1970tih, predloZe Sest faza promjene ponasanja (Prochaska, 1979; Prochaska & DiClemente, 1982).
Ove faze su:

1. Predkontemplacija
U ovom stadiju, pojedinac nema namjeru da promjeni svoje ponasanje u skorijoj buduénosti. Ovo
moze biti zbog neinformisanosti o posljedicama njihovog ponasanja ili nedostatku samopouzdanja
u njihovoj sposobnosti da se promjene, ponekad i zbog prethodnih neuspjelih pokusaja.

2. Kontemplacija
Pojedinac ima namjeru da promjeni svoje ponasanje u narednih $est mjeseci. Mogu primijetiti
koristi promjene, ali su isto tako svjesni nedostataka i izazova, $to ih moZe duZe zadrzati u ovoj
fazi.
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Priprema

Pojedinac planira da promjeni svoje ponasanje u narednih 30 dana. Obic¢no su ve¢ poduzeli neke
korake, kao sto je pridruzivanje nekoj grupi, kupovina priru¢nika, trazenje trenera, itd, te neki cak i
imaju plan.

Djelovanje

Pojedinac je vec realizovao odredene promjene u svom ponasanju u zadnjih Sest mjeseci, sto je
rezultiralo drugacijim ishodima po njihovo zdravlje i/ili blagostanje.

Odrzavanje

Pojedinac nastavlja da mijenja svoje ponasanje, kako bi sprijecio nazadovanje, ali s druge strane
ne ulaZe toliko vremena i truda koliko je u fazi djelovanja. BILJESKE: Povratak u prethodno stanje
se moze dogoditi u bilo kojoj fazi, ukljucujuci i ovu. Ljudi se ¢esto vrate u fazu kontemplacije ili
pripreme u ponovnom pokusaju da promjene svoje ponasanje (Prochaska i Velicer, 1997).

Prekid

Pojedinac vise nije u iskusenju da se vrati prijaSnjem ponasanju u problemati¢nim situacijama, ve¢
se osjeca samouvjereno u sposobnosti da odrzi promjenu. Mnogi ljudi ¢e tesko doéi do ove faze.

Precontemplation Contemplation Preparation Maintenance

uoneuIwIa|

Izvor: https://positivepsychology.com/behavior-change/#techniques

Poznato je da emocije uzrokuju navike. Takoder, kada ponasanje postane ustaljeno, onda postaje i
navika. Ustaljenost generalno definira navike.

Neki od primjera ponasanja koje Zelimo promijeniti su:

LU

Nedozvoljeno bacanje smeca
Izbjegavanje Stednje elektri¢ne energije
Izbjegavanije recikliranja

Bacanje hrane

Zagadivanje

Prekomjerna upotreba plastike
Upotreba papira

Neispravno bacanje baterija

Drugi primjeri promjene koji mogu voditi ka boljem zdravlju i blagostanju su:

v
v

Zdrava prehrana
Redovno vjezbanje

v' Bezbijedna voZnja
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v Prestanak pusenja

. QJ Dodatne informacije
O
k ] [ ) Posjetite sljedecu web stranicu kako biste preuzeli tri vieZbe za postizanje ciljeva!

Posjetite sljedecu web stranicu kako biste procitali clanak o tome kako promjeniti ponasanje i navike:
15 terapijskih tehnika:

Pogledajte naredni link i izdvojite par minuta za ovu prakticnu vjeZbu o vasem putovanju ka
promjenama!

Poslusajte ovaj razgovor o prekidanju losih navika

Video

Molimo vas da pogledate ovu debatu Tali Sharot-a, koji govori o tome kako
motivisati sebe ili druge da promjenite

ponasanje

Jos jedan interesantan video Dr. BJ Fogg-a

“Da li ste znali?” Da li ste znali da modna industrija generira od 87 o'l 3
2 do 8 posto svjetske emisije karbona?! Bojenje tkanine je takoder
drugi po redu zagadivac voda u svijetu, te je potrebno oko 2.000
galona vode da se oboji par pantalona. Svake sekunde, jedan kamion tekstila se
odloZi na smece ili se zapali. Ukoliko se nista ne promjeni do 2050. godine modna i
industrija ¢e zauzeti oko cetvrtinu svjetskog karbonskog budZeta.Takoder se procjenjuje da je tekstil
odgovoran za otprilike 9% svjetskog odlaganja mikroplastike u okean!

=

Izvor:

“Najbolje prakse”

Smijernice koje su objavili UNEP i Institut za globalno ekoloske strategije (IGES) prikazuju da
su prakse kompostiranja jedne od najboljih opcija upravljanja organskim otpadom, dok se u isto vrijeme
smanjuje utjecaj po okolinu. Pravilno kompostiranje organskog otpada koje svako od nas proizvodi u svojoj
svakodnevnici - nejestiva ili neiskoristena hrana - moZe smanijiti ovisnost o hemijskim gnojivima, pomoci u
regeneraciji tla, i poboljsati sposobnost zadrZavanja vode i dostavljanja hranjivih tvari biljkama.
Pogledajte ovdje:
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Y “Savjeti”
i

Da li ste ¢uli za "Mala knjiga ozelenjavanja" Rijec je o kratkom, jasnom i konciznom vodicu koji vam moZe
pomodci u smanjenju utjecaja vaseg kampusa po okolinu, kroz uvodenje niza promjena u ponasanju. Ona
predstavija saZetak savjeta ukljucujuci nekoliko kategorija ponasanja koji ohrabruju uvodenje odrZivih
praksi medu studentima i osobljem. Takoder nudi jednostavne smjernice o realizaciji i evaluaciji intervencija
ponasanja u nekoliko konteksta.

MoZete ih preuzeti ovdje:

Vrijeme je za kviz!
Grupna aktivnost: razmjenite sre¢u
Istrazivaci su ustanovili povezanost izmedu srece i nesebicnog djela. Rekli su da je
davanje drugima aktiviralo njihov dio mozga koji je povazan sa zadovoljstvom i

nagradivanjem.

Svaki ucesnik ¢e postaviti svoj Stand sa stvarima, odjecom, ili bilo Sta drugo Sto viSe ne koristi. Igra pocinje
kada se krene sa razmjenom stvari sa drugim ucesnicimal

Pokusajte da primjetite njihovu srecu prilikom razmjenjivanja stvari koje bi inace bacili, a sada one dobivaju
potpuno novi Zivot.

TEMA 5: KAKO KULTURA, LJUDSKE VRIJEDNOSTI I NACIN ZIVOTA
MOGU UTJECATI NA ODRZIVI RAZVO)

Unatoc cinjenici da ljudska bi¢a imaju iste pretke, postoje mnoge razli¢itosti izmedu
pojedinaca i drustvenih grupa diljem svijeta. Jo$ od pocetka ljudi su migrirali iz jednog mjesta
u drugo iz bezbroj razloga. Ali svi razlozi su bili opravdani, jer su oznacavali "potrebu za

.....

UNESCO (UNESCO 2010) tvrdi da postoje Cetiri dimenzije
odrzivog razvoja:

. 7 e | Ekoloski
sustainability i v Ekonomski
v v Drustveni
A v Kulturni

Environmental
sustainability

Izvor: https.//www.mdpi.com/2071-

Kultura je jedan od stubova i pokretaca odrzivog razvoja. Kultura je
1050/11/4/970

vazan instrument u realizaciji odrzivih principa i pristupa ka realizaciji
cilieva odrzivog razvoja diljem mnogih drZava. Ona predstavlja nacin
Zivota i uklju€uje kulturne prakse, norme i stilove Zivota. Kultura utjece na to kako ljudi misle i ponasaju se.
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Ona je klju¢na za pojedinacni i kolektivni identitet, i za osjeéaj pripadnosti. Ali najvaznije, kultura je
neophodna za drustvenu koheziju i odrZive izvore prihoda. Kultura je nuZna za samopouzdanje, srecu i
opstanak pojedinca i zajednice. Kultura posjeduje stalni potencijal u unapredenju zdravlja, inkluzivnog i
odrzivog nacina Zivota.

Imajuci sve ovo u vidu, vrijednosti koje generira kultura utjecu po odrzivi
razvoj u okruzenju. Prirodno je da kultura utjece na ljudske vrijednosti i
stilove Zivota. Neke od najbitnijih komponentni kulture, ljudskih
vrijednosti i stilova Zivota, koji igraju vaznu ulogu u odrZzivom razvoju,

su: {C,O N, S UM E
v Osigurati da svi steknu znanje i vjestine koje su neophodne u ||_‘ E 5|§
promociji odrzivog razvoja kroz edukaciju o odrZzivom razvoju i ey
odrzivom nacinu Zivota, o ljudskim pravima, jednakosti spolova, I_ELELA'.RM £
promociji kulture mira i uvazavanje kulturoloske raznolikosti. F? TIT E R

v' Qjadati napore u ofuvanju i zastiti svjetkog kulturnog i
prirodnog naslijeda.

. . . . .. . . lzvor:
Modeli ekoloske, drustvene i ekonomske odrzivosti koji se trenutno

koriste, procjenjuju kulturu kao vazan aspekt, ali joS uvijek postoji
nedostatak razumijevanja o tome kako se kultura tacno moZe povezati sa odrzivim razvojem.
Dessein et al (2015) navode da postoje tri razlicite uloge kulture u odrZivom razvoju:

1. “Pruzanje podrske i samo-promocija (okarakterisana kao kultura u odrzivom razvoju), koja
na jednostavan i bezuvjetan nacin proSiruje konvencionalni okvir odrzivog razvoja tako Sto dodaje
kulturu kao samostalnu ¢etvrtu dimenziju. Kultura je povezana ali neovisna od njenog odvojenog
ekoloskog, drustvenog i ekonomskog aspekta.

2. Druga uloga se opisuje kao kultura za potrebe
odrzivog razvoja, koja procjenjuje kulturu kao
utjecajnu silu koja moze funkcionisati van granica
odrzivog razvoja.

3. Ova uloga opisuje kulturu kao odrzivi razvoj,
gdje je kultura predstavljena kao klju¢ni temelj u
postizanju ciljeva odrZivog razvoja.

Izvor:

Generalno, kada vidimo kulturu kao izvor svih ljudskih

odluka i aktivnosti, pa ¢ak i kao novu paradigmu u

odrzivom razvoju, kultura i odrzivost postaju neraskidivi, "dok se ekonomske, drustvene, i ekoloske
dimenzije razlikuju, jer one nemaju tako blisku povezanost.” (Streimikiene et al. 2019).

Video

Na koji nacin radikalne aktivnosti po pitanju klimatskih promjena uciniti ,novim normalnim“! Pogledajte
ovaj video u kojem Al Gore, dobitnik Nobelove nagrade nastavlja da paznju cijelog svijeta usmjerava na
globalnu klimatsku krizu.
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“Da li ste znali?”

Prvi Dan zemlje se proslavio u aprilu 1970. godine.
lako je ovo slavlje zapocelo u SAD-u, svijet je ovaj datum prepoznao u 90tim. Tokom proslave prvog Dana
zemlje, preko 20 miliona ljudi se okupilo u protestima industrijske revolucije. Ovo je bio zacetak ekoloskog
pokreta. Decenijama poslije prvog Dana zemlje, Amerikanci su koristili ogromne koli¢ine olovnog benzina u
svojim masivnim i neucinkovitim automobilima. Industrija je proizvodila dim i mulj sa vrlo malo straha po
posljedice bilo od srane zakona ili od loSeg publiciteta. Zagadenje vazduha je bilo prihvaceno kao miris
prosperiteta. Danas, preko 1 milijardu pojedinaca i preko 190 zemalja je ukljuceno u aktivnosti svakog

Kako razarajuci efekti klimatskih promjena postaju sve ocigledniji,
borba za Cistu Zivotnu sredinu se nastavlja uz sve vecu hitnost.

PLANET €
EARTH FIRST

“Najbolje prakse”

Projekat TOGETHER - U susret kulturnom razumijevanju drugih, finansiran od strane EU,
iniciran je iz potrebe da se kreira i Siri know-how o interkulturalnom dijalogu medu zemljama EU i zemljama
izvan Evropske teritorije, a sve temeljeno na zajednickim vrijednostima koje predstavlja kulturno naslijede.
Cilj je ojacati sve sektore drustva u izgradnji poveznica medu ljudima, uspostaviti zajednicko razumijevanje,
unaprijediti ekonomiju i drustveni razvoj i omoguciti Evropi i njenim susjedima da se uhvate u kostac sa
zajednic¢kim izazovima sto bi predstavljalo drustvenu koheziju i odrZivost.

Ukoliko Zelite nauciti nesto vise o ovoj inicijativi, pogledajte web stranicu projekta.

Jos jedna dobra praksa je Kultura u SDG sluzbenom saopstenju "Buducnost koju Zelimo ukljucuje kulturu".
CAE i njeni partneri u kampanji ‘Buduénost koju Zelimo ukljucuje kulturu’ izdali su saopStenje (dostupno
na engleskom, francuskom i Spanskom) u isto vrijeme kada ¢e se odrzati i posebni samit o odrzivom razvoju,
u New York-u, od 25 do 27. septembra. Tokom ovog samita, Generalna skupstina Ujedinjenih naroda (UNGA
70) ¢e usvojiti Dokument ishoda ‘Transformacija naseg svijeta: 2030 Agenda za odrzivi razvoj’.

i .
g ] [ Ukoliko Zelite procitati neke druge sjajne primjere o tome kako su drZave mijenjale svoje
navike da bi se prilagodili klimatskim promjenama, molimo vas da posjetite link

Dodatne informacije
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I Vrijeme je za kviz!
Molimo vas da pazljivo proucite sljedeci poster i da navedete aktivnosti koje su predstavljene
a koje doprinose postizanju ekoloske odrZivosti. Koje od njih se mogu opisati kao navike? Da
liih i viimate ili radite drugacije? Razgovarajte sa svojim vrSnjacima i prepoznajte navike koje biste trebali
promijeniti.

T -
Climate Change

How to reduce your carbon footprint

GOING TO SCHOOL,
ON HOLIDAYS AND TRAVELLING
Walk and cycle more often.
Use public transport.

Take a train, not a plane,
~ when you go to another city.

COzMBAT climate change!

Shopping with my
stylish reusable bag -
no more plastic bags!

Insulate your apartment or house, so you
don’t need extra heaters in the winter.

Turn off the lights when you don't need
them.

mﬂ“. : AU W\ @ Use energy-efficient light bulbs.

h i N

ynun‘lwturlngﬁvem.

Don't leave the computer, TV and other

appliances in sleep mode - switch them

right off or disconnect them.

Wash clothes on a 30-40 °C cycle.
EVERYDAY TIPS | m#m"‘"""’“"""“

Turn off the tap when you don't need water. [ » Don't boil more water than you need.

Look after things and they will Last longer. When you go shopping with your parents: : Cover the saucepan when you are cooking

e - food — it reduces energy use by 2.5 times.
-+ take your own bag, don't use a new one-
Save paper, use a printer only when you :

Paper that you don't need
can be recycled. Recycle
paper, save forests!

Sort and recycle your rubbish. * buy energy-efficient appliances; =y COzNSERVE resources!
Choose recycled * buy Local food and goods to reduce
things :'ﬁ.":'m and ramiiinlnhm from the transportation.

CO:NSERVE resources! y COzMBAT climate change! J @ Climits Box H

lzvor: https://www.mdpi.com/2071-1050/11/4/970

1 4 . v
Q“"}"‘l‘ Zakljucak
= Conclusion Koliko Cesto razmiSljamo o mijenjaju naseg ponasanja, kulturnim i ljudskim
"‘l‘ ~‘"' vrijednostima, o nasim potrosackim navikama i nacinu Zivota? Da li je jednostavnije
~n “ drzati se starih navika koje rezultiraju neznatnim prihvatanjima alternativnih inovacija
- koje zahtijevaju promjene u ponasanju? Da li smo svjesni ogromnog utjecaja kojeg
imamo po planetu kao pojedinci samo kroz uvodenje pozitivnih uvjerenja? Pridrzavati se novim navikama
nije lako, niti je lako izadi iz ugodne zone, medutim Sto viSe paznje posvecujemo ovim pitanjima, vise ¢emo
dokazati da nam je stalo do bududih generacija! Kako kultura utjee na nas na druStvenom nivou, nase
navike prehrane, na odjecu koju nosimo, na nase vrijednosti i ponasanja, nasi individualni pristupi mogu
imati pozitivan utjecaj po nase neposredno okruzenje u najmanju ruku. Divna je Cinjenica da se ljudske
vrijednosti mijenjaju tokom vremena, i sa odredenim kapacitetom svjesnosti i edukacije, danasnja omladina
nas moZe voditi ka potpuno novom stepenu razvoja.
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g $ta ste naudili?

UBACITE OVA PITANJA U KAHOOT:

Prvo pitanje: Sta je konzumerizam?

a. Konzumerizam je sklonost ka potrosnji i tendencija da se ista nastavi. To je pokretacka snaga
kupovine i Zelje da se posjeduje Sto viSe stvari, i da osoba definiSe svoj identitet u poredenju
sa onim Sto posjeduje.

Predstavlja nacin odrZive potrosnje
c. Predstavilja nacin smanjenja nejednakosti u generiranju bogatstva

Drugo pitanje: Koji su ciljevi cilja br. 12?

a. Smanjenje staklenickog plina
b. Implementacija recikliranja
c. Implementacija vecih koli¢ina CO2

Trece pitanje: Ukoliko nastavimo proizvoditi, iskoristavati prirodne resurse i sprovoditi trenutni nacin
Zivota, koliko planeta ce nam trebati do 2050. godine?

a. Uvijek 1 planet
b. 4 planete
c. 3planete

Cetvrto pitanje: $ta od navedenog predstavlja primjer ponasanja koji se Zeli promijeniti intervencijama?

a. Prekomjerna upotreba plastike
b. Sadenje drveca
c. Spasavanje kitova

Peto pitanje: Koja grana psihologije je predana u studiranju mentalnih, behavioristickih i okolisnih
faktora ukljucenih u postizanje kvaliteta?

a. Razvojna psihologija
b. Drustvena psihologija
c. Ekoloska psihologija

Sesto pitanje: Sta je odrZivo ponasanje?

a. set namjenskih i ucinkovitih aktivnosti koje rezultiraju u ocuvanju prirodnih i drustvenih resursa
b. nacin na koji osoba djeluje u svom svakodnevnom Zivotu
c. drustvena anksioznost, drustvena fobija i osjecaj stida koju osoba doZivljava
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MODUL 4

- Erasmus+
QCTIVE
YOUTH
ILIFE

MODULE 4 RjeSenja za ekoloSke probleme kroz drustveno

poduzetnistvo

[Da li ste ikada prije Culi za pojam drustvenog poduzetniStva? Da li znate koliko je vazno baviti
se ekoloskim izazovima?]

" Balkien.
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Kljucne rijeci

Ideje

Drvo problema

Otpornost

Drustvena kohezija

Drustveno poduzetnistvo

Drustvena inovacija

Drustveni utjrcaj

Teorija promjene

Opis

Koncept ove metode je ucinkovito predstaviti vasu ideju u najmanjem vremenskom roku. Da bi ovo
ostvarili morate jasno postaviti glavni cilj vaseg drustvenog poduzetnistva, razmotriti probleme koje
adresirate, inovativna rjesenja i predlozZeni utjecaj.

Ovaj alat se koristi u ranim fazama procesa drustvene inovacije kako bi se podrzalo prepoznavanje
drustvenog / okolisnog problema i njegovi korijeni, dok u isto vrijeme pomazZe u prepoznavanju i
opisivanju manjih i ostvarljivih ciljeva koji ¢e u konacnici doprinijeti pronalasku najboljeg rjesenja.
Kao Sto i sam njegov naziv govori, ono zaista predstavlja drvo sa tri razliCita dijela, korijen, grane i
stablo.

Sposobnost sistema da apsorbira nepravilnosti i izvrSi reorganizaciju u procesu promjena kako bi i
dalje zadrzao svoju klju¢nu funkciju, strukturu, identitet i povratne informacije.

Drustvena kohezija ukljuCuje izgradnju zajednickih vrijednosti i zajednica razumijevanja, smanjuje
nejednakosti u bogatstvu i primanjima, i generalno omogucava ljudima da budu svjesni njihove uloge
u zajednickom djelovanju, u borbi protiv zajednickih izazova, i da su svi ¢lanovi iste zajednice.

Proces prepoznavanja, evaluacije i koristenja prilika usmjerenih ka kreiranju drustvene vrijednosti
putem komercijalnih, trzisnih aktivnosti i Sirokog niza resursa.

To je poduzetnistvo koje ima za glavni cilj da adresira goruce drustvene izazove i odgovori na
drustvene potrebe na inovativan nacin, dok u isto vrijeme sluzi opéem interesu i dobru za dobrobit
zajednice. Ukratko, drustveno poduzetnistvo je usmjereno ka drustvenom utjecaju a ne povecanju

https://www.oecd.org/cfe/leed/social-entrepreneurship-oecd-ec.htm

Drustvene inovacije su nove ideje koje doprinose realizaciji drustvenih potreba, kreiraju drustvene
odnose i formiraju nove saradnje. Ove inovacije mogu biti u obliku proizvoda, usluga ili modela koji
ucinkovito adresiraju potrebe koje jos uvijek nisu odgovorene.

Drustvena inovacije se odnosi na kreiranje i realizaciju novih rjesenja koji podrazumijevaju
uvodenje promjene u konceptu, procesu, proizvodniji ili organizaciji sa ciljem unapredenja
pojedinaca i zajednica. Mnoge inicijative drustvene ekonomije i civilnog drustva su dokazane kao
inovativne u ophodenju sa drustveno-ekonomskim i ekoloskim problemima, dok u isto vrijeme
doprinose ekonomskom razvoju.

"Drustvena inovacija je proces razvoja i primjene ucinkovitih rjeSenja u odgovaranju na sistemske
izazove drustvenih i ekoloskih problema, za potrebe unaprijedenja drustva. Drustvena inovacija nije
preduslov niti privilegija bilo kojeg organizacionog oblika ili pravne strukture. RjeSenja cesto
zahtjevaju aktivnu saradnju svih ¢lanova vladajuéih struktura, privatnog i neprofitnog sektora."

https://www.gsb.stanford.edu/experience/about/centers-institutes/csi/defining-social-innovation

Bilo kakve znacajne ili pozitivhe promjene koje rjesavaju ili u najmanju ruku adresiraju drustvenu
nepravdu i izazove. Poslovanja ili organizacije postizu ove ciljeve kroz svjesne i promisljene napore
ili aktivnosti u njihovom radu i administraciji.

Teorijom promjene se smatra "metoda koja objasnjava na koji nacin odredena intervencija, ili set
intervencija moZze voditi ka odredenim razvojnim promjenama, bazirane na opstoj analizi dostupnih
dokaza."
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UuvobD

Drustveno poduzetnistvo sastoji se od klju¢nog poslovnog modela koji se primarno fokusira na ekoloske,
drustvene, i ekonomske vrijednosti integrisane u njihovoj misiji uz izvrSavanje svakodnevnih praksi. Kroz
drustveno poduzetniStvo mladi ljudi mogu adresirati drustvene i ekoloske izazove sa kojima se suocavaju
njihove zajednice i ponuditi inovativna rjeSenja. Naucit éete Sta je drustveno poduzetnistvo, koje su njegove
koristi po drustvo, prednosti uz promociju drustvene inovacije i kohezije, te i na koji nacin sve gore

navedeno moze unaprijediti vasu zajednicu.
Ciljevi ucenja:
Znanje

Poslije ovog modula:
v Upoznat Cete se sa principima i karakteristikama drustvenog poduzetnistva
v Upoznat éete se sa pojmom drustvene inovacije i njegovim znacajem
v" Postat Cete svjesni koje koristi drustvena inovacija i drustveno poduzetni$tvo mogu imati po zajednicu

Vjestine
Poslije ovog modula é¢ete moci:
v" Analizirati drustveni / ekolo$ki problem uz upotrebu odgovarajudih alata i razumjeti njihove izazove

v" SluZiti se alatima koji potpomaZu stvaralac¢ko razmisljanje i teorijom promjena kako bi smislili rjesenja za
razli¢ite drustvene/ekoloske probleme

Kompetencije

Poslije ovog modula ¢ete moci:
v" Baviti se ekoloskim problemima a koji bi se mogli rijesiti uz pomo¢ drustvenog poduzetnistva
v" Prepoznati drustvene / ekoloske probleme i smisliti odgovarajuéa rjesenja
v" Inspirisati vase vrsnjake predstavljajuci im ideje o tome kako rijesiti ekoloske probleme kroz drustvene
inovacije
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TEMA 1: UVOD U DRUSTVENO PODUZETNISTVO: DEFINICIJA |
OSNOVNI ELEMENTI

U zadnjih 20 godina drustveno poduzetniStvo dominira poslovnim svijetom kao fenomen.
lako se sam pojam koristi u Evropi joS od 1960tih, tek je u kasnim 2000tim opste je poznat

kao novi poslovni model. Kada govorimo o drustvenom poduzetnistvu, ustvari mislimo na
"Proces prepoznavanja, evaluacije i iskoristavanja prilika usmjerenih ka kreiranju drustvene vrijednosti putem
komercijalnih i trzisnih aktivnosti i Sirokog niza resursa"(Bacq & Janssen, 2011, p.388). Drugim rijecima,
drustveno poduzetnistvo je sacinjeno od hibridnog oblika poslovanja u kojem inovacija i vizija za unapredenje
drustva zajedno egzistira sa procedurama poslovanja i komercijalnim aktivnostima. Medutim, bilo bi
pogresno tvrditi da je gore navedena definicija jedinstvena. Kao i mnoge druge nedavno uvedene teme,
postoji vise pristupa koji opisuju razlicite aspekte drustvenog poduzetnistva. Ali ono Sto trebate imati na umu
je daje "drustveno poduzetniStvo" uvedeno kao sredstvo koje zadovoljava drustvene potrebe u pronalaZenju
rjeSenja za drustvene, ekonomske i ekoloske probleme.

Na koji nacin se ovo postize?

Kako jaz izmedu bogatih i siromasnih postaje sve veci uz izraZenu nejednakost i drustveno iskljucivanje koja
prijeti napretku i odrZivosti drustva, dok drzave nisu u stanju da odgovore na sve drustvene potrebe, novi
poduzetnicki poduhvat je kreiran kako bi ponudio inovativne i inspirativne alternative. Ovaj novi poslovni
model je kombinacija elemenata tradicionalnog poduzetnistva kao $to je opskrba proizvodima i/ili uslugama,
generiranje profita, ostvarivanje drustvene misije i vizije. Sta vide, drustvena misija je orijentirana ka
pronalazenju rjeSenja za odredene ekoloske, drustvene i ekonomske izazove dok u isto vrijeme podrzava
inkluzivan rast, druStvenu koheziju, i generiranje druStvenog kapitala, zajedni¢kog napretka i drustvene
inkluzije.

Video

Ukoliko Zelite nauciti nesto vise, molimo vas pogledajte ovaj interesantan video koji

objasnjava

Takoder, ovdje moZete pogledati interesantan video

Takoder pogledajte interesantan video

Ukoliko se i dalje pitate koje su razlike izmedu tradicionalnog poduzetniStva i
drustvenog poduzetnistva, onda biste trebali uzeti u razmatranje sljedece kljucne

elemente:

Drustveno poduzetnistvo je ¢in grupe pojedinaca koji Zele doprinijeti svojoj zajednici baveci se odredenim
drustvenim izazovima / problemima
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https://www.youtube.com/watch?v=aTo0qtdVMpM
https://www.youtube.com/watch?v=Re0h-vHyyiw
https://www.youtube.com/watch?v=Re0h-vHyyiw
https://www.youtube.com/watch?v=Re0h-vHyyiw
https://www.youtube.com/watch?v=tl1f-dZWXFE
https://www.youtube.com/watch?v=tl1f-dZWXFE
https://www.youtube.com/watch?v=tl1f-dZWXFE

v To su ljudi koji imaju viziju i misiju, i koji vode svoj poslovanje na nacin da ostvaruju drustvenu viziju
i misiju kroz inovativna rjeSenja

v/ Ova inovativna rjesenja moraju biti ukljuéena u stalne aktivnosti proizvodnje i/ili razmjene usluga

v Drustvena vizija i misija su prioritet drudtvenog poduzetnistva i preca su od ekonomskog profita

v' Struktura i organizacija drudtvenog poduzetniStva je bazirana na zajednickim i kolektivnim
aktivnostima i demokratskom procesu donosenja odluka

v Poduzetnistva koja spadaju u ovu kategoriju djeluju autonomno bez da su dio privatnih ili profitnih
organizacija

v Kroz drustveno poduzetnistvo planirano je da se proizvodi dodatna dobit koja je korisha po drustvo

v Drustveno poduzetnistvo ima utjecaj po drustvo koji bi se trebao ta¢no i stalno mjeriti

Dodatne informacije

o0

ol

Qf ] r Ukoliko Zelite da u potpunosti shvatite klju¢ne elemente koji sacinjavaju drustveno
poduzetnistvo, molimo vas da procitate sljedeci clanak

Video

Pogledajte ovaj interesantan video koji predstavlja klju¢ne stubove

“Da li ste znali?”

Vise tipologija klasifikacije drustvenog poduzetnistva je predloZeno na osnovu nekoliko
vrsta faktora, kao Sto su svrhe, organizacijske karakteristike, porijekla, razvojni putevi,
institucionalni faktori, resursi, itd. Najpoznatiji modeli drustvenog podizetnistva su: i) Poduzetnicki ne-
profitni model (ENP); ii) Drustveni korporativni model (SC); iii) Drustveno poslovni model (SB); i iv) Model
drustvenog poduzetnistva u javnom sektoru (PSE).

Evropska komisija prepoznaje sljedece vrste drustvenog poduzetnistva:

a) kojima je drustveni cilj postizanja zajednickog dobra razlog realizacije komercijalnih aktivnosti, ¢esto u
obliku visoko kvalitetne drustvene inovacije,

b) Ciji je profit ve¢cinom ponovo investiran za potrebe postizanja drustvenog cilja,

¢) cije se metode organizacije ili sistem vlasnistva ogleda u misiji preduzeca, uz pomoc¢ demokratskih ili
nacela ucesca, ili uz fokusiranje na drustvenu pravdu

Izvor: Evropska komisija (2015). A map of social enterprises and their ecosystems in Europe. Preuzeto sa:
http://ec.europa.eu
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https://www.educba.com/social-entrepreneurship/
https://www.educba.com/social-entrepreneurship/
https://www.youtube.com/watch?v=glA7viZWY6A&t=147s
https://www.youtube.com/watch?v=glA7viZWY6A&t=147s

Vrijeme je za kviz!

I Sada kada ste naucili osnove drustvenog poduzetnistva, pokusajte prepoznati dvije vrste

drustvenog poduzetnistva koji su aktivni u vasoj zajednici. NapiSite njihov kratak opis

(poput koji im je drustveni cilj i na koji nacin ih postizu kroz proizvodnju robe i/ili dostavljanje usluga) i
prepoznajte kljucne izazove koje adresiraju.

Postavite svoje odgovore na AY4L zajednicki prostor i saznajte Sta su vasi vrSnjaci prokomentarisali!

TEMA 2: DRUSTVENA INOVACIJA, ODLIKE PROCESA DRUSTVENE
INOVACUE | ALATI

Drustvena inovacija je usko povezana sa drustvenim poduzetnistvom. Kako ste vec
naucili drustveno poduzetniStvo predstavlja poslovni model koji doprinosi u borbi za

drustvene, ekonomske, politicke, kulturne i ekoloske promjene. Sredstvo za postizanje
ovih ciljeva je druStvena inovacija. Kao S$to i sam pojam govori, drustvena inovacija opisuje nacin na koji
gore navedene promjene se mogu adresirati na nove/inovativne nacine koji vode ka unapredenju zajednice
kroz uvodenje drustvene promjene.

Prema prirucniku Evropske komisije iz Osla (1992) postoje Cetiri vrste inovacija:

v Inovacija u proizvodnji: Ovo uklju¢uje robu ili
usluge koje su nove ili znatno unapredene;

v Inovacija u procesu: Ovo podrazumijeva nove
ili znatno unapredene metode proizvodnje ili
dostave;

v Inovacije u marketingu: Ovo se odnosi na
nove marketinske metode koje ukljucuju

znacajne promjene u dizajnu proizvodnje ili Are more fair
L . . Iﬂlﬂﬂ!‘a e i
pakiranju, plasiranju proizvoda, promociji +hatee sl S
roizvoda ili cijeni; frective A
P . J N . aremere® ™€ More ofp..
v Inovacije u organizaciji: Ovo ukljutuje ieieny
uvodenje novih organizacijskih metoda u =

radne prakse kompanije, radna mjesta,

organizacijske ili eksterne odnose.
Izvor: barrowfotu.com/blog/2012/12/what-is-social-innovation

Potrebno je naglasiti da su drusStvene inovacije blisko vezane za drustvene ciljeve koji teZze ka realizaciji
drustvenih ponuda kao konaénog cilja u postizanju drustvene promjene.

Video

Pogledajte ovaj interesantan video
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Ali kako funkcionisSe drustvena inovacija?

Prema Murray, Caulier-Grice i Mulgan (2010) proces drustvene inovacije se sastoji od Sest faza pomocu
kojeg se formiraju novi odgovori na drustvene potrebe kako bi se ispunili bolji drustveni ciljevi. Koraci su
sljededi:

Prvi korak: Podsticaji, inspiracije, i dijagnoze

Ova faza naglasava potrebu za inovacijama, npr. prepoznavanje problema. Ona uklju¢uje problem
dijagnosticiranja i postavljanja pitanja na nacin da se bavi uzrocima problema, a ne samo simptomima.
Drugi korak: Prijedlozi i ideje

U ovoj fazi ideje se generiraju uz pomo¢ prepoznavanja spoznaja i iskustava medu ostalim izvorima

Treci korak: Prototipovi i pilot aktivnosti

U ovoj fazi ideje se testiraju u praksi, npr. formalne pilot aktivnosti, prototipovi, itd. Kroz realizaciju pilot
aktivnosti formiraju se koalicije ili se rjesavaju sukobi. Mjere uspjeha se takoder usaglasavaju

Cetvrti korak: Odrzavanje

Ova faza dolazi na red kada ideja postaje svakodnevna praksa. Ona ukljuc¢uje prepoznavanje onih prihoda
koji osiguravaju dugoroc¢nu finansijsku stabilnost

Peti korak: Opseg i diseminacija

Razvijene su strategije za razvoj i diseminaciju, npr. napredak organizacije. Potraznja se moze povecati, a
napredak se moZe kategorisati kao proces "Sirenja opsega"

Sesti korak: Sistemska promjena

Sistemska promjena obi¢no ukljuCuje interakciju veéeg broja elemenata: drustvene pokrete, poslovne
modele, zakone i regulative, podatke i infrastrukturu, i posve nove nacine razmisljanja i djelovanja.

Na sljedecoj grafici predstavljen je proces drustvene inovacije jednostavnim rije¢ima.
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Izvor: https://medium.com/@belmorechange/what-is-social-innovation-4928d3f03c81

QJ Dodatne informacije
% 1(' EL] < :
g ] T Ukoliko Zelite nauciti nesto vise procitajte clanak

Pogledajte vodic za realizatore

“Dal li ste znali?”

Ko su drustveni inovatori?

Drustveni inovatori mogu dolaziti iz svih sfera Zivota. Drustvena inovacija moZe se sprovoditi u javnosti,
privatno ili u organizacijama tercijarnog sektora. Cesto nove ideje koje daju najvise rezultata su one koje su
smisljene u medusektorskoj saradnji. Opcée shvatanje drustvene inovacije je da ne postoji posebna grupa
drustvenih poduzetnika ili kreatora ideja, vec¢ da ovi ljudi i organizacije znacajno doprinose kao Sto to rade i
konsultanti, donosioci odluka, politicari, itd. Oni mogu djelovati na nivou kreiranja novih ideja i pilot
aktivnosti, na nivou realizacije i Sirenja opsega, ali takoder i na nivou kreiranja politika.

Izvor: https://www.channelmanche.com/assets/document-downloads/EU-Guide-to-Social-Innovation.pdf

Vrijeme je za kviz!

Poslije Citanja dodatnog materijala i gledanja video materijala o drustvenoj inovaciji

pokusajte da uocite neki drustveni/politicki/ekonomski/ekoloski izazov sa kojim se
susreée vasa zajednica i pokusajte da opiSete korake koje biste poduzeli za osmisljavanje inovativnih
rjeSenja koji mogu prouzrokovati drustvene promjene.

Postavite svoje odgovore na AY4L zajednicki prostor i saznajte Sta su vasi vrSnjaci prokomentarisali!

Svaki proces ukljucuje veliki broj alata u cilju njegovog ostvarivanja. Da li imate bilo kakvu ideju o tome
koji se alati mogu koristiti u proceduri drustvene inovacije?

Postoji veliki broj alata kojima se moZete sluZiti kada je u pitanju drusStvena inovacija, pocevsi od
najuobicajnijih poput "Drvo analize problema", "Teorija promjene", i "Prezentiranje ideja". Svaki od ovih
alata se koristi u odredenim fazama kreiranja rjesenja za drustvene/ekoloske/ekonomske/politicke izazove,
od prepoznavanja problema u komuniciranju rjeSenja, unapredenja ishoda procesa drustvene inovacije.

a) Drvo analize problema / Drvo analize rjeSenja
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https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/32139955/itgg.2006.1.2.145_(1)-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1664739679&Signature=PGvYlMceduzx9WNbLbWhe6M04peHSIiyVGSKRRmPPyJcUAwgW-TiMIhheQ8BQVokfqtPwqE-Qx0KLsuARWmABkVLe1bl9QJ5ILPsviQgG3WND-YNg5yhZe03qNCdkX3t9%7EEe2jmAJPORsrFj35qxDs1aN-ymOPWughiJyUWefSWVASupauqETeugOgXiAlaca-xGkSyQLf5Gvk0AN3CvXWTbAVAjq7o9fDKsdIwAywhMf2YLAge1xRIfgrxyp8bMONDoTGRdE0fGJTe8Rwya7bFapx5HcmeljxKR3-LL9H9cuXjzjC6Yf2WwNwAZth%7Efz9e%7EWW0Cbxgp7krDvO8l0w__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://youngfoundation.org/wp-content/uploads/2015/04/Practitioner-Report_FINAL-FOR-WEB.pdf

Ovaj alat se koristi u ranim fazama procesa drustvene inovacije kako bi se podrialo prepoznavanje
drustvenog / ekoloskog problema i njegovi korijeni dok u isto vrijeme pomaze u prepoznavanju i opisivanju
manijih i ostvarljivih ciljeva koji ¢ée u konacnici doprinijeti pronalasku najboljeg rjeSenja. Kao $to i sam njegov
naziv govori, ono zaista predstavlja drvo sa tri razli¢ita dijela, korijen, grane i stablo.

U ovoj metodi postoje tri koraka analize problema:

v Prepoznavanje klju¢nog problema / izazova
v Prepoznavanje faktora koji prouzrokuju problem (korijen)
v Prepoznavanje posljedica problema

Primjer analize problema je graficki prikazan ispod:

ethnicgroups 31 Tan 1

Human-wildlife
conflicts

'CGHE PHD ELEM Encroachment into protected area

[PRIQORITIZED CONFLICT)

g i
T=TSa —

| o N M.
Insufficient natural Disputed land /) Weak PA Displacemnent of
resource base ownership i1 law enforcement groups outside PA
= oL PSRRIl
?‘ ¥ ‘ -_._'I_' .45;-.'1' ;.'-I.a-_ — 'l
Rising population Incompatible | | Poor remuneration Ethnici
pressune land uses | ) = of PA staff and rivalry

ROOT CAUSES

lzvor:

https://cio-wiki.org/wiki/Problem_Tree_Analysis

Kada zavrsite sa prepoznavanjem problema imate priliku da ponudite rjesenje koristeéi analizu drva
rieSenja. Ustvari, rije€ je o istoj metodi u kojoj umjesto da analizirate klju¢ni problem, postavljate svoju
viziju koju razlaZzete na moguca rjesenja i njegove ucinke kako je to prikazano na sljede¢em grafikonu.
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Solution Tree

Izvor: https://pt.slideshare.net/JennyCatherinel/problem-tree-44261668/2

b) Teorija promjene

Prema definiciji UN Razvojne grupe (bez autora), teorijom promjene se smatra "metoda koja objasnjava na

koji nacin odredena intervencija, ili set intervencija moZe voditi ka odredenim razvojnim promjenama,
bazirane na opstoj analizi dostupnih dokaza." Kljucna prednost ovog alata je prepoznavanje stvarnog, a ne
Zeljenog ishoda, u kojem se u isto vrijeme prepoznavaju razne interesne strane i izvori koji su neophodni

kako bi se ovi ishodi postigli. Ovaj proces se sastoji od pet razli¢itih segmenata poput: ulaznih informacija,
aktivnosti, rezultata, ishoda i utjecaja, u kojem:

v
v
v

Ulazne informacije opisuju potrebne resurse

Aktivnosti se odnose na stvarne aktivnosti koje poduzimate uz pomo¢ dostupnih resursa

Rezultati opisuju finalne rezultate procesa, a koji su mjerljivi (broj ljudi koji ucestvuju u nekoj
aktivnosti, ili koli¢ina proizvoda)

Ishodi opisuju Sta je postignuto u pogledu stavova, ponasanja znanja, vjestina, statusa, itd.

Utjecaj se odnosi na dugorocne ishode. Oni se Cesto mjere na visem nivou.
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Theory of change
e

Problem Activity ~ ¢ =) Outcomes =) Impact

W WM

Izvor: https://www.mysocialstartup.eu/the-theory-of-change/build-your-theory-of-change/
c) Prezentiranje ideja

Ovaj alat se generalno koristi za prezentiranje inovativnih ideja raznim interesnim stranama kako bi
pronasli podrsku za vase drustvene poduhvate u vidu neophodnih sredstava i resursa od strane donatora,
zastupnika, investitora, klijenata, dobavljaca, volontera, zajednice itd. Koncept ove metode je da se
ucinkovito predstavi ideja u najmanjem vremenskom roku. Da bi ovo ostvarili morate jasno postaviti
glavni cilj vaseg drustvenog poduzetnistva, razmotriti probleme koje adresirate, inovativna rjesanja i
predloZeni uticaj.

Ty “Savjeti”
fiPS

> st Prema online Harvard Poslovnoj skoli, kada prezentirate svoju ideju, morate pratiti
odredene korake kako biste ubjedili svoju publiku o njenoj vrijednosti:

v/ Morate poznavati svoju publiku

Razmislite o tome kako da sebe predstavite, a ne samo vasu ideju
Ispricajte pricu

Budite detaljni

PrikaZite mapu aktivnosti

ASRANRNEN

Izvor: https://online.hbs.edu/blog/post/how-to-pitch-a-business-idea

ZJ Dodatne informacije
oA P
‘: 1 T Ukoliko Zelite viSe nauciti o ovoj temi procitajte sljededi clanak

. Pogledajte sljedeci clanak koji nudi prakticne primjere
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https://www.thegrassrootscollective.org/problem-objective-tree-development
https://www.thegrassrootscollective.org/problem-objective-tree-development

Pogledajte izvjestaj

Pogledajte sljedeci clanak

Video

Pogledajte ovaj interesanti video koji govori o tome

https://www.youtube.com/watch?v=c80K_4uNvOY
Pogledajte ovaj video

Pogledajte ovaj tutorijal

Vrijeme je za kviz!

' l 1. Poslije citanja dodatnog materijala i gledanja video materijala o analizi drva

problema, pokusajte smisliti drustveni/politi¢ki/ekonomski/ekoloski izazov sa kojima se

susrece vasa zajednica i pokusSajte prepoznati razloge i uCinke ovog problema uz koristenje
urneka drva problema koji vam je ponuden dolje ispod.
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https://unsdg.un.org/sites/default/files/UNDG-UNDAF-Companion-Pieces-7-Theory-of-Change.pdf
https://blog.acumenacademy.org/9-inspiring-examples-social-entrepreneurs-pitching-their-social-ventures
https://blog.acumenacademy.org/9-inspiring-examples-social-entrepreneurs-pitching-their-social-ventures
https://www.youtube.com/watch?v=KxsqEThMm6U
https://www.youtube.com/watch?v=0kKnFGSRqTg

PROBLEM TREE ANALYSIS: TEMPLATE

Impacts
T T i Mt
Long Term
consequences
0 0\ ) 1 r
Immediate
consequences
T ) ) ) Mt
Central Problem <<STATE THE CLIMATE AND DEVELOPMENT PROBLEM HERE>>
0\ i) 1
i ) i
» A A
T T T 0
Mt Mt Mt Mt

Postavite svoje odgovore na AY4L zajednicki prostor i saznajte Sta su vasi vrSnjaci prokomentarisali!

2. Molimo vas posjetite ovaj i https://www.mysocialstartup.eu/the-theory-of-change/build-your-theory-of-change/
procitajte primjer Teorije promjene. Sada, pratite savjete koji su vam tu ponudeni i pokusajte
da sami generiSete svoju ideju. Kada zavrsite, postavite je na platformu i diskutujte sa svojim
vr$njacima.

TEMA 3: KORISTI DRUSTVENOG PODUZETNISTVA ZA LOKALNI,
REGIONALNI | NACIONALNI RAZVOJ

Kao Sto je vel predstavljeno, drustveno poduzetnistvo moze znacajno doprinijeti
razvoju zajednice bilo na lokalnom, regionalnom ili ¢ak nacionalnom nivou zbog prirode

kljuénih ciljeva i aktivnosti, a gdje je primarni cilj pronalaZzenje rjeSenja koji promovise
napredak, jednake prilike za sve, pristupacnost, drustvenu inkluziju, itd. Uloga drustvenog poduzetnistva za
drustvo, ekonomiju i okolis se mozZe ukratko predstaviti kako slijedi (SESBA, 2017; Haugh, 2005):
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https://www.mysocialstartup.eu/the-theory-of-change/build-your-theory-of-change/

Drustveno poduzetnistvo je poslovni model koji omogucéava uklju¢enim organizacijama da postanu
naprednije i inovativnije na nacin da u potpunosti unaprijede svoje ekonomske i drustvene
vrijednosti.

Aktivnosti drustvenog poduzetnistva upotpunjuju ekonomski razvoj kroz kreiranje novih radnih
mjesta i poduzetnickih poduhvata; takoder podrzava ekonomiju unaprijedenjem kvaliteta lokalne
radne snage (npr. zdravstveno za siromasne, stru¢na obuka za maturante, savjetovanje po pitanju
zloupotrebe zabranjenih supstanci za bivse ovisnike, itd.) i pomoci onima koji nisu u prilici da izadu
iz siromastva kroz zaposlenja.

Cijeneci drustvenu, kao i ekonomsku dobit, drustveno poduzetnistvo moze ciljati ona podrucja koja
imaju odredenu drustvenu potrebu, i moZe doprinijeti unapredenju Zivotnih uslova njegovih
korisnika, kao i smanjenje vladinih programskih troskova.

Drustveno poduzetnistvo moZe doprinijeti poveéanju prihoda od poreza te i smanjenju socijalnog
osiguranja.

Drustveno poduzetniStvo, kao pristup odozdo prema gore moZe biti od koristi u ruralnim
predjelima, omogucavajuci davaocima usluga da adresiraju odgovarajucée lokalne potrebe, i time
zadovoljiti odredene potrebe lokalnih zajednica. Zajednicki rad generira drustveni kapital i izgraduje
povjerenje koje se moZe primijeniti i na druge probleme zajednice.

Kroz zaposljavanje lokalaca, vrijeme provedeno na putovanje do radnog mjesta ¢e se smanjiti i

moze eliminisati neka putovanja
autobusom/autom. Ovo ¢e za posljedicu uticati na

g get involved
Pa brighter future

potraznju fosilnih goriva.

Rad sa grupom ljudi od kojih se ne ocekuje da ce responsibilityventure

usiness

aktivno ucestvovati u razvoju drustva i ekonomije.
Ovo targetiranje odredene grupe ljudi u drustvu
moze doprinijeti smanjenju drustvene isklju¢enosti

i izolacije.

anicin ,
ong term beneﬁts

. New ﬁtrUSt »

Drustveno poduzetnistvo doprinosi  jacanju

zajednica i izgradnji lokalne demokratije kroz
ucesce u dogadaje i inicijative koji se organizuju u
zajednicama.

Naposljetku, drustveno poduzetnistvo moze
rezultirati u generiranju pozitivnih ucinaka po
pitanju motivacije lokalaca i uspostavljanju lokalnih
uzora i heroja koji ¢e potpomocéi promociju
drustvene kohezije.

Izvor: https://blogs.ubc.ca/rexblog/2014/11/11/post-7-class-20-
blog-post-social-entrepreneurship-and-social-enterprise/
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“Da li ste znali?”’

Prema istraZivanju koje je sprovedeno 2020. godine, vecina ispitanika je izrazila misljenje
da su drustvena poduzetnistva relativno mala i da imaju mali uticaj po drustvo. Ali ovo
nije tacno! IstraZivanje je otkrilo da 96% drustvenih preduzeca u Holandiji imaju uticaj na ostala preduzeca
u podizanju svijesti u vezi klju¢nih drustvenih i/ili ekoloskih problema, uz primjenjivanje odgovornijih praksi.
IstraZivanje detaljnije objasnjava da se ovo moZe realizovati na tri nacina kako je prikazano ja grafikonu

ispod:

Foundational activities:
goal setting, stakeholder management

Raising the possible Raising the desirable gRaising the acceptable
Innovation, knowledge, Norms, values, Rules, standards,
research culture policy

1. Proving sustainable . Raising awareness 9. Raising standards
business models about the problem through voluntary

2. Growing sustainable . Advocating industry

market supply sustainable agreements
procurement . Raising standards
through
certifications and
labelling

3. Developing and
diffusing knowledge . Offering consumers
about innovations an alternative

. Inspiring people to
demand a job with : S
discussion in

RULRGSC politics and

. Supporting the changing
growing impact of government policy
investing

. Fueling a

Izvor: https://www.weforum.org/agenda/2021/01/social-enterprises-can-have-a-big-impact/

Vrijeme je za kviz!

Zamislite da ste drustveni poduzetnik Cije drustveno preduzece nudi rjeSenje za kljucne
drustvene/ekoloske probleme sa kojima se vasa zajednica suo¢ava. Imajuci ovo na umu,

molimo vas da odgovorite na sljedeca pitanja:

- Ukratko opisite drustveni problem i drustvenu misiju vaseg drustvenog preduzeca.
- Prepoznajte koristi rada vaseg drustvenog poduzetnistva po zajednicu

Postavite svoje odgovore na AY4L zajednicki prostor i saznajte Sta su vasi vrSnjaci prokomentarisali!
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TEMA 4: ODRZIVOST | DRUSTVENO PODUZETNISTVO

Kao Sto ste ve¢ naucili u Modulu 1 ‘Odrzivi razvoj, klimatske promjene” pojam “odrzivi
razvoj” se odnosi na "razvoj koji odgovara potrebama sadasnjice bez da kompromituje

mogucnosti buducih generacija u ispunjenju njihovih potreba” (WCED, 1987). Postoji
nekoliko nedoumica koje proizilaze iz same definicije, kao Sto su:

v Drustvena pravda ne moZe postojati bez ekoloske pravde
Potrebno je odgovorno i odrzivo upravljanje prirodnim resursima
Svi akteri bi trebali voditi racuna o klimatskim promjenama u svim poljima svoga djelovanja

ANERNEAN

Postizanje pozitivhog ekoloskog ucinka i uspostavljanje druStvene kohezije bi trebali postati
primarni dugorocni ciljevi
v" Cirkularna ekonomija u sluzbi odrZivog razvoja

Drustveno poduzetnistvo doprinosi pametnom i odrzivom razvoju, tako Sto uzima u obzir utjecaj po okolinu
i drustvenu koheziju u svojoj dugorocnoj viziji. Stoga, drustvena poduzetnistva su vazan akter koji doprinosi
postignuéima Evropskih ciljeva 2030.

————

&Yw LD “Da li ste znali?”

ow?
bl

id

Drustvena poduzetnistva igraju veliku ulogu u pametnom i odrzivom razvoju svojih
zajednica, gdje je odrzivost jedna od njihovih primarnih ciljeva.

environmentally friendly their core social/ emergency into their
is as important - or more environmental mission constitution/farticles
important - than cost of association

N e

2 20% 67%  NYA
E of social enterprises

c believe that buying of social enterprises are of social enterprises have
(o) products that are addressing the climate or plan to embed tackling
-l§ socially responsible and emergency as part of climate change/climate

[ =

L

Izvor: https://www.socialenterprise.org.uk/all-about-social-enterprise/social-enterprise-and-climate-change/

Kada je rije¢ o odrZivom razvoju, sam pojam je usko vezan za drugu karakteristiku zajednica buduénosti.
Otpornost! Kada govorimo o otpornosti onda mislimo na "Sposobnost sistema da apsorbira nepravilnosti
i izvrsi reorganizaciju u procesu promjena kako bi i dalje zadrZzao svoju klju¢nu funkciju, strukturu, identitet
i povratne informacije (Adger, 2005). Drugim rije¢ima, otpornost nam pomaze da uvidimo znacaj otpornih
i transformativnih odlika Zivih sistema za njihov stalni razvoj i odrZivost tokom godina. "Otpornost prema
odrzZivosti se fokusira na pristup izgradnje kapaciteta koji e se nositi sa neocekivanim promjenama i
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ponuditi okvir unutar kojeg ¢e se podrZavati odrzivi razvoj (prilagodavanje promjenama)” (Diesis, 2018).
Posebno u slucaju klimatskih promjena, drustveno poduzetniStvo predstavlja vrijedan resurs u izgradnji
klimatski otpornih gradova, gdje je glavni fokus na obezbijedivanju Ciste energije, Cistog zraka, pitke vode, i
klimatski pametne poljoprivrede sa fokusom na zdravlje i bolji komfor.

o0 of

i

‘f T Ukoliko Zelite nauciti nesto vise o tome kako drustveno poduzetnistvo mozZe
doprinijeti odrZivosti, procitajte clanak

Dodatne informacije

Takoder pogledajte i ovaj clanak

Video

Ukoliko Zelite nauciti nesto vise pogledajte ovaj video
https: wwAyoutube.com/watch?v:OOd4vOI<PzEg

TEMA 5: DOBRI PRIMJERI DRUSTVENOG PODUZETNISTVA U BORBI
PROTIV EKOLOSKIH PROBLEMA

Kako vam je ve¢ poznato, bezbroj je ekoloskih izazova sa kojima se nasa planeta nosi.
Ali opce je poznato da ukoliko svi kao pojedinci ucinimo nesto da ovo sprijecimo, na

kraju bismo imali impresivne rezultate.

Uzmite za primjer drustveno preduzede i njegove aktivnosti sa ciljem postizanja drustvene vizije kroz
znacajan doprinos u pronalaZzenju rjeSenja za razne ekoloske izazove.

a) Slucaj "”- Grcéka

Liofyllo datira od 2018. godine u Grckoj, i baziran je na ideji zastite okolisa i na koji nacin ljudi mogu izbjeci
model linearne potrosnje. Da bi se ovo postiglo, Liofyllo kreira inovativne, ekoloski prihvatljive materijale
(medunarodni patenti) od neiskoristenih listova masline i raznoraznih ljepila, kako bi smanijili proizvodnju i
upotrebu ekoloski neprihvatljivih materijala (sintetike, plastike, MDF-a, OSB-a, itd), i tako doprinijeli
smanjenju zagadenja i ekoloskih katastrofa (sje¢a Suma, miniranje, itd.). Ovaj inovativni materijal, sa raznim
tehnikama obrade, se moze primijeniti na Sirok niz proizvoda (uredivanje interijera, namjestaj, itd.) i pokriva
potrebe viSe sektora koji se bave zanatima i proizvodnjom.
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https://www.pbs.org/newshour/world/agents-for-change/5-ways-social-entrepreneurs-are-promoting-sustainability-around-the-world
https://www.pbs.org/newshour/world/agents-for-change/5-ways-social-entrepreneurs-are-promoting-sustainability-around-the-world
https://impactentrepreneur.com/social-entrepreneurship-and-resilience/
https://www.youtube.com/watch?v=OOd4vOKPzEg
https://liofyllo.com/el/
https://liofyllo.com/el/

Glavni stubovi Liofyllo-a su zeleno, drustveno poduzetnistvo orijentisano ka Zenama. Kroz ove aktivnosti,
preduzece Zeli ojacati ove sektore poduzetniStva, motivisati veéinu ljudi da se uklju¢e u ove oblasti i
generisati Sto veci drustveni i ekoloski utjecaj, i na taj nacin pomodi lokalnoj zajednici i ekonomiji, te i opéem
razvoju u Grckoj.

b) Slucaj “ ” — Spanija

CLIMATETRADE je drustveni poduhvat sa ciliem pomaganja kompanijama u postizanju karbonske neutral-
nosti. Njegovi stru¢njaci pruzaju inovativne usluge. Glavna aktivnost je povezivanje kompanija koje Zele
neutralizovati svoje emisije ugljik dioksida sa dokazanim ekoloskim projektima. Sa visSe od 60 projekata
dostupnih u oko 20 razlicitih zemalja, privukao je vise od 500 kompanija i neutralizovao vise od 3 miliona
tona ugljik dioksida.

C) SlUéaj “ " — ItaIija https://kosmoseu.com/pages/contact

Ovaj drustveni poduhvat osnovali su Diego Cosmo, mladi poduzetnik, i Manuela Staffieri, biolog, koja se
specijalizovala u oblasti prehrane, u Rimu 2020. godine. Ideja je nastala 2018. godine kao odgovor na neke
od bitnih problema koji zahvataju cijelu planetu: zagadenje prouzrokovano prirodnim putem, ali i ljudskim
faktorom kao $to je bespotrebna upotreba plastike. Njihov cilj je Siriti poruke pozitivhe promjene odrzivog
Zivota, stoga i potreba da se proizvedu ponude i proizvodi koji su ekoloski prihvatljivi i za dnevnu upotrebu
(Hydra za planetu termos boca), a koja ¢e zamijeniti jednokratne boce.

d) SlUéaj " ”_|rska https://ecounesco.ie

ECO-UNESCO je organizacija za ekoloSko obrazovanje mladih u Irskoj koja
radi na podsticanju licnog razvoja mladih i podizanju svijesti o pitanjima
okolisa. Pruzaju razli¢ite programe obuke i dogadanja o odrZivosti i ekologiji,
kao i akreditovane kurseve o vjeStinama odrzivosti, sve usmjereno na mlade
ljude u dobi od 18 do 25 godina (ECO-UNESCO, 2022).

ECO-UNESCO je imao znacajan uticaj na irsku nacionalnu politiku, uspjesno

zagovarajuci povecanje finansiranja programa namijenjenih mladima koji se

bave ekologijom (ECO-UNESCO, 2020). Svake godine provode nekoliko kam-

panja za informisanje usmjereno na obrazovanje i osnaZzivanje mladih ljudi

kako bi postali aktivisti za klimatsku pravdu. Godisnje rade s vise od 10.000 Figure 1 - Image source:

mladih ljudi i imaju preko 30 godina iskustva u provodenju akcija o od- https://ecounesco.ie/wp-con-
tent/uploads/2020/08/cropped-ECO-

rZivosti i obrazovanju o ekologiji u Irskoj. Svake godine organizuju nagrade
UNESCO-logo-CMYK_Badge_200x200.png

"Young Environmentalist Awards" koje priznaju i nagraduju mlade klimatske
aktiviste (pojedince i grupe) koji imaju pozitivan uticaj na klimatsku akciju u
svojim zajednicama i na nacionalnom nivou.

Zasto je ovo najbolja praksa?
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https://climatetrade.com/
https://climatetrade.com/
https://kosmoseu.com/pages/contact
https://ecounesco.ie/

ECO-UNESCO aktivno radi na podrsci mladima kako bi postali najbolji aktivni gradani koji mogu biti,
pruzajuéi im vjestine i akreditacije potrebne za borbu za protiv klimatskih promjena. Podrzavaju mlade ljude
koji pokusavaju ostvariti stvarne ekoloske promjene diljem zemlje i poducavaju mlade ljude o akcijama od-
rzivosti kako bi se povecao napredak prema ciljevima odrZivog razvoja.

e) Slucaj’ ”- Kipar

Misli globalno, djeluj lokalno. Ovo je moto TESURA-e, preduzeéa u Nikoziji, Kipar koji ¢e se zalagati i
podrzavati odrZive nacine Zivota, te povezivati ljude, zajednice i poslovanja koji su voljni da rade na osnovu
filozofije cirkularne ekonomije. Cirkularna ekonomija je alternativa tradicionalnoj linearnoj ekonomiji
(upotrebi, baci) u kojoj ljudi ¢uvaju resurse za dugoroénu upotrebu, izvlaée najveéi maksimum vrijednosti
dok ih koriste, a potom obnove i regenerisu proizvode i materijale na kraju njihovog roka trajanja. Svrha
cirkularne ekonomije je istraziti alternativna rjeSenja za drustvene izazove, uvazavajuci okruzenje i sluzedi
se pristupom koji je odrziv i fokusiran na ¢ovjeka. Prema filozofiji cirkularne ekonomije, cilj je evoluirati kroz
uvodenje kulture ponovne upotrebe, smanjenja upotrebe, recikliranja i kreiranja rjesenja za Zivot koji je
prihvatljiv za okolinu.

f) SlUéaj “ ” —Bosnai Hercegovina https://www.funkyguerrilla.com

Funky Guerrilla je pionirski drustveni poduhvat u Bosni i Hercegovini, osnovan od strane organizacije Most
iz Gradiske. Ova NVO je usmjerena na odrZivi razvoj zajednice kroz tri klju€na programa: djeca i mladi u riziku
(dnevni centar), okoli$ i drustveno poduzetnistvo. Ova pric¢a je zapocela 2014. godine i od tada dizajnira,
stvara i distribuira Funky Guerrilla proizvode u Bosni i Hercegovini, kao i u inostranstvu. Znacajnu razvojnu
podrsku dobili su kroz YEP program/Fondacija Impakt.

o} Dodatne informacije
= fn e - :
E 1 T Ukoliko Zelite nauciti nesto vise o tome kako se drustveno podizetnistvo bori sa

energetskim izazovima, procitajte clanak

U ovom ¢lanku moZete procitati

U ovom ¢lanku moZete procitati

Video

Ukoliko Zelite pronaci vise primjera, pogledajte sljedeci video
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https://www.facebook.com/tesuracyprus/posts/3269426383285277/
https://www.facebook.com/tesuracyprus/posts/3269426383285277/
https://www.funkyguerrilla.com/
https://medium.com/do-contribute/how-social-entrepreneurs-can-help-the-environment-c321e0d3ef6e
https://www.pioneerspost.com/news-views/20220722/cooling-the-planet-seven-social-enterprise-solutions-combat-the-climate-crisis
https://www.pioneerspost.com/news-views/20220722/cooling-the-planet-seven-social-enterprise-solutions-combat-the-climate-crisis
https://www.youtube.com/watch?v=18HVIZbQYNA
https://www.youtube.com/watch?v=18HVIZbQYNA

| Vrijeme je za kviz!

Svake godine, Schwab fondacija drustvenog poduzetnistva organizuje dogadaj "Nagrada

za najboljeg drustvenog poduzetnika", gdje se nominovani kandidati Sirom svijeta biraju na

osnovu izvanrednih inovativnih rjeSenja za drustvene i ekoloske izazove, pocevsi od spajanja migrantskih
obitelji i ljudskih prava na vodovodnu infrastrukturu i finansijsku inkluziju.

Molimo vas da posjetite ovu webstranicu https://www.schwabfound.org/social-entrepreneur?utf8=v/ &year_awarded=2022 i
pronadete dva izvanredna drustvena poduhvata koji se bore sa ekolo$kim izazovima i napisite par recenica
0 njima, o tome Sta rade i zasto su vas impresionirali. Razgovarajte o tome sa svojim vrsnjacima.

A\ [/ ' ) Zakljugak

B Conclisicn Drustveni poduhvati se mogu definisati kao poslovanje koje ima misiju da rjesi

‘l‘ “" drustvene probleme, unaprijedi Zivote ljudi, obezbijedi obuku i prilike zaposljavanja za

= " ve¢i dio grupa drudtva koji su na margini, podri zajednice i zastiti Zivotnu sredinu.
Drustvena preduzeéa postoje u svim EU zemljama ¢lanicama, bez obzira na vrstu socijalnog sistema,
stepena njihove prepoznatljivosti i opsega, ili da li postoji razvijen neprofitni sektor, kooperativna kultura,
ili odredena legislativa. U drugu ruku, drustvena inovacija podrazumijeva drugacije razmisljanje u uvodenju
drustvenih/ekoloskih promjena, a koja je u zadnje dvije decenije dobila na vaznosti kao dio prakti¢nog
rieSenja u borbi protiv drustvenih, politickih, ekonomskih i ekoloskih izazova. Neki od najjacih alata za
postizanje drustvene inovacije su detaljno objasnjeni, i nude vam prilike da ih malo dublje prostudirate i da

prihvatite ¢injenicu da su inovativna rjeSenja nesto $to svako moZze smisliti!

Sta ste naudili?

1. Drustveni poduzetnici mjere ucinkovitost rada uz pomo¢ poslovne metrike, kao $to je profit,
prihod i rast cijene dionica.

- Tacno

- Netacno

2. Drustveno poduzetnistvo se fokusira na povecanje drustvenog utjecaja viSe nego na profit

- Tacno

- Netacno

3. Kojih 6 faza drustvene inovacije spominju Murray, R., Caulier-Grice, J. i G Mulgan (2010)?

a) Podsticaiji, prijedlozi, prototipi, odrZivost, Sirenje opsega, sistemska promjena
b) Podsticaji, prototipi, Sirenje opsega, prijedlozi, sistemska promjena
C) Podsticaji, monitoring, prototipi, Sirenje opsega, prijedlozi, sistemska promjena
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https://www.schwabfound.org/social-entrepreneur?utf8=%E2%9C%93&year_awarded=2022

4. Drustveno poduzetnistvo mozZe znacajno doprinijeti odrzivosti zajednica
- Tacno
- Netacno
5. Molimo vas da opisete sljedece karakteristike otpornosti:
a) Kapacitet u prihvatanju neocekivane promjene
b) Sacuvati iste funkcije, strukturu i identitet sistema, iako se promjene deSavaju
c) Podrzavanje odrZivog razvoja
d) Sveiznad
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